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C A D E R N O  L E G I S L A T I V O  
 

A T A S  
 

 

SESSÃO PLENÁRIA 
 

ATA DA 008ª SESSÃO EXTRAORDINÁRIA 
3ª SESSÃO LEGISLATIVA DA 20ª LEGISLATURA 

REALIZADA EM 16 DE ABRIL DE 2025 

PRESIDÊNCIA DO SENHOR DEPUTADO JULIO GARCIA 
Às 14h53, achavam–se presentes os seguintes srs. deputados: Alex Brasil - Altair Silva - Antídio Lunelli - Camilo Martins – Dirce 

Heiderscheidt - Dr. Vicente Caropreso - Fabiano da Luz - Fernando Krelling - Ivan Naatz - Jair Miotto – Jeferson Cardozo - Jessé 

Lopes - José Milton Scheffer – Julio Garcia – Junior Cardoso - Lucas Neves - Marcius Machado - Marcos da Rosa - Marcos Vieira – 

Mário Motta – Marquito – Matheus Cadorin - Maurício Eskudlark – Maurício Peixer - Mauro De Nadal – Napoleão Bernardes – Nilso 

Berlanda – Padre Pedro Baldissera - Pepê Collaço - Sargento Lima - Sérgio Guimarães - Sergio Motta - Tiago Zilli – Volnei Weber. 

PRESIDÊNCIA – Deputado Julio Garcia 

Deputado Fernando Krelling 

DEPUTADO JULIO GARCIA (Presidente) – Havendo quórum regimental e invocando a proteção de Deus, declara 

aberta a presente sessão extraordinária. 

********** 
Ordem do Dia 

A Presidência dá continuidade à pauta da Ordem do Dia. 

Votação das redações finais dos Projetos de Lei números: 0067/2025, 0068/2025, 0069/2025, 0070/2025, 

0090/2025, 0170/2025; e Projeto de Lei Complementar n. 0003/2025. 
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Não há emendas às redações finais. 

Em votação. 

Os srs. deputados que as aprovam permaneçam como se encontram. 

Aprovadas. 

Pedido de Informação n. 0104/2025, de autoria do Deputado Nilso Berlanda, solicitando ao Secretário de Estado 

da Infraestrutura e Mobilidade informações acerca da estadualização da Avenida Marechal Arthur Costa e Silva, que interliga 

os Municípios de Pinheiro Preto e Iomerê. 

Em discussão. 

(Pausa) 

Em votação. 

Os srs. deputados que o aprovam permaneçam como se encontram. 

Aprovado. 

Pedido de Informação n. 0105/2025, de autoria do Deputado Nilso Berlanda, solicitando ao Secretário de Estado da 

Administração e ao Secretário de Estado da Casa Civil informações acerca do art. 44 da Resolução n° 01/2025 da Fesporte. 

Em discussão. 

(Pausa) 

Em votação. 

Os srs. deputados que o aprovam permaneçam como se encontram. 

Aprovado. 

Moção n. 0133/2025, de autoria do Deputado Rodrigo Minotto, manifestando ao Policial Militar Soldado Julian 

Corrêa de Oliveira aplauso por ato de bravura. 

Em discussão. 

(Pausa) 

Em votação. 

Os srs. deputados que a aprovam permaneçam como se encontram. 

Aprovada. 

Moção n. 0134/2025, de autoria do Deputado Alex Brasil, manifestando ao Presidente da Câmara dos Deputados 

apelo para que empreenda esforços na aprovação do Projeto de Lei n.º 4.872/2024 que aumenta as penas aplicadas ao furto, 

roubo e receptação de fios, cabos ou equipamentos. 

Em discussão. 

(Pausa) 

Em votação. 

Os srs. deputados que a aprovam permaneçam como se encontram. 

Aprovada. 

Moção n. 0135/2025, de autoria do Deputado Altair Silva, manifestando ao Superintendente Regional do DNIT apelo 

para que empreenda esforços para implementar medidas urgentes de segurança viária no trecho da BR-280, nas 

proximidades do Colégio Agrícola de Araquari. 

Em discussão. 

(Pausa) 

Em votação. 

Os srs. deputados que a aprovam permaneçam como se encontram. 

Aprovada. 

A Presidência comunica, que serão enviadas aos destinatários, conforme determina o art. 206 do Regimento 

Interno, as Indicações números: 0368/2025, de autoria do Deputado Nilso Berlanda; 0369/2025, de autoria do Deputado Jair 

Miotto; 0370/2025, de autoria do Deputado Marcius Machado; 0371/2025, de autoria do Deputado Sargento Lima; e 

0372/2025, de autoria do Deputado Dr. Vicente Caropreso. 

Finda a pauta da Ordem do Dia. [Taquigrafia: Cinthia] 

********** 
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Explicação Pessoal 

DEPUTADO MÁRIO MOTTA (Orador) - Inicia seu pronunciamento informando que a Controladoria-Geral do Estado 

(CGE) investiga um esquema de fraude em licitações, no qual grandes empresas são favorecidas por meio de pequenas 

empresas laranja, com o objetivo de obter vantagens indevidas que deveriam ser destinadas às micro e pequenas empresas. 

Ressalta a importância de promover a moralidade e a eficiência nas contratações públicas. Lembra que, no início de seu 

mandato, denunciou ao Ministério Público de Contas a compra irregular de notebooks pela Secretaria de Estado da Educação 

de Santa Catarina. Informa que o caso foi encaminhado ao Ministério Público de Santa Catarina (MPSC), que deu início à 

operação “Família Premium” para investigar a denúncia. Relata que foram apreendidos R$5 milhões, valor estimado como 

prejuízo aos cofres públicos. [Taquigrafia: Meibel] 

DEPUTADO MARCIUS MACHADO (Orador) – Convida todos os catarinenses para participarem da Semana Santa em 

Lages, um evento extraordinário que abriga a maior encenação da Semana Santa, do Sul do país. Apresenta um vídeo convidando 

para o evento do presente ano, e informa sobre o calendário oficial das atividades no município de Lages. [Taquigrafia: Jênifer] 

DEPUTADO SARGENTO LIMA (Orador) – Inicia agradecendo a todos os vereadores que apresentaram em suas 

respectivas Câmaras de Vereadores, moção de apoio aos deputados que assinaram o Projeto de Lei da Anistia. Defende na 

tribuna a anistia para todos os presos em Brasília, pelo ataque aos poderes no dia oito de janeiro de 2023. Critica a negociação 

entre líderes políticos e membros do Supremo Tribunal Federal (STF), mencionando que as penas aplicadas devem ser 

revistas. Destaca que muitos dos manifestantes que foram presos não cometeram crimes, não se consegue vislumbrar uma 

ação criminosa. Registra que o Estado catarinense está recebendo, e é o mais procurado, migrantes de outros estados do 

Brasil, que estão fugindo em busca de mais oportunidades e qualidade de vida. Acrescenta que o Governo federal retirou 

R$400 milhões do orçamento de infraestrutura para o Estado, citando que a BR-280, no trecho um está intransitável, e que 

muitas outras BRs estão na mesma situação, assim como o trecho do Morro dos Cavalos, que já deveria ter sido resolvido 

há muitos anos. Acrescenta que Santa Catarina está sendo prejudicada em benefício de outros estados da Federação. 

Finaliza afirmando que não existe pauta nacional, qualquer cidadão tem o direito de opinar, e isto se chama liberdade de 

expressão, isto é ser patriota, e o Governo federal não está respondendo e nem atenção às pautas de Santa Catarina. 

[Taquígrafa: Ana Maria] 

DEPUTADO FERNANDO KRELLING (Presidente) - Não havendo mais oradores inscritos, encerra a sessão, 

convocando outra, ordinária, para a semana subsequente, à hora regimental. 

Está encerrada a sessão. 

(Ata sem revisão dos oradores.) 

[Revisão: Taquígrafa Sílvia] 

 

C O M U N I C A Ç Õ E S  P A R L A M E N T A R E S  
 

 

COMUNICAÇÃO 
 

REQUERIMENTO 

Ao Excelentíssimo Senhor 

Deputado Júlio Garcia 

Presidente da Alesc 

O Deputado que subscreve requer, nos termos do art. 50 do Regimento Interno da Alesc, comunicar a sua 

ausência do país, por motivos particulares, com licença não remunerada das atividades parlamentares no período compre-

endido entre os dias 22 de abril à 30 de abril. 

Napoleão Bernardes 

Deputado Estadual 

Lido no Expediente 

Sessão de 24/04/25 

Processo SEI 25.0.000014922-8 
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P R O P O S I Ç Õ E S  D E  O R I G E M  D O  L E G I S L A T I V O  
 

 

PROJETOS DE LEI 
 

PROJETO DE LEI N° 054/2025 

Institui a Semana Estadual de Homenagem às Religiões de Matriz Africana e altera o Anexo 

Único da Lei n° 18.531, de 2022, que Consolida as leis que instituem datas e eventos alusivos 

no âmbito do Estado de Santa Catarina e estabelece o Calendário Oficial do Estado para 

incluir referida data alusiva no Calendário Oficial do Estado de Santa Catarina. 

Art. 1° Fica instituída a Semana Estadual de Homenagem às Religiões de Matriz Africana, a ser celebrada 

anualmente entre 21 e 27 de janeiro, no estado de Santa Catarina. 

Art. 2° A semana tem como objetivos: 

I – Promover o respeito e a valorização das religiões de matriz africana;  

II – Combater a intolerância religiosa e o racismo; 

III – Difundir o conhecimento sobre a história, os rituais e os valores das religiões afro-brasileiras; 

IV – Realizar atividades culturais, educativas e religiosas em homenagem às tradições de matriz africana. 

Art. 3° O Poder Executivo promoverá, anualmente, ações em parceria com instituições públicas e comunidades 

religiosas para a celebração da semana. 

Art. 4 ° O Anexo Único da Lei n° 18.531, de 5 de dezembro de 2022, passa a vigorar com a alteração 

constante do Anexo único desta Lei. 

Art. 5 ° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Sala das Sessões,  

Fabiano da Luz 

Deputado Estadual 

Lido no Expediente 

Sessão de 29/04/25 

ANEXO ÚNICO 

(Altera o Anexo Único da Lei n° 18.531, de 5 de dezembro de 2022) 

ANEXO ÚNICO 

CALENDÁRIO OFICIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

............................................................................................................................................... 

JANEIRO 

 SEMANA LEI ORIGINAL N°  

 

Semana Estadual de Homenagem às 
Religiões de Matriz Africana que tem 
como objetivos: 

I – Promover o respeito e a valorização das 
religiões de matriz africana; 

II – Combater a intolerância religiosa e o 
racismo; 

III – Difundir o conhecimento sobre a 
história, os rituais e os valores das 
religiões afro-brasileiras; 

IV – Realizar atividades culturais, 
educativas e religiosas em homenagem às 
tradições de matriz africana. 

 

 

 ......................................................................................................................................... " (NR) 

JUSTIFICATIVA 

A presente proposta visa instituir a Semana Estadual de Homenagem às Religiões de Matriz Africana no 

estado de Santa Catarina, a ser celebrada anualmente entre 21 e 27 de janeiro. A escolha desse período busca, além de 
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promover a valorização e o respeito às tradições de matriz africana, coincidir com o Dia Nacional de Combate à Intolerância 

Religiosa (25 de janeiro), uma data importante no combate à discriminação religiosa e à defesa da liberdade de crença. 

As religiões de matriz africana, como o Candomblé, a Umbanda e outras práticas espiritualistas, 

desempenham um papel fundamental na formação da identidade cultural brasileira e no fortalecimento da diversidade 

religiosa no país. Contudo, ao longo da história, essas religiões foram alvo de perseguições, preconceitos e intolerância 

religiosa, o que gerou um ambiente de marginalização e discriminação. 

Ao difundir o conhecimento sobre as tradições afro-brasileiras, buscamos fortalecer o respeito e a 

compreensão sobre os valores dessas religiões, além de corrigir distorções históricas que ainda perpetuam a intolerância. 

Sala das Sessões, 

Fabiano da Luz 

Deputado Estadual 

    

PROJETO DE LEI N° 074/2025 

Institui a Política Estadual de Incentivo às Mídias Locais, Regionais e Comunitárias 

visando fortalecer a democracia e a pluralidade na comunicação catarinense. 

Art. 1° Fica instituída a Política Estadual de Incentivo às Mídias Locais, Regionais e Comunitárias, com o objetivo 

de fortalecer a democracia, a pluralidade na comunicação catarinense e o desenvolvimento cultural das comunidades. 

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se Mídias Locais, Regionais Comunitárias os seguintes veículos: 

I – periódicos, jornais e revistas impressas, com tiragem entre 2.000 (dois mil) e 20.000 (vinte mil) exemplares 

editados sob responsabilidade de associações com fins não econômicos, cooperativas, e as micro e pequenas empresas cujo 

negócio tenha como objetivo à comunicação social; 

II – veículos de Radiodifusão Comunitárias licenciadas e em funcionamento regular, conforme legislação 

federal vigente, que operem em conformidade com as normas e regulamentações aplicáveis; 

III – canais comunitários para utilização livre e compartilhada por entidades não governamentais e com 

fins não econômicos; 

IV – sites, blogs e perfis em mídias sociais e plataformas de streaming, gerenciados por associações sem fins 

lucrativos, cooperativas, micro e pequenas empresas, que priorizem ações participativas e atuação em rede na produção e 

difusão de conteúdos voltados para a educação, cultura, saúde, cidadania, meio ambiente e interesse público na Internet. 

§1° As mídias apontadas devem ter reconhecimento regional e local, caracterizando-se por serem 

prioritariamente dirigidas às regiões do Estado, ou a locais e segmentos específicos da sociedade catarinense. 

§2° A critério dos Poderes do Estado, poderá ser exigido que a tiragem a que se refere o inciso I seja atestado 

por instituto de pesquisa de notória reputação. 

Art. 3° Os Poderes do Estado poderão destinar percentual não inferior a 20% (vinte por cento) de sua receita 

anual de publicidade, prevista no orçamento, para a divulgação de obras, anúncios, editais, programas, serviços e campanhas 

em geral, junto aos veículos mencionados nesta Lei, respeitadas as vedações previstas no Art. 5° desta Lei. 

Art. 4° Para efeito de habilitação aos recursos públicos, as Mídias Regionais e Comunitárias interessadas 

deverão observar os seguintes critérios: 

I – ter, no mínimo, dois anos de funcionamento contínuo e regular; 

II – não manter vínculos de subordinação a outras empresas jornalísticas, escolas, igrejas, partidos políticos, 

associações representativas de setores industriais ou de serviços; 

III – não possuir proprietário, sócio ou gerente que exerça essas mesmas funções em outras mídias 

beneficiárias ou que ocupem cargos públicos eletivos ou de confiança nos âmbitos Municipal, Estadual e Federal; 

IV – demonstrar a produção regular de conteúdos de interesse público e social, sendo vedadas mídias 

comprovadamente responsabilizadas por disseminação de informações falsas por decisão administrativa ou judicial; 

V – publicar relatórios anuais de atividades e prestação de contas, assegurando transparência no uso 

dos recursos públicos. 
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Art. 5° É vedada à Administração Pública Estadual, direta e indireta, firmar contratos ou repassar recursos 

para publicidade junto a veículos de comunicação que promovam atos de incitação à violência, disseminação de informações 

falsas, ou discriminação contra qualquer grupo social. 

Art. 6° As ações de fomento às Mídias Locais, Regionais e Comunitárias serão implementadas por meio das 

condições previstas na Lei Federal 14.903, de 27 de junho de 2024 e demais normas aplicáveis. 

Art. 7° Será criado um órgão ou comissão específica para supervisionar a aplicação desta Lei, garantindo que os 

critérios sejam rigorosamente cumpridos, incentivando a participação da sociedade civil na gestão das políticas de incentivo, por 

meio de conselhos e audiências públicas, promovendo transparência e inclusão social na aplicação dos recursos públicos. 

Art. 8° O Chefe do Poder Executivo regulamentará esta Lei, nos termos do inciso III do Art. 71 da 

Constituição do Estado. 

Sala da Sessões, 

Padre Pedro Baldissera 

Deputado Estadual 

Lido no Expediente 

Sessão de 29/04/25 

JUSTIFICAÇÃO 

Senhoras Deputadas e Senhores Deputados, venho apresentar o Projeto de Lei tem por objetivo instituir a Política 

Estadual de Incentivo às Mídias Locais, Regionais no Estado de Santa Catarina, com o fito de ampliar a transparência, princípio 

básico da Administração Pública, bem como viabilizar e fortalecer os pequenos veículos de comunicação como forma de 

democratizar o fluxo das informações direcionadas à população. 

As mídias locais e regionais garantem a pluralidade de informações e opiniões, oferecendo uma alternativa às 

grandes corporações midiáticas. Incentivar esses veículos fortalecerá a democracia em Santa Catarina, permitindo que 

diversas vozes sejam ouvidas, especialmente em pequenas comunidades e municípios. 

O presente projeto defende, em suas disposições normativas que a transparência e a prestação de contas 

sejam elementos centrais desta proposta. Isso fica comprovado no momento em que a lei futura exige relatórios anuais de 

atividades e prestação de contas. Nesta seara, o projeto garante a lisura dos recursos públicos destinados às mídias regionais, 

livres e comunitárias, aumentando a confiança da população na gestão desses recursos, assim como assegura que os 

benefícios cheguem efetivamente às comunidades locais. 

Nossa sociedade hoje enfrenta um grande problema. A disseminação de desinformação é um desafio crescente 

na era digital. Na forma que este projeto de lei estabelece critérios rigorosos para a habilitação de recursos públicos, incluindo a 

vedação de benefício a mídias que promovam desinformação ou incitação à violência, garante que os recursos públicos sejam 

usados de forma ética e responsável e com a finalidade de, verdadeiramente, promover a informação às pluralidades existentes. 

Ao criar um órgão ou comissão específica para supervisionar a aplicação da lei, juntamente com a promoção 

de participação popular, assegura que as políticas de incentivo sejam definidas e implementadas de forma transparente. 

A integração com a Portaria Minc n° 148 de 2024 reforça a sinergia entre as políticas estaduais e federais, 

potencializando o desenvolvimento cultural e a cidadania ativa por meio da comunicação comunitária. A transparência, a prestação 

de contas, e o combate à desinformação são pilares desta iniciativa, assegurando o uso ético e responsável dos recursos públicos. 

Entendemos, por fim, que a Política Estadual de Incentivo às Mídias Regionais, Livres e Comunitárias, ao 

possibilitar a destinação de um percentual de recursos públicos para esses veículos, fortalece a liberdade de imprensa, a 

manifestação do pensamento, a criação, a expressão e a informação, conforme previsão do caput do Art. 220 da Constituição 

Federal, combinado com o inciso III do Art. 221, dispondo sobre a regionalização da produção cultural, artística e jornalística. 

Ao instituir a Política Estadual de Incentivo às Mídias Locais e Regionais, o Estado reafirma seu compromisso 

com a diversidade de vozes e a promoção da cidadania ativa. Por se tratar de matéria fundamental para a democratização 

da comunicação, rogamos aos nobres pares pela aprovação da presente proposição. 

(Assinado eletronicamente pelo Deputado Padre Pedro Baldissera) 
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PROJETO DE LEI N° 100/2025 

Altera a Lei n° 17.915, de 28 de janeiro de 2020, que Institui o “Projeto de Prevenção da 

Violência Doméstica com a Estratégia de Saúde da Família”, e adota outras providências. 

Art. 1° O art. 1° da Lei n° 17.915, de 28 de janeiro de 2020, que Institui o “Projeto de Prevenção da Violência 

Doméstica com a Estratégia de Saúde da Família”, e adota outras providências, passa a vigorar com a seguinte redação: 

“Art. 1° Fica instituído o “Projeto de Prevenção da Violência Doméstica com a Estratégia de Saúde da Família”, 

voltado à proteção das crianças e adolescentes, dos idosos e das mulheres em situação de violência, por meio da atuação 

preventiva da equipe de Estratégia de Saúde da Família e equipe Multiprofissional, atuantes no Estado de Santa Catarina. (NR) 

(...)” 

Art. 2° O inciso III, do art. 2°, da Lei n° 17.915, de 28 de janeiro de 2020, passa a vigorar com a seguinte redação: 

“Art. 2° (...); 

III – promover o acolhimento humanizado e a orientação das crianças e adolescentes, dos idosos e das mulheres 

em situação de violência por equipe de Estratégia de Saúde da Família e equipe Multiprofissional especialmente capacitados, 

bem como o seu encaminhamento aos serviços da rede de atendimento especializado, quando necessário; (NR) 

(...)” 

Art. 3° O art. 2°, da Lei n° 17.915, de 28 de janeiro de 2020, passa a vigorar acrescido dos seguintes parágrafos: 

“Art. 2° (...); 

§1° Ao identificar situações de suspeita e/ ou violações de direitos, os Agentes Comunitários de Saúde deverão 

levar ao conhecimento dos demais integrantes da equipe de Estratégia de Saúde da Família e equipe Multiprofissional e 

encaminhar a pessoa em situação de violência para a Unidade Básica de Saúde, a fim de que seja discutido conjuntamente, 

definido e elaborado o Projeto Terapêutico Singular, conforme preconizam as normativas do Ministério da Saúde e protocolos 

de atendimento, visando garantir o cuidado em saúde da pessoa em situação de violência. 

§2° O encaminhamento da pessoa em situação de violência para a rede intra e intersetorial deve ser realizado 

após discussão de caso entre a equipe de Estratégia de Saúde da Família e equipe Multiprofissional, a fim de que tenha 

acesso ao acompanhamento psicossocial jurídico e de saúde. 

§3° Nos casos de violência, a equipe de Estratégia de Saúde da Família e equipe Multiprofissional deve manter 

um profissional de referência responsável por acompanhar a pessoa em situação de violência até o término do processo de 

cuidado, a fim de evitar a revitimização.” 

Art. 4° Os incisos I e III, do art. 4°, da Lei n° 17.915, de 28 de janeiro de 2020, passam a vigorar com a 

seguinte redação: 

“Art. 4° (...); 

I – capacitação permanente das equipes de Estratégia de Saúde da Família e equipes Multiprofissional 

envolvidas nas ações; (NR) 

II – (...) 

III – visitas domiciliares periódicas das equipes de Estratégia de Saúde da Família e equipes Multiprofissional 

do Estado de Santa Catarina, nos domicílios abrangidos pelo “Projeto de Prevenção da Violência Doméstica com a Estratégia 

de Saúde da Família”, visando à difusão de informações sobre a Lei Maria da Penha e os direitos por ela assegurados; (NR) 

(...)” 

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Sala das Sessões, 

Fabiano da Luz 

Deputado Estadual 

Lido no Expediente 

Sessão de 29/04/25 
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JUSTIFICATIVA 

Senhor Presidente, 

Senhoras e Senhores Deputados, 

O presente Projeto de Lei visa alterar a Lei n° 17.915, de 28 de janeiro de 2020, que Institui o “Projeto de 

Prevenção da Violência Doméstica com a Estratégia de Saúde da Família”, e adota outras providências. 

As alterações apresentadas pretendem corrigir a legislação em vigor, substituindo a designação: “Agentes 

Comunitários de Saúde” por “equipe de Estratégia de Saúde da Família e equipe Multiprofissional”, pois segundo informações 

da Diretoria de Atenção Primária à Saúde de Santa Catarina, são duas equipes distintas a equipe de Estratégia de Saúde de 

Família que compõem essa equipe: médico generalista ou especialista em saúde da família ou médico de família e comunidade, 

enfermeiro generalista ou especialista em saúde da família, auxiliar ou técnico de enfermagem e agentes comunitário de saúde. 

Já nas equipes multiprofissional, os profissionais inseridos são: médicos, assistentes sociais, psicólogas, 

fisioterapeutas, nutricionistas, fonoaudiólogos e farmacêuticos, que atuam nos pontos de atenção dos municípios como nas 

Unidades Básicas de Saúde, Postos de Saúde, Policlínicas, Centro de Atenção Psicossocial, Centro de Apoio a Saúde da 

Família e Unidade de Atenção à Saúde Indígena, descritos no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde – CNES. 

Além desses profissionais, a equipe multiprofissional de saúde pode incluir outros especialistas, 

dependendo da necessidade do município. 

Cabe salientar que em 2017, o Ministério da Saúde através da Portaria n° 2436, estabeleceu a Política Nacional 

de Atenção Básica, atribuindo aos profissionais das equipes que atuam na Atenção Básica a obrigatoriedade em seguir as 

normativas específicas do Ministério da Saúde, bem como as definições de escopo de práticas, protocolos, diretrizes clínicas e 

terapêuticas, além de outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal. 

Dentre as atribuições comuns a todos os membros das Equipes que atuam na Atenção Básica, está: 

- a realização de visitas domiciliares e atendimentos em domicílio às famílias e pessoas em residências, 

Instituições de Longa Permanência (ILP), abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu território, de acordo com 

o planejamento da equipe, necessidades e prioridades estabelecidas. 

- a realização de atenção domiciliar a pessoas com problemas de saúde controlados/compensados com algum 

grau de dependência para as atividades da vida diária e que não podem se deslocar até a Unidade Básica de Saúde. 

Ao aprovarmos o presente projeto de lei estabelecemos a real possibilidade do Governo de Santa Catarina 

colocar em prática tão importante legislação aprovada em 2020. 

Neste sentido, submeto à elevada consideração e apreciação de Vossas Excelências, esperando ao final o 

acolhimento e a aprovação da matéria. 

Sala das Sessões, 

Fabiano da Luz 

Deputado Estadual 

    

PROJETO DE LEI N° 158/2025 

Dispõe sobre a redução da carga tributária na aquisição de aparelhos de  

ar-condicionado para escolas da rede pública estadual e municipal no estado de 

Santa Catarina e dá outras providências. 

Art. 1° Fica estabelecida a redução da carga tributária incidente sobre a aquisição, instalação e manutenção de 

aparelhos de ar-condicionado destinados exclusivamente às escolas públicas estaduais e municipais do estado de santa catarina. 

PARÁGRAFO ÚNICO. O benefício fiscal concedido por esta lei aplica-se exclusivamente a aquisições 

realizadas diretamente por órgãos governamentais ou por entidades credenciadas que comprovadamente destinem os 

equipamentos às instituições de ensino públicas. 

Art. 2° Para a implementação desta lei, ficam estabelecidas as seguintes diretrizes: 

I - Isenção total do imposto sobre circulação de mercadorias e serviços (icms) para compras realizadas por órgãos 

governamentais estaduais e municipais, bem como por entidades sem fins lucrativos que atuem na gestão da educação pública; 
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II - Redução da base de cálculo do icms para 7% nas operações comerciais envolvendo fornecedores 

credenciados que realizem vendas destinadas exclusivamente à rede pública de ensino; 

III - Concessão de incentivos fiscais para empresas que doarem aparelhos de ar-condicionado às escolas, 

incluindo redução de até 50% no icms devido sobre suas operações estaduais e possibilidade de compensação tributária. 

Art. 3° O governo do estado de santa catarina, por meio da secretaria da educação e da secretaria da fazenda, 

regulamentará os procedimentos administrativos para concessão dos benefícios fiscais, incluindo: 

I - Critérios de credenciamento de fornecedores; 

II - Mecanismos de monitoramento da correta destinação dos aparelhos adquiridos; 

III - Obrigação de apresentação de relatórios de fornecimento, doação e instalação dos equipamentos. 

Art. 4° Para garantir a eficácia da aplicação desta lei, serão adotadas as seguintes medidas: 

§ 1° O estado criará um sistema de transparência e fiscalização das aquisições e instalações de aparelhos de 

ar-condicionado nas escolas públicas; 

§ 2° Será estabelecida uma comissão técnica para avaliar os impactos da medida e sugerir ajustes para 

ampliação do programa. 

Art 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, com prazo de até 90 dias para que a secretaria da 

fazenda publique sua regulamentação detalhada. 

Sala da Sessões, 

Paulinha 

Deputada Estadual 

Lido no Expediente 

Sessão de 29/04/25 

JUSTIFICAÇÃO 

A presente proposta visa melhorar as condições de ensino e aprendizado nas escolas públicas do estado de Santa 

Catarina, especialmente em regiões onde as temperaturas elevadas impactam negativamente no desempenho acadêmico dos 

estudantes. Estudos demonstram que ambientes climatizados contribuem significativamente para a concentração, produtividade e 

bem-estar dos alunos e professores, reduzindo a evasão escolar e melhorando a qualidade do ensino. 

Atualmente, os altos custos de aquisição, instalação e manutenção de aparelhos de ar- condicionado representam 

um obstáculo à melhoria da infraestrutura escolar. Com a isenção e a redução tributária previstas nesta lei, estima-se uma redução 

de até 20% no custo final dos equipamentos, permitindo que mais escolas seja beneficiado sem comprometer o orçamento público. 

Os incentivos à participação do setor privado também criarão oportunidades para parcerias estratégicas, 

ampliando a quantidade de equipamentos adquiridos e promovendo um impacto social positivo. Dessa forma, este projeto de 

lei busca modernizar a infraestrutura das escolas públicas catarinenses, proporcionando condições adequadas para o 

desenvolvimento educacional dos alunos. 

(Assinado eletronicamente pelo Deputado Ana Paula da Silva) 

    

PROJETO DE LEI N° 159/2025 

Dispõe sobre a autorização para que as concessionárias de distribuição de energia 

elétrica disponibilizem, de forma facultativa, o serviço de fornecimento e instalação 

do padrão de entrada de energia elétrica, com cobrança parcelada na fatura, no 

âmbito do Estado de Santa Catarina. 

Art. 1° Ficam autorizadas as concessionárias de distribuição de energia elétrica que atuam no Estado de Santa 

Catarina a oferecer, de forma facultativa, serviço de fornecimento e instalação do padrão de entrada de energia elétrica (poste 

padrão), com cobrança dos custos de forma parcelada na fatura mensal, mediante anuência expressa do consumidor e 

conforme autorização da Agência Nacional de Energia Elétrica – ANEEL. 

Parágrafo único. A prestação do serviço de que trata o caput observará integralmente as normas 

técnicas, de segurança e regulatórias expedidas pela ANEEL, em especial a Resolução Normativa n° 1000, de 7 de 

dezembro de 2021, e suas eventuais atualizações. 
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Art. 2° A prestação do serviço de que trata esta Lei deverá atender aos seguintes requisitos: 

I – adesão voluntária do consumidor; 

II – apresentação prévia do orçamento detalhado; 

III – possibilidade de parcelamento dos custos em até 24 (vinte e quatro) vezes, com ou sem encargos, 

desde que informados previamente; 

IV – autorização expressa da ANEEL para que a cobrança seja realizada na fatura de energia; 

V – discriminação clara dos valores na fatura, em campo separado do consumo mensal. 

Art. 3° A oferta do serviço não poderá implicar em qualquer tipo de subsídio cruzado ou ônus aos demais 

consumidores, nem comprometer a continuidade e regularidade do serviço público de distribuição de energia elétrica. 

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Sala da Sessões, 

Matheus Cadorin 

Deputado Estadual 

Lido no Expediente 

Sessão de 29/04/25 

JUSTIFICAÇÃO 

O presente projeto de lei tem como objetivo permitir que a concessionária de energia elétrica que atua em 

Santa Catarina, como a Celesc, possa oferecer aos consumidores a instalação do poste padrão (também conhecido como 

padrão de entrada) e cobrar o valor do serviço de forma parcelada na conta de luz. 

Hoje, quem precisa ligar a energia elétrica pela primeira vez em um imóvel tem que arcar com todos os custos 

da instalação do padrão, incluindo o poste, caixa, cabeamento e mão de obra. Em muitos casos, esse investimento inicial se 

torna um obstáculo, especialmente para quem está construindo ou regularizando sua moradia com orçamento limitado. 

A proposta apresentada não obriga ninguém a contratar o serviço, nem impõe qualquer gasto ao poder público. 

Ela apenas autoriza que a distribuidora ofereça esse serviço como uma opção a mais para o consumidor, de forma 

transparente, com valor conhecido de antemão e possibilidade de parcelamento direto na fatura de energia elétrica. 

Importante destacar que esse tipo de cobrança só poderá ser feito dentro das normas da ANEEL, que é o 

órgão federal que regula o setor de energia. A prestação do serviço será opcional, respeitando as regras vigentes e sem 

impacto na tarifa dos demais consumidores. 

Essa medida visa dar mais praticidade, segurança e acessibilidade para as famílias catarinenses que precisam 

de energia elétrica em seus lares, sem gerar custo para o Estado e sem interferir nas competências da União. 

Diante disso, conto com o apoio dos demais parlamentares para a aprovação desta proposta, que busca 

facilitar a vida do cidadão de forma simples, legal e eficiente. 

(Assinado eletronicamente pelo Deputado Matheus Andreis Cadorin) 

    

PROJETO DE LEI N° 160/2025 

Institui a obrigatoriedade de execução cantada do Hino do Estado de Santa Catarina em 

atividades escolares do ensino médio e fundamental. 

Art. 1° Ficam como escolas de ensino médio e fundamental, da rede pública e privada do Estado de Santa 

Catarina, obrigadas a executarem semanalmente o Hino do Estado de Santa Catarina, versão cantada, antes da entrada na 

sala de aula e do início de eventos escolares esportivos. 

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Sala das Sessões, 

Fernando Krelling 

Deputado Estadual 

Lido no Expediente 

Sessão de 29/04/25 
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JUSTIFICAÇÃO 

A presente proposta visa instituir a obrigatoriedade da execução cantada do Hino do Estado de Santa 

Catarina nas escolas de ensino médio e fundamental, com o objetivo de fortalecer a identidade cultural catarinense e 

promover valores cívicos entre os estudantes. 

O Hino do Estado de Santa Catarina, parte fundamental dos símbolos oficiais que representam nossa terra, carrega 

em sua letra e melodia os valores históricos, culturais e sociais que formam a identidade do povo catarinense. A familiarização das 

novas gerações com este importante símbolo estadual é essencial para preservar e valorizar nossa herança cultural. 

Em um momento histórico onde as identidades locais são constantemente desafiadas pela globalização, 

torna-se imperativo criar mecanismos que fortaleçam o sentimento de pertencimento à comunidade catarinense. A execução 

regular do Hino Estadual em ambiente escolar representa uma oportunidade singular para que crianças e jovens conheçam, 

compreendam e se apropriem dos elementos que constituem a identidade cultural do Estado. 

A prática semanal do canto do Hino Estadual nas escolas contribuirá para fortalecer o sentimento de identidade 

e pertencimento regional, promover o conhecimento dos símbolos oficiais do Estado de Santa Catarina, cultivar valores cívicos 

e o respeito às instituições estaduais, preservar tradições culturais que constituem o patrimônio imaterial catarinense, além 

de estimular o orgulho pela história e cultura do Estado. 

Ademais, tal prática se alinha com a legislação já existente que estabelece a obrigatoriedade da execução do 

Hino Nacional Brasileiro nas escolas, complementando a formação cívica dos estudantes com o devido reconhecimento à 

dimensão estadual de nossa organização federativa. 

A escola, como espaço privilegiado de formação cidadã, deve proporcionar aos estudantes não apenas 

conhecimentos técnicos e científicos, mas também elementos que fortaleçam sua identidade cultural e seu senso de 

cidadania. A execução regular do Hino Estadual contribui significativamente para essa formação integral. 

Por essas razões, solicito o apoio dos nobres Pares para a aprovação deste Projeto de Lei, que certamente 

contribuirá para o fortalecimento da identidade cultural catarinense entre as novas gerações. 

Fernando Krelling 

Deputado Estadual 

    

PROJETO DE LEI N° 162/2025 

Dispõe sobre a obrigatoriedade do uso de uniformes escolares na rede pública 

estadual de ensino de Santa Catarina. 

Art. 1° Fica instituída a obrigatoriedade do uso de uniforme escolar padronizado para os alunos matriculados 

nas unidades da rede pública estadual de ensino de Santa Catarina. 

Parágrafo único. A utilização do uniforme escolar tem como objetivos proporcionar a identificação visual dos 

estudantes, contribuir para a segurança dos alunos dentro e fora do ambiente escolar, promover a igualdade entre os 

estudantes, minimizando diferenças socioeconômicas, e fortalecer o sentimento de pertencimento à comunidade escolar. 

Art. 2° O Poder Executivo, por meio da Secretaria de Estado da Educação, fornecerá gratuitamente o uniforme 

escolar aos alunos matriculados na rede pública estadual de ensino. 

Art. 3° Caberá à Secretaria de Estado da Educação definir: 

I – as especificações técnicas do uniforme escolar padronizado; 

II – a quantidade e periodicidade de fornecimento dos uniformes escolares; 

III - critérios para eventual dispensa do uso obrigatório do uniforme em casos excepcionais 

devidamente fundamentados. 

Art. 4° Compete ao diretor da unidade escolar, ou a quem este designar formalmente, a fiscalização quanto 

ao cumprimento da obrigatoriedade do uso de uniforme escolar pelos alunos. 

Art. 5° Esta Lei não impede que as unidades escolares, mediante decisão dos Conselhos Escolares, 

adotem elementos adicionais distintivos em seus uniformes, respeitada a padronização básica prevista pela Secretaria 

de Estado da Educação. 
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Art. 6° O Poder Executivo regulamentará a presente Lei nos aspectos que se fizerem necessários para 

sua efetiva aplicação. 

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Sala das Sessões, 

Fernando Krelling 

Deputado Estadual 

Lido no Expediente 

Sessão de 29/04/25 

JUSTIFICAÇÃO 

O presente Projeto de Lei visa estabelecer a obrigatoriedade do uso de uniformes escolares nas unidades da 

rede pública estadual de ensino de Santa Catarina, com o objetivo de promover melhorias significativas no ambiente escolar 

e no processo educacional como um todo. 

A adoção de uniformes escolares constitui uma medida de grande relevância social e educacional, já 

implementada com sucesso em diversos sistemas de ensino no Brasil. Em Santa Catarina, onde muitas escolas já adotam o 

uniforme por iniciativa própria, a padronização desta prática trará benefícios adicionais ao sistema educacional. 

A utilização de uniformes escolares contribui diretamente para a segurança dos estudantes, facilitando sua 

identificação tanto no ambiente escolar quanto no trajeto entre a escola e suas residências. Este aspecto é particularmente 

importante em um contexto social onde a segurança dos jovens exige atenção redobrada. 

Além disso, o uniforme escolar representa um instrumento eficaz de promoção da igualdade entre os 

estudantes, minimizando as diferenças socioeconômicas que se manifestam através do vestuário. Esta característica contribui 

para a redução do bullying e de outras formas de discriminação que podem ocorrer no ambiente escolar, promovendo um 

clima de respeito mútuo e coesão social. 

Este projeto visa, não apenas tornar obrigatório o uso de uniformes, mas também estabelecer uma política 

estadual consistente para sua disponibilização, utilizando recursos já previstos no orçamento da educação, sem necessidade 

de aportes adicionais, apenas redirecionando parte destes recursos para esta finalidade específica. 

A presente proposta legislativa preocupa-se fundamentalmente em preservar as competências administrativas 

do Poder Executivo. Por essa razão, o projeto limita-se a estabelecer a obrigatoriedade do uso de uniformes em termos gerais, 

transferindo expressamente ao Poder Executivo a atribuição de regulamentar a lei nos aspectos necessários para sua efetiva 

aplicação, respeitando assim a separação dos poderes. 

A responsabilidade pela fiscalização do cumprimento desta Lei recairá sobre o diretor de cada unidade escolar, 

que já possui naturalmente a atribuição de zelar pelo cumprimento das normas educacionais. 

Diante do exposto, e considerando os benefícios educacionais, sociais e econômicos da medida proposta, 

solicito o apoio dos nobres Pares para a aprovação deste Projeto de Lei, que representa um importante avanço para a 

educação pública catarinense, sempre com pleno respeito às competências constitucionais de cada Poder. 

Fernando Krelling 

Deputado Estadual 

 

C A D E R N O  A D M I N I S T R A T I V O   
 

G E S T Ã O  D E  P E S S O A L ,  N O R M A T I V A ,  F I S C A L  E  D E  M A T E R I A I S  
 

 

ATOS DA MESA 
 

ATO DA MESA N° 309, de 14 de abril de 2025 

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercício de suas atribuições, 

com amparo no inciso XVI e parágrafo único do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC, 
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RESOLVE: com fundamento no inciso IV do art. 20 da Resolução n° 002, de 11 de janeiro de 

2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

DESIGNAR a servidora THAMIRIS RAPOSO SILVA LITRAN DOS SANTOS, matrícula n° 7229, 

do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, como membro da Comissão Legal – Comissão de Planejamento de 

Contratações, atribuindo-lhe a gratificação de exercício no valor equivalente a PL/FC-3, a contar de 14 de abril de 2025. 

Deputado JULIO GARCIA - Presidente 

Deputada Ana Campagnolo - Secretária 

Deputado Marcos da Rosa - Secretário 

Republicada por Incorreção 

Processo SEI 25.0.000002596-0 
    

ATO DA MESA N° 340, de 5 de maio de 2025 

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercício de suas atribuições, 

com amparo no parágrafo único do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC, 

RESOLVE: com fundamento no art. 20-A, II, e 20-B da Resolução n° 002, de 11 de janeiro de 

2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

CONCEDER ao servidor ISAAC PACHECO SILVA, matrícula n° 13244, do Quadro de Pessoal da 

Assembleia Legislativa, Retribuição Financeira por Operação de Sistemas de Processos Administrativos, no valor 

correspondente ao da Função de Confiança, código PL/FC-4, a contar de 5 de maio de 2025 (GAB DEP PAULINHA). 

Deputado JULIO GARCIA - Presidente 

Deputada Ana Campagnolo - Secretária 

Deputado Marcos da Rosa - Secretário 

Processo SEI 25.0.000016838-9 
    

ATO DA MESA N° 341, de 5 de maio de 2025 

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercício de suas atribuições, 

com amparo no inciso XVI e parágrafo único do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC, 

RESOLVE: com fundamento no art. 25, inciso II, da Lei Complementar 870, de 15 de abril de 2025, 

ATRIBUIR ao servidor HUMBERTO ANTÔNIO SOUZA ALBERTON, matrícula n° 7991, do 

Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a gratificação de exercício no valor equivalente a PL/FC-3, a contar de 1° de 

maio de 2025 (DL – CC - COMISSÃO DE TURISMO). 

Deputado JULIO GARCIA - Presidente 

Deputada Ana Campagnolo - Secretária 

Deputado Marcos da Rosa - Secretário 

Processo SEI 25.0.000016481-2 
    

ATO DA MESA N° 342, de 5 de maio de 2025 

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercício de suas atribuições, 

com amparo no inciso XVI e parágrafo único do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC, 

RESOLVE: 

DISPENSAR a servidora MICHELLE DIAS, matrícula n° 6967, da função de CHEFIA DA 

SECRETARIA DE COMISSAO PERMANENTE, código PL/FG-3, do Grupo de Atividades de Função Gratificada, a contar de 

1° de maio de 2025 (CC - COMISSÃO DE TRANSPORTES, DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRAESTRUTURA). 

Deputado JULIO GARCIA - Presidente 

Deputada Ana Campagnolo - Secretária 

Deputado Marcos da Rosa - Secretário 

Processo SEI 25.0.000016481-2 
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ATO DA MESA N° 343, de 5 de maio de 2025 

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercício de suas atribuições, 

com amparo no inciso XVI e parágrafo único do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC, 

RESOLVE: com fundamento no art. 25, inciso II, da Lei Complementar 870, de 15 de abril de 

2025, 

ATRIBUIR à servidora MARIA APARECIDA DE BRITTOS MOLGARO, matrícula n° 5470, do 

Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a gratificação de exercício no valor equivalente a PL/FC-3, a contar de 1° de 

maio de 2025 (DL - CC- COMISSÃO DE TURISMO). 

Deputado JULIO GARCIA - Presidente 

Deputada Ana Campagnolo - Secretária 

Deputado Marcos da Rosa - Secretário 

Processo SEI 25.0.000016481-2 
    

ATO DA MESA N° 344, de 5 de maio de 2025 

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercício de suas atribuições, 

com amparo no inciso XVI e parágrafo único do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC, 

RESOLVE: com fundamento no art. 25, inciso II, da Lei Complementar 870, de 15 de abril de 

2025, 

ATRIBUIR à servidora MICHELLE DIAS, matrícula n° 6967, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a gratificação de exercício no valor equivalente a PL/FC-3, a contar de 1° de maio de 2025 (DL – CC - COMISSÃO 

DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA). 

Deputado JULIO GARCIA - Presidente 

Deputada Ana Campagnolo - Secretária 

Deputado Marcos da Rosa - Secretário 

Processo SEI 25.0.000016481-2 
    

ATO DA MESA N° 345, de 5 de maio de 2025 

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercício de suas atribuições, 

com amparo no inciso XVI e parágrafo único do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC, 

RESOLVE: 

DISPENSAR o servidor NELSON HENRIQUE MOREIRA, matrícula n° 1001, da função de 

Assessoria Técnica Administrativa, código PL/FC-6, do Grupo de Atividades de Função de Confiança, a contar de 5 de 

maio de 2025 (GABINETE DA PRESIDÊNCIA). 

Deputado JULIO GARCIA - Presidente 

Deputada Ana Campagnolo - Secretária 

Deputado Marcos da Rosa - Secretário 

Processo SEI 25.0.000016932-6 
    

ATO DA MESA N° 346, de 5 de maio de 2025 

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercício de suas atribuições, 

com amparo no inciso XVI e parágrafo único do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC, 

RESOLVE: 

DISPENSAR o servidor RODRIGO MACHADO CARDOSO, matrícula n° 6305, da função de Assessoria 

Técnica Administrativa, código PL/FC-6, do Grupo de Atividades de Função de Confiança, a contar de 5 de maio de 2025. 

Deputado JULIO GARCIA - Presidente 

Deputada Ana Campagnolo - Secretária 

Deputado Marcos da Rosa - Secretário 

Processo SEI 25.0.000016932-6 
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ATO DA MESA N° 347, de 5 de maio de 2025 

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercício de suas atribuições, 

com amparo no inciso XVI e parágrafo único do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC, 

RESOLVE: com fundamento nos arts. 17 e 31 da Resolução n° 002, de 11 de janeiro de 2006, 

convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, c/c o art. 1° do 

Ato da Mesa n° 160, de 15 de agosto de 2007, 

DESIGNAR o servidor RODRIGO MACHADO CARDOSO, matrícula n° 6305, do Quadro de 

Pessoal da Assembleia Legislativa, para exercer a função de Assessoria Técnica Administrativa, código PL/FC-6, do Grupo 

de Atividades de Função de Confiança, a contar de 5 de maio de 2025 (MD - GABINETE DA PRESIDÊNCIA). 

Deputado JULIO GARCIA - Presidente 

Deputada Ana Campagnolo - Secretária 

Deputado Marcos da Rosa - Secretário 

Processo SEI 25.0.000016932-6 

 

PORTARIAS 
 

PORTARIA N° 1410, de 29 de abril de 2025 

O DIRETOR-GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das atribuições que lhe são 

conferidas pelo artigo 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, e pela Resolução n° 100, de 15 de fevereiro de 2002, 

RESOLVE: com fundamento no art. 42 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, c/c o 

art. 5° da Lei Complementar n° 36, de 18 de abril de 1991, 

INCLUIR na folha de pagamento da servidora do Poder Executivo - Secretaria de Estado de Santa 

Catarina, à disposição da ALESC, MAYRA FERNANDA DOS PRAZERES MENEZES, matrícula n° 9126, Adicional por Tempo 

de Serviço, incidentes sobre a função gratificada, no percentual de 18% (dezoito por cento), a contar de 23 de abril de 2025. 

Leonardo Lorenzetti 

Diretor-Geral 

Republicada por Incorreção 

Processo SEI 25.0.000015606-2 
    

PORTARIA N° 1425, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, do servidor WILSON PEREIRA MOTA, matrícula n° 12116, de PL/GAB-61 para o PL/GAB-66 do 

Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 (GAB DEP MARCOS DA ROSA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016514-2 
    

PORTARIA N° 1426, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 
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EXONERAR a servidora LARISSA SELL ROMÃO, matrícula n° 12474, do cargo de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-74, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio 

de 2025 (GAB DEP MARIO MOTTA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016498-7 
    

PORTARIA N° 1427, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor GABRIEL ARTHUR LOEFF, matrícula n° 11725, do cargo de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-58, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 5 de maio 

de 2025 (GAB DEP PAULINHA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016503-7 
    

PORTARIA N° 1428, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR a servidora MICHELIN DE PAULA CHAGAS, matrícula n° 13233, do cargo de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-46, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio 

de 2025 (GAB DEP MARCOS DA ROSA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016519-3 
    

PORTARIA N° 1429, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR a servidora GIOVANNA DE LEMOS GOIN, matrícula n° 13081, do cargo de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-49, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio 

de 2025 (GAB DEP MÁRIO MOTTA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016549-5 
    

PORTARIA N° 1430, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 



05/05/2025 DIÁRIO DA ASSEMBLEIA - SC – NÚMERO 8.796 18 

 

 

Diário Oficial assinado eletronicamente com Certificado Padrão ICP-Brasil, em conformidade com a MP nº 2200-2, de 2001 e a Resolução nº 006, de 2009.  
Coordenadoria de Publicação - Sistema Informatizado de Editoração – Redações publicadas conforme textos recebidos. 

EXONERAR a servidora JAQUELINE DA LUZ MELO, matrícula n° 8231, do cargo de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-93, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio 

de 2025 (GAB DEP JAIR MIOTTO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016554-1 
    

PORTARIA N° 1431, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor ISAAC PACHECO SILVA, matrícula n° 13244, do cargo de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAM-65, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025  

(MD - 3ª SECRETARIA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016539-8 
    

PORTARIA N° 1432, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR a servidora SOLEDAD PAMELA YACONI URRUTIA, matrícula n° 7075, do 

cargo de Secretário Parlamentar, código PL/GAM-77, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 12 

de maio de 2025 (MD - 3ª SECRETARIA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016538-0 
    

PORTARIA N° 1433, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor DEIVIS PELINSON, matrícula n° 7944, do cargo de Secretário Parlamentar, 

código PL/GAB-34, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 05 de maio de 2025 (GAB DEP FABIANO DA LUZ). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016577-0 
    

PORTARIA N° 1434, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 
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ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, do servidor JOHNNY RODRIGUES MALLMANN, matrícula n° 13259, de PL/GAB-49 para o 

PL/GAB-55 do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 (GAB DEP MARIO MOTTA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016597-5 
    

PORTARIA N° 1435, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, da servidora JULIA DOS SANTOS OPUSKI DE ALMEIDA, matrícula n° 13339, de PL/GAB-34 para 

o PL/GAB-49 do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 (GAB DEP MARIO MOTTA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016599-1 
    

PORTARIA N° 1436, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor ANTONIO RAIMONDI, matrícula n° 13079, do cargo de Secretário Parlamentar, 

código PL/GAM-43, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 2 de maio de 2025 (MD - 1ª SECRETARIA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016611-4 
    

PORTARIA N° 1437, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor MARLON FERNANDO STOFFEL, matrícula n° 6767, do cargo de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-69, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio 

de 2025 (GAB DEP MAURICIO PEIXER). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016588-6 
    

PORTARIA N° 1438, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 
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EXONERAR o servidor FILIPE MORAES LIMA, matrícula n° 12446, do cargo de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAB-48, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 05 de maio de 2025 

(GAB DEP RODRIGO MINOTTO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016656-4 
    

PORTARIA N° 1439, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de Secretário 

Parlamentar, da servidora MARIA EDUARDA KERSTING KRETZSCHMAR, matrícula n° 12108, de PL/GAB-44 para o  

PL/GAB-55 do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 (GAB DEP CARLOS HUMBERTO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016667-0 
    

PORTARIA N° 1440, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, da servidora FRANCINI NICOLODI LEMOS, matrícula n° 13353, de PL/GAB-41 para o PL/GAB-56 

do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 (GAB DEP CARLOS HUMBERTO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016661-0 
    

PORTARIA N° 1441, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, da servidora LETHICIA FREYER, matrícula n° 10526, de PL/GAB-63 para o PL/GAB-80 do Quadro 

de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 (GAB DEP CARLOS HUMBERTO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016660-2 
    

PORTARIA N° 1442, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 
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ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, do servidor JOCIMAR DOS SANTOS DE LIMA, matrícula n° 9368, de PL/GAB-71 para o PL/GAB-79 

do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 (GAB DEP CARLOS HUMBERTO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016657-2 
    

PORTARIA N° 1443, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR a servidora JANICE APARECIDA STEIDEL KRASNIAK, matrícula n° 7004, do 

cargo de Secretário Parlamentar, código PL/GAM-72, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 6 

de maio de 2025 (MD - 3ª SECRETARIA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016677-7 
    

PORTARIA N° 1444, de 30 de abril de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar dos servidores abaixo relacionados, código PL/GAB, do Quadro do Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 (GAB DEP FABIANO DA LUZ): 

Matrícula Servidor(a) Nível Atual Nível Novo 

13215 CLORI PEROZA PL/GAB-67 PL/GAB-69 

11106 CLOVIS SCHREGELE PL/GAB-67 PL/GAB-69 

7420 ELMAR WAHLBRINK PL/GAB-81 PL/GAB-75 

11149 IZAIAS FERREIRA PL/GAB-74 PL/GAB-70 

11142 LISETE MARIA STAUDT PL/GAB-67 PL/GAB-69 

11028 MAICON DION ENDLER PL/GAB-63 PL/GAB-65 

12154 MANOEL TIAGO ANTUNES PL/GAB-79 PL/GAB-77 

12846 MARIA EDUARDA GOULART PHILIPI PL/GAB-76 PL/GAB-67 

5907 VANDUIR MATIAS DETERS PL/GAB-60 PL/GAB-61 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016685-8 
    

PORTARIA N° 1445, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 
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NOMEAR GABRIEL NONES ARNDT, para exercer o cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB--68, Atividade Administrativa Interna, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP NAPOLEÃO BERNARDES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016780-3 
    

PORTARIA N° 1446, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor MARCOS LEANDRO GONÇALVES DA SILVA, matrícula n° 13298, do 

cargo de Secretário do Colegiado de Bancada, código PL/GAS-78, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar 

de 5 de maio de 2025 (DL - COLEGIADO DE BANCADA DO SUL). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016786-2 
    

PORTARIA N° 1447, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor THIAGO SILVA SIMON, matrícula n° 11774, do cargo de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAB-92, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 

(GAB DEP TIAGO ZILLI). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016624-6 
    

PORTARIA N° 1448, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR JULIANO JUNKES, para exercer o cargo de provimento em comissão de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAB-72, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, 

a contar da data de sua posse (GAB DEP NAPOLEÃO BERNARDES – BLUMENAU). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016782-0 
    

PORTARIA N° 1449, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 
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ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de Secretário 

Parlamentar, do servidor LUIZ FELIPE WEBER REBELLATO, matrícula n° 11740, de PL/GAB-96 para o PL/GAB-75 do Quadro 

de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 05 de maio de 2025. (GAB DEP NAPOLEÃO BERNARDES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016770-6 
    

PORTARIA N° 1450, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE:  

RETIFICAR os vínculos de pertinência dos servidores abaixo relacionados, ocupantes de cargos 

de provimento em comissão de Secretário Parlamentar, código PL/GAB, que passam do Gabinete do Deputado JEFERSON 

CARDOZO para o Gabinete do Deputado OSCAR GUTZ, a contar de 1° de maio de 2025. 

Matrícula Nome Nível referência 

0013381-7-01 ALECSAN DE JESUS FERREIRA PLGAB/82 

0012065-0-01 ANTONIO DE OLIVEIRA PLGAB/42 

0010592-9-02 AVELINO PAULO ANDRETTA PLGAB/34 

0012469-9-02 CELIO GALESKI PLGAB/34 

0013382-5-01 CRISTIANE ANTONIA ALVES LOURENCO PLGAB/34 

0012658-6-01 DIANA APARECIDA VALLE PLGAB/61 

0008619-3-02 ELCIO JOSE PACHECO JUNIOR PLGAB/34 

0013401-5-01 GELSON LUIS JACOBY PLGAB/34 

0012077-4-01 HENRIQUE PERON PLGAB/44 

0011733-1-02 JOCEMARA FARIAS PLGAB/89 

0011828-1-01 LEONARDO XAVIER PLGAB/98 

0011807-9-01 LUIS FERNANDO AGUSTINI PLGAB/98 

0012499-0-01 MARCELO BURATTO PLGAB/56 

0006283-9-03 MARLI SALETE CHAVES DE SOUZA PLGAB/34 

0006892-6-04 RICARDO DE MARCO PLGAB/78 

0007449-7-02 RONALDO MOREIRA PLGAB/80 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000011349-5 
    

PORTARIA N° 1451, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE:  

RETIFICAR o vínculo de pertinência do servidor JOSIMAR DA SILVA, matrícula n° 9701 ocupante 

do cargo em comissão de Chefe de Gabinete Parlamentar, código PL/GAP, que passa do Gabinete do Deputado JEFERSON 

CARDOZO para o Gabinete do Deputado OSCAR GUTZ, a contar de 1° de maio de 2025. 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000011349-5 
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PORTARIA N° 1452, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE:  

RETIFICAR os vínculos de pertinência relativos à lotação da servidora ELIANE DA SILVA 

NEVES, matrícula n° 9134 que passa do Gabinete do Deputado JEFERSON CARDOZO para o Gabinete do Deputado 

OSCAR GUTZ, a contar de 1° de maio de 2025. 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000011349-5 
    

PORTARIA N° 1453, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE:  

RETIFICAR o vínculo de pertinência da Retribuição Financeira por Operação de Sistemas de 

Processos Administrativos, código PL/FC-4, para a qual foi designado o servidor RONALDO MOREIRA, matrícula n° 7449, do 

Gabinete do Deputado JEFERSON CARDOZO para o Gabinete do Deputado OSCAR GUTZ, a contar de 1° de maio de 2025. 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000011349-5 
    

PORTARIA N° 1454, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE:  

RETIFICAR o vínculo de pertinência da Retribuição Financeira por Operação de Sistemas de 

Processos Legislativos, código PL/FC-5, para a qual foi designado o servidor LUIS FERNANDO AGUSTINI, matrícula n° 11807, 

do Gabinete do Deputado JEFERSON CARDOZO para o Gabinete do Deputado OSCAR GUTZ, a contar de 1° de maio de 2025. 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000011349-5 
    

PORTARIA N° 1455, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE:  

RETIFICAR o vínculo de pertinência da Função Gratificada de Assessoria Técnica-Parlamentar, 

código PL/FG-4, para a qual foi designada a servidora ELIANE DA SILVA NEVES, matrícula n° 9134, do Gabinete do 

Deputado JEFERSON CARDOZO para o Gabinete do Deputado OSCAR GUTZ, a contar de 1° de maio de 2025. 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000011349-5 
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PORTARIA N° 1456, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR MARIA PAULA WIETHORN AMARAL, para exercer o cargo de provimento em 

comissão de Secretário Parlamentar, código PL/GAB-49, Atividade Administrativa Interna, do Quadro de Pessoal da 

Assembleia Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP MARIO MOTTA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016756-0 
    

PORTARIA N° 1457, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR LEONARDO ALVES DE OLIVEIRA, para exercer o cargo de provimento em comissão 

de Secretário Parlamentar, código PL/GAB-71, Atividade Parlamentar Externa-Relatorio, do Quadro de Pessoal da 

Assembleia Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP JAIR MIOTTO – JARAGUA DO SUL). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016819-2 
    

PORTARIA N° 1458, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR JOSÉ ALLEIN, para exercer o cargo de provimento em comissão de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAB-60, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, 

a contar da data de sua posse (GAB DEP VOLNEI WEBER – SAO LUDGERO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000011999-0 
    

PORTARIA N° 1459, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR KATIA PASINI, para exercer o cargo de provimento em comissão de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAM-65, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, 

a contar da data de sua posse (MD - 3ª SECRETARIA – CRICIUMA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016703-0 
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PORTARIA N° 1460, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR HELIO MIRANDA DE OLIVEIRA, para exercer o cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-55, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP RODRIGO MINOTTO – AGROLANDIA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016262-3 
    

PORTARIA N° 1461, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR THIAGO SILVA SIMON, para exercer o cargo de provimento em comissão de Secretário 

do Colegiado de Bancada, código PL/GAS-92, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar 1° de maio de 2025 (DL - COLEGIADO DE BANCADA DO SUL - ERMO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016795-1 
    

PORTARIA N° 1463, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR LUIZ CLAUDIO CARVALHO DE SOUZA, para exercer o cargo de provimento em 

comissão de Secretário Parlamentar, código PL/GAB-43, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da 

Assembleia Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP TIAGO ZILLI – IMBITUBA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016863-0 
    

PORTARIA N° 1464, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR WILLIAM FAGUNDES DE OLIVEIRA, para exercer o cargo de provimento em comissão 

de Secretário Parlamentar, código PL/GAB-49, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da 

Assembleia Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP MATHEUS CADORIN – JOINVILLE). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016769-2 
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PORTARIA N° 1465, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR MOACIR SOPELSA, para exercer o cargo de provimento em comissão de Secretário 

do Colegiado de Bancada, código PL/GAS-100, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da 

Assembleia Legislativa, a contar da data de sua posse (DL - COLEGIADO DE BANCADA - CONCÓRDIA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016321-2 
    

PORTARIA N° 1466, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR MARIA ROSIANI KARVAT TISCZKA, para exercer o cargo de provimento em comissão 

de Secretário Parlamentar, código PL/GAB-41, Atividade Parlamentar Externa, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP PAULINHA – BELA VISTA DO TOLDO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016874-5 
    

PORTARIA N° 1467, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR JUNIOR ROBERTO OLIVEIRA DOS SANTOS JUNIOR, para exercer o cargo de 

provimento em comissão de Secretário Parlamentar, código PL/GAB-49, Atividade Parlamentar Externa, do Quadro de 

Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP JUNIOR CARDOSO - LAGES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016734-0 
    

PORTARIA N° 1468, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR VALMOR FIAMETTI, para exercer o cargo de provimento em comissão de Secretário 

do Colegiado de Bancada, código PL/GAS-69, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar da data de sua posse (DL - COLEGIADO DE BANCADA - CONCÓRDIA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016318-2 
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PORTARIA N° 1469, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR MURILO DE OLIVEIRA MARCIRIO, para exercer o cargo de provimento em comissão 

de Secretário Parlamentar, código PL/GAB-75, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da 

Assembleia Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP PEPE COLLAÇO – TUBARÃO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016909-1 
    

PORTARIA N° 1470, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR LEANDRO DURIGON, para exercer o cargo de provimento em comissão de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAB-64, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, 

a contar da data de sua posse (GAB DEP FABIANO DA LUZ – LAGES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016704-8 
    

PORTARIA N° 1471, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR a servidora CAMILA AVER PAES, matrícula n°10596, do cargo de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAB-71, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 05 de maio de 2025 

(GAB DEP MARCIUS MACHADO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016907-5 
    

PORTARIA N° 1472, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR RENATO ANTONIO PIAIA, para exercer o cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-36, Atividade Parlamentar Externa, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, 

a contar da data de sua posse (GAB DEP FABIANO DA LUZ – JOAÇABA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016698-0 
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PORTARIA N° 1473, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE:  

RETIFICAR os vínculos de pertinência dos servidores abaixo relacionados, ocupantes de cargos 

de provimento em comissão de Secretário Parlamentar, código PL/GAB, que passam do Gabinete do Deputado CAMILO 

MARTINS para o Gabinete da Deputada JANICE KRASNIAK, a contar de 6 de maio de 2025. 

Matrícula Nome da pessoa Nível/Referência 

0009471-4-01 AGNALDO ONOFRE PLGAB/44 

0004498-9-03 ANDRE WESSLER PLGAB/69 

0008715-7-02 ANGELA MARIA BITTENCOURT DA SILVA PLGAB/77 

0004172-6-03 ANISIO HENRIQUE PREMOLI PLGAB/35 

0012820-1-01 BEATRIZ IRACEMA BEDRETCHUK WOGEINAKI PLGAB/43 

0008371-2-02 CAIO TOFFOLI COSTA PLGAB/75 

0008771-8-02 CLAUDIA BURIGO DE MENEZES PLGAB/62 

0012862-7-01 CRISTINA SCHWINDEN PLGAB/90 

0007197-8-04 DIEGO RENAN SCHELLER PLGAB/76 

0011037-0-02 EDEVALDO GONCALVES DA SILVA JUNIOR PLGAB/35 

0010680-1-02 ELAINE PACHECO VIEIRA PLGAB/74 

0013327-2-01 FERNANDO PORTO PLGAB/57 

0009514-1-01 FREDERICO AGENOR ALVAREZ PLGAB/70 

0013006-0-01 GERALDO LEANDRO PLGAB/34 

0005024-5-04 GERMANO GRISS NETO PLGAB/67 

0011171-6-02 JOSE NILTON DA SILVA PLGAB/55 

0007417-9-02 LEONARDO SANTHIAGO PLGAB/74 

0011118-0-01 LUCILEIA LUCI GASPAR MARIANO PLGAB/99 

0005565-4-07 MOISES DE FARIA PLGAB/58 

0010434-5-01 PETERSON ALVES DA SILVA PLGAB/100 

0010012-9-02 RENATA PRATIS PLGAB/54 

0009536-2-01 SOLYVAN DENONI PLGAB/84 

0012889-9-01 THAYS DALMOLIN BORGES PLGAB/35 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000015345-4 
    

PORTARIA N° 1474, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE:  

RETIFICAR o vínculo de pertinência do servidor MAURICIO MEDEIROS CORREA, matrícula 

n° 9508, ocupante do cargo em comissão de Chefe de Gabinete Parlamentar, código PL/GAP, que passa do Gabinete do 

Deputado CAMILO MARTINS para o Gabinete da Deputada JANICE KRASNIAK, a contar de 6 de maio de 2025. 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000015345-4 
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PORTARIA N° 1475, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE:  

RETIFICAR os vínculos de pertinência relativos à lotação dos servidores abaixo relacionados, que passam 

do Gabinete do Deputado CAMILO MARTINS para o Gabinete da Deputada JANICE KRASNIAK, a contar de 6 de maio de 2025. 

Nome Matrícula 

CARLOS LAZZARETTI 0009088-3-02 

DEBORA CARLA PALADINI 0013160-1-01 

ROMEU FRANZONI JUNIOR 0001601-2-01 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000015345-4 
    

PORTARIA N° 1476, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE:  

RETIFICAR o vínculo de pertinência da Retribuição Financeira por Operação de Sistemas de 

Processos Administrativos, código PL/FC-4, para a qual foi designada a servidora CRISTINA SCHWINDEN, matrícula n° 12862, 

do Gabinete do Deputado CAMILO MARTINS para o Gabinete da Deputada JANICE KRASNIAK, a contar de 6 de maio de 2025. 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000015345-4 
    

PORTARIA N° 1477, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE:  

RETIFICAR o vínculo de pertinência da Função Gratificada de Assessoria Técnica-Parlamentar, 

código PL/FG-4, para a qual foi designado o servidor CARLOS LAZZARETTI, matrícula n° 9088, do Gabinete do Deputado 

CAMILO MARTINS para o Gabinete da Deputada JANICE KRASNIAK, a contar de 6 de maio de 2025. 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000015345-4 
    

PORTARIA N° 1478, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR KAMILA STAPAZZOLLI, para exercer o cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-49, Atividade Parlamentar Externa, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, 

a contar da data de sua posse (GAB DEP MATHEUS CADORIN – JOINVILLE). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016697-1 
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PORTARIA N° 1479, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR ANA LUCIA COCHAK PEREIRA, para exercer o cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-49, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP MATHEUS CADORIN – JOINVILLE). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016768-4 
    

PORTARIA N° 1480, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR ISAAC PACHECO SILVA, para exercer o cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-58, Atividade Administrativa Interna, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025 (GAB DEP PAULINHA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016838-9 
    

PORTARIA N° 1481, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR KARINE FERIGOTTI, para exercer o cargo de provimento em comissão de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAB-49, Atividade Parlamentar Externa, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar 

da data de sua posse (GAB DEP MATHEUS CADORIN – JOINVILLE). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016689-0 
    

PORTARIA N° 1482, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, da servidora JANDIRA MORAES BRANCO, matrícula n° 11235, de PL/GAB-100 para o PL/GAB-68 

do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025 (GAB DEP MARCIUS MACHADO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016940-7 
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PORTARIA N° 1483, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor BERNARDO KOERICH COLLAÇO, matrícula n° 7475, do cargo de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-68, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 

(GAB DEP JULIO GARCIA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016862-1 
    

PORTARIA N° 1484, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR JOSE JAIR DA SILVA, para exercer o cargo de provimento em comissão de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAB-44, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, 

a contar da data de sua posse (GAB DEP JAIR MIOTTO – TIMBO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016784-6 
    

PORTARIA N° 1485, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor ERALDO PEREIRA DA SILVA, matrícula n° 13147, do cargo de 

Secretário do Colegiado de Bancada, código PL/GAS-89, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 05 

de maio de 2025 (DL - COLEGIADO DE BANCADA DO SUL). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016633-5 
    

PORTARIA N° 1486, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR LUCAS BERTO AGOSTINHO, para exercer o cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-41, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP PAULINHA - ITAPEMA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016946-6 
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PORTARIA N° 1487, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR DEBORA CRISTINA DE SOUZA, para exercer o cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-43, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP MARCIUS MACHADO – OTACILIO COSTA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016965-2 
    

PORTARIA N° 1488, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, do servidor NATHAN EMANUEL DA SILVA VARELA, matrícula n° 13105, de PL/GAB-59 para o 

PL/GAB-74 do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 05 de maio de 2025 (GAB DEP JAIR MIOTTO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016788-9 
    

PORTARIA N° 1489, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR ERALDO PEREIRA DA SILVA, para exercer o cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-80, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025 (GAB DEP PEPÊ COLLAÇO - TUBARÃO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016869-9 
    

PORTARIA N° 1490, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR a servidora MAYARA HELOISA ARAUJO SANTOS, matrícula n°12471, do cargo de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-69, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 05 de maio de 2025 

(GAB DEP MARQUITO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016870-2 
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PORTARIA N° 1491, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor MARCELO BURATTO, matrícula n°12499, do cargo de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAB-56, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 05 de maio de 2025 

(GAB DEP OSCAR GUTZ). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016415-4 
    

PORTARIA N° 1492, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR CRISTINA DE SOUZA BOQUETTI, para exercer o cargo de provimento em comissão 

de Secretário Parlamentar, código PL/GAB-69, Atividade Parlamentar Externa-Relatório, do Quadro de Pessoal da 

Assembleia Legislativa, a contar da data de sua posse (GAB DEP MARQUITO – PALHOÇA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016987-3 
    

PORTARIA N° 1493, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor KAUAN PRUDENCIO MENDES, matrícula n° 13392, do cargo de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-95, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 05 de maio de 2025 

(GAB DEP PEPE COLLAÇO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016847-8 
    

PORTARIA N° 1494, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar dos servidores abaixo relacionados, código PL/GAB, do Quadro do Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar de 05 de maio de 2025 (GAB DEP PEPÊ COLLAÇO): 

Matrícula Servidor Nível Atual Nível Novo 

8850 PEDRO HENRIQUE DUCKER BASTOS PL/GAB-72 PL/GAB-75 

13040 GILSON PAES VIEIRA PL/GAB-85 PL/GAB-84 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016851-6 
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PORTARIA N° 1495, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor RUBENS CARDIGA ALVES, matrícula n°10343, do cargo de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAB-87, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025  

(GAB DEP CARLOS HUMBERTO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000017015-4 
    

PORTARIA N° 1496, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR GILBERTO SCHMITZ, para exercer o cargo de provimento em comissão de Secretário 

Parlamentar, código PL/GAB-50, Atividade Parlamentar Externa, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar 

da data de sua posse (GAB DEP JESSE LOPES – CRICIUMA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016906-7 
    

PORTARIA N° 1497, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com base no parágrafo único do art. 1° do Ato da Mesa n° 396, de 29 de novembro 

de 2011, e no item II da Cláusula Quinta do Termo de Compromisso de Ajustamento 

de Conduta, firmado entre o Ministério Público do Estado de Santa Catarina (MP/SC) 

e a Assembleia Legislativa, datado de 25 de outubro de 2011, 

PUBLICAR que o servidor abaixo relacionado exerce atividade parlamentar externa - biométrico, 

a contar de 6 de maio de 2025. 

Matrícula Nome do Servidor Cidade Gabinete 

11766 JEFERSON LORENSETT LAGES GAB DEP LUCAS NEVES 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016879-6 
    

PORTARIA N° 1498, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

EXONERAR o servidor ALECSAN DE JESUS FERREIRA, matrícula n°13381, do cargo de 

Secretário Parlamentar, código PL/GAB-82, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 05 de maio de 2025 

(GAB DEP OSCAR GUTZ). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016880-0 
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PORTARIA N° 1499, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento nos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR VILMAR DAL BÓ MACCARI, matrícula n° 8791, para exercer o cargo de provimento 

em comissão de Assessor de Comissão Permanente, código PL/GAC-59, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, 

a contar de 1° de maio de 2025 (DL – COORDENADORIA DAS COMISSÕES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016481-2 
    

PORTARIA N° 1500, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento nos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR LARISSA SELL ROMAO, matrícula n° 12474, para exercer o cargo de provimento em 

comissão de Assessor de Membro de Comissão Permanente, código PL/GAC-45, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 (DL – COORDENADORIA DAS COMISSÕES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016481-2 
    

PORTARIA N° 1501, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento nos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR MARLON FERNANDO STOFFEL, matrícula n° 6767, para exercer o cargo de 

provimento em comissão de Assessor de Membro de Comissão Permanente, código PL/GAC-45, do Quadro de Pessoal da 

Assembleia Legislativa, a contar de 1° de maio de 2025 (DL – COORDENADORIA DAS COMISSÕES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

    

PORTARIA N° 1502, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento nos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR RAFAEL SCHMITZ, matrícula n° 8483, para exercer o cargo de provimento em 

comissão de Assessor de Membro de Comissão Permanente, código PL/GAC-45, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar da data de sua posse (DL – COORDENADORIA DAS COMISSÕES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000017065-0 
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PORTARIA N° 1503, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento nos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR CAMILA AVER PAES, matrícula n° 10596, para exercer o cargo de provimento em 

comissão de Assessor de Membro de Comissão Permanente, código PL/GAC-45, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025 (DL – COORDENADORIA DAS COMISSÕES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016958-0 
    

PORTARIA N° 1504, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento nos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR RUBENS CARDIGA ALVES, matrícula n° 10343, para exercer o cargo de provimento 

em comissão de Assessor de Membro de Comissão Permanente, código PL/GAC-45, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025 (DL – COORDENADORIA DAS COMISSÕES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016958-0 
    

PORTARIA N° 1505, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento nos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR GABRIEL ARTHUR LOEFF, matrícula n° 11725, para exercer o cargo de provimento 

em comissão de Assessor de Membro de Comissão Permanente, código PL/GAC-45, do Quadro de Pessoal da Assembleia 

Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025 (DL – COORDENADORIA DAS COMISSÕES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016958-0 
    

PORTARIA N° 1506, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: com fundamento nos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR MARCOS LEANDRO GONCALVES DA SILVA, matrícula n° 13298, para exercer o 

cargo de provimento em comissão de Assessor de Membro de Comissão Permanente, código PL/GAC-45, do Quadro de 

Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025 (DL – COORDENADORIA DAS COMISSÕES). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016958-0 
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PORTARIA N° 1507, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, do servidor MARIO FABIANO DA SILVEIRA LISBOA, matrícula n° 12307, de PL/GAB-64 para o 

PL/GAB-67 do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025 (GAB DEP MARCIUS MACHADO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000017073-1 
    

PORTARIA N° 1508, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de Secretário 

do Colegiado de Bancada, do servidor EDUARDO DUARTE ALVES DE FARIA, matrícula n° 10201, de PL/GAS-85 para o 

PL/GAS-93 do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025 (DL - COLEGIADO DE BANCADA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000003701-2 
    

PORTARIA N° 1509, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de 

Secretário Parlamentar, do servidor LAYON CORDIOLI SCHNEIDER, matrícula n° 10436, de PL/GAB-85 para o PL/GAB-79 

do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025 (GAB DEP MARCIUS MACHADO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000017066-9 
    

PORTARIA N° 1511, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

NOMEAR SHEILA MARTINS MICHETTI, para exercer o cargo de provimento em comissão de 

Secretário do Colegiado de Bancada, código PL/GAS-81, Atividade Administrativa Interna, do Quadro de Pessoal da 

Assembleia Legislativa, a contar da data de sua posse (DL - COLEGIADO DE BANCADA). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000016835-4 
    



05/05/2025 DIÁRIO DA ASSEMBLEIA - SC – NÚMERO 8.796 39 

 

 

Diário Oficial assinado eletronicamente com Certificado Padrão ICP-Brasil, em conformidade com a MP nº 2200-2, de 2001 e a Resolução nº 006, de 2009.  
Coordenadoria de Publicação - Sistema Informatizado de Editoração – Redações publicadas conforme textos recebidos. 

 

 

PORTARIA N° 1512, de 5 de maio de 2025 

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercício das 

atribuições que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no parágrafo único do 

art. 18 da Resolução n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015, 

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, 

ALTERAR NÍVEL DE RETRIBUIÇÃO SALARIAL do cargo de provimento em comissão de Secretário 

Parlamentar, da servidora CRISTINA MARIA MAZIERO DE LIZ, matrícula n° 10933, de PL/GAB-68 para o PL/GAB-70 do Quadro 

de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 5 de maio de 2025 (GAB DEP MARCIUS MACHADO). 

Oberdan Francisco Ferrari 

Diretor de Recursos Humanos 

Processo SEI 25.0.000017077-4 
 

E D I T A I S ,  L I C I T A Ç Õ E S ,  C O N V Ê N I O S  E  C O N T R A T O S  
 

 

EXTRATOS  
 

EXTRATO N° 165/2025 

REFERENTE: Inexigibilidade Licitação N° 061/2025 celebrado em 29/04/2025. 

CONTRATANTE: Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC). 

CONTRATADA: Editora Globo S/A 

CNPJ: 04.067.191/0001-60 

OBJETO: Aquisição de 4 (quatro) assinaturas do Jornal "O Globo", pelo período de 12 meses, com início em 01/05/2025, para 

atender às demandas dos gabinetes e a Secretaria Geral da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina 1641539. 

VALOR: R$1.915,20 (um mil novecentos e quinze reais e vinte centavos); 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, Inciso l da Lei 14.133/2021; Documento de Oficialização de Demanda - DOD 1641539; 

autorização da Diretoria-Geral no despacho SEI n° 1665308; e Atos da Mesa n° 149/2020, 195/2020 e 257/2024. 

Florianópolis/SC, assinado e datado digitalmente.  

Leonardo Lorenzetti – Diretor-Geral 

Vitor Luiz Soares Bartelega – Diretor Administrativo 

Carlos Alberto Leal – Coordenador de Licitações e Contratos 

Processo SEI 25.0.000011653-2 
    

EXTRATO N° 168/2025 

REFERENTE: 4° Termo Aditivo à Ata de Registro de Preço n° 031/2023, celebrado em 25/04/2025. 

CONTRATANTE: Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC). 

CONTRATADA: Z & Z Alimentos e Vestuario Ltda 

CNPJ: 44.481.360/0001-28 

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como finalidade, com fulcro nos itens "5.1" "5.1.1" da Ata de Registro de Preços n° 031/2023 

(1030828), reequilibrar o preço do litro do leite registrado, haja vista o aumento dos valores dos custos e insumos contratados, os 

quais foram devidamente comprovados através da documentação carreada aos autos (1645733 - 1645742- 1645752 - 1660744). 

2.2 — Em sendo assim, consoante Despachos exarados pela Diretoria-Geral (1664071 - 1664897) e pela Diretoria 

Administrativa (1665805), faz-se necessário o reequilíbrio econômico-financeiro do valor do litro de leite registrado para 

R$5,28 (cinco reais e vinte e oito centavos), reestabelecendo a relação financeira que as partes pactuaram inicialmente na 

contratação, com efeitos financeiros a contar da data da solicitação da Contratada, qual seja, 24/03/2025 (1645752). 

2.2.1. Diante de tal reequilíbrio, o valor unitário do leite passa de R$4,94 (quatro reais e noventa e quatro centavos) para 

R$5,28 (cinco reais e vinte e oito centavos), representando um acréscimo, de 6,88% (seis vírgula oitenta e oito por cento) em 

relação ao preço inicial registrado. 

2.2.2. Em decorrência de tal acréscimo o valor do limite operacional ano, da Ata de Registro de Preços n° 031/2023 (1030828), 

passa de R$148.200,00 (cento e quarenta e oito mil e duzentos reais) para R$158.400,00 (cento e cinquenta e oito mil e 

quatrocentos reais), permanecendo a planilha de custo com os quantitativos e valores abaixo: 
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Item Descrição 
Quantidade 

Máxima 

Valor 
Unitário 

Registrado 
(R$) 

Subtotal 
Registrado 

(R$) 

Valor 
Unitário 

Atualizado 
(R$) 

Subtotal 
Atualizado 

(R$) 

1 

LEITE UHT (longa vida), tipo integral. 
A embalagem deverá ser do tipo 
TetraPak de 1 litro cada; As 
embalagens deverão ser 
acondicionadas em caixas de papelão 
ou fardos, constando o registro do 
Ministério da Agricultura  
- Departamento de Inspeção de 
Produtos Alimentícios SIF/DIPOA, 
composição, data da industrialização e 
prazo de validade, Na data da entrega 
o produto deverá contar com um 
período remanescente de dois terços 
(⅔) de sua validade. 

30.000 
(trinta mil) 

4,94 148.200,00 5,28 158.400,00 

Valor Total 158.400,00 

2.3 — Por fim, em caso da necessidade de novo reequilíbrio econômico-financeiro do objeto da Ata de Registro de Preços 

n° 031/2023, a empresa ora Registrada fica obrigada noticiar o Órgão Gerenciador, bem como aceitar a diminuição do valor 

deste, na mesma proporção e do mesmo modo, em favor da Assembleia Legislativa de Santa Catarina - ALESC. 

VALOR GLOBAL:  R$158.400,00 (cento e cinquenta e oito mil e quatrocentos reais) 

VIGÊNCIA: O presente termo passa a vigorar a partir da data da assinatura e ter efeitos a contar de 24/03/2025 (1645752), 

ficando ratificado a Ata original em todas as suas demais cláusulas e condições. 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, inciso "II", alínea "d", da Lei 14.133/2021; Art. 75 , inciso "III", do Ato da Mesa 

n° 257/2024; Itens "5.1" "5.1.1" da Ata de Registro de Preços n° 031/2023 (1030828); Atos da Mesa n° 149/2020, 

n° 195/2020 e n° 257/2024; Autorização administrativa através do Despacho exarado pelo Diretor -Geral (1664071  

- 1664897), nos autos do processo SEI n° 25.0.000012178-1. 

Florianópolis/SC, assinado e datado digitalmente.  

Leonardo Lorenzetti – Diretor-Geral 

Vitor Luiz Soares Bartelega – Diretor Administrativo 

Jefferson Ziegler – Representante Legal da Contratada 

Processo SEI 25.0.000012178-1 
    

EXTRATO N° 189/2025 

REFERENTE: 04° Termo Aditivo ao Contrato n° 034/2022, celebrado em 30/04/2025. 

CONTRATANTE: Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC). 

CONTRATADO: Reginaldo Osvaldo da Silva 

CPF: 661.739.579-49 

OBJETO: Prorrogar a vigência do presente Contrato, por mais 12 (doze) meses, a contar de 09/05/2025 até 08/05/2026 e conceder 

reajuste, nos termos do item "5.3.1" da Cláusula Quinta do Contrato Original, com base no Índice Nacional de Preços ao Consumidor 

Amplo - IPCA, acumulado no período de abril/2024 a março/2025, cujo índice foi 5,477190 %, com efeitos a contar de 09/05/2025. 

VALOR MENSAL: R$4.219,08 (quatro mil duzentos e dezenove reais e oito centavos) 

VALOR GLOBAL: R$50.629,05 (cinquenta mil seiscentos e vinte e nove reais e cinco centavos) 

VIGÊNCIA: 09/05/2025 a 08/05/2026. 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 55, inciso "III" e Art. 57, inciso "II", da Lei n° 8.666/93; Item "5.3.1" e Item "10.1", ambos do 

Contrato Original; Atos da Mesa n° 149/2020 e n° 195/2020; e Autorização Administrativa através do despacho exarado pela 

Diretoria-Geral (1667723), nos autos do processo que tramita no SEI sob o n° 25.0.000008850-4. 

Florianópolis/SC, assinado e datado digitalmente.  

Leonardo Lorenzetti – Diretor-Geral 

Nicoli Madeira - Coordenadora de Eventos 

Reginaldo Osvaldo da Silva – Contratado 

Processo SEI 25.0.000008850-4 
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