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Diretoria Legislativa
Resolugdo n° 001, de 11 de
janeiro de 2006
Art. 19. A Diretoria Legislativa compete,

especialmente:
Il - coordenar, supervisionar e controlar
os trabalhos das Coordenadorias que a
integram; (Redacdao dada pela
Resolucdo n° 013, de 2009)
Fabiano Henrique da Silva Souza
Diretor

Coordenadoria de Publicagao
Art. 25. A Coordenadoria de Publicagdo
compete, especialmente:

VIl - elaborar o Diario da Assembleia,
publicando as proposicdes, atas, relatérios
e outros documentos legislativos que
forem encaminhados para esse fim;

X - manter as publicacdes dos Diarios
atualizados na péagina da Assembleia
Legislativa.

Edson José Firmino
Coordenador

Diario da Assembleia
Resolucéo n° 006, de 20 de
julho de 2009
Instituiu o Diario Oficial Eletronico da
Assembleia Legislativa do Estado de

Santa Catarina.

O Ato da Mesa n° 344, de 28 de setembro
de 2021, regulamenta a Resolucédo
n° 006, de 2009, que ‘“Institui o Diario
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CADERNO LEGISLATIVO

ATAS

SESSAO PLENARIA

ATA DA 0612 SESSAO ORDINARIA
22 SESSAO LEGISLATIVA DA 202 LEGISLATURA
REALIZADA EM 13 DE JUNHO DE 2024
PRESIDENCIA DO SENHOR DEPUTADO MAURO DE NADAL

As 9h, achavam-se presentes os seguintes srs. deputados: Altair Silva - Ana Campagnolo - Fabiano da Luz - Fernando
Krelling - Ivan Naatz - Jessé Lopes - Lucas Neves - Marcos da Rosa - Marcos Vieira — Mario Motta — Marquito — Massocco
- Mauricio Eskudlark — Mauricio Peixer - Mauro De Nadal - Neodi Saretta - Oscar Gutz - Paulinha - Pepé Collago — Rodrigo
Minotto — Rodrigo Preis - Sargento Lima - Sergio Motta — Soratto.
PRESIDENCIA — Deputado Rodrigo Minotto

DEPUTADO RODRIGO MINOTTO (Presidente) — Abre os trabalhos da sesséo ordinéria. Solicita a leitura da ata da
sessao anterior para aprovacao e a distribuicao do expediente aos senhores deputados.

S
Breves Comunicacdes
DEPUTADO SORATTO (Orador) — Presta homenagem a Radio Tuba, do municipio de Tubarao, pela passagem
dos seus 77 anos de fundagédo. Enfatiza que a emissora é considerada a mais histérica da cidade, levando informagées com
credibilidade, boa musica, programacéo religiosa e jornalistica para a regido Sul de Santa Catarina e todo o Brasil.
Deputado Mario Motta (Aparteante) — Corrobora com o pronunciamento do colega, reitera os cumprimentos a Radio
Tubé e da os parabéns aos colegas de profissao da emissora. [Taquigrafia: Milyane]
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DEPUTADO LUCAS NEVES (Orador) — Manifesta preocupacéo e contrariedade ao projeto de lei, apresentado na
Casa, que proibe o plantio de Pinus elliottii na regido de Coxilha Rica, na Serra catarinense. Argumenta que esse projeto de
lei afetara a cadeia produtiva da madeira, responsavel por gerar mais de 20 mil empregos na Regido Serrana. Acrescenta
que esse projeto antagoniza com o desenvolvimento e a prosperidade na regido. Comunica que recebeu um parecer da Fiesc,
também se posicionando de forma contraria ao projeto de lei apresentado.

Comenta que ha uma lei federal, aprovada no Congresso, que retira a silvicultura da lista de atividades que causam
degradagdo ambiental. Relembra que o Conselho Estadual do Meio Ambiente autorizou o plantio de pinus sem a
necessidade de licenga ambiental. Solicita aos demais parlamentares voto contrario ao referido projeto de lei. Deixa claro
gue ndo ¢ a favor da degradacé@o do meio ambiente e, sim, da necessidade de buscar um equilibrio entre a preservacao e
o desenvolvimento econémico.

Deputado Massocco (Aparteante) — Parabeniza o deputado pelo posicionamento e se posiciona contrario ao
projeto de lei.

Deputado Oscar Gutz (Aparteante) — Corrobora com a fala do deputado e se coloca a disposicdo. [Taquigrafia: Northon]

*kkkkkkkkk

Partidos Politicos
DEPUTADO RODRIGO MINOTTO (Presidente) — Nao havendo oradores inscritos, passa a Ordem do Dia.

Fkkkkkkkkk

Ordem do Dia

DEPUTADO RODRIGO MINOTTO (Presidente) - D& inicio a pauta da Ordem do Dia.

Pedido de Informacdo n. 0122/2024, de autoria do Deputado Marquito, solicitando ao Secretario de Estado da
Saude informag8es acerca do tratamento de doenga Falciforme pela HEMORREDE.

Em discusséo.

(Pausa)

Em votacao.

Os srs. deputados que 0 aprovam permanecam como se encontram.

Aprovado.

Pedido de Informagdo n. 0123/2024, de autoria do Deputado Marquito, solicitando ao Secretario de Estado da
Saulde informaces acerca do tratamento de doenca Falciforme pelo Laboratério Central de Saude Publica.

Em discusséo.

(Pausa)

Em votacao.

Os srs. deputados que 0 aprovam permanegam como se encontram.

Aprovado.

Pedido de Informagdo n. 0124/2024, de autoria do Deputado Marquito, solicitando ao Secretario de Estado da
Saude informagBes acerca do tratamento de doenga Falciforme pelo Hospital Infantil Joana de Gusmé&o, localizado no
Municipio de Florianopolis.

Em discusséo.

(Pausa)

Em votacéao.

Os srs. deputados que 0 aprovam permanegam como se encontram.

Aprovado.

Pedido de Informacao n. 0125/2024, de autoria do Deputado Mario Motta, solicitando ao Secretario de Estado da
Saude informagdes acerca da implantacéo de Unidade de Suporte Béasico do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia no
Municipio de Barra Velha.

Em discusséo.

(Pausa)
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Em votacéao.

Os srs. deputados que 0 aprovam permanegam como se encontram.

Aprovado.

Mocédo n. 0132/2024, de autoria do Deputado Altair Silva, manifestando apelo ao Presidente da Republica e ao
Ministro da Fazenda pela celeridade aos despachos aduaneiros realizados na Alfandega da Receita Federal no Municipio de
Dionisio Cerqueira.

Em discusséo.

(Pausa)

Em votacdao.

Os srs. deputados que o0 aprovam permanegam como se encontram.

Aprovado.

A Presidéncia comunica, que serdo enviadas aos destinatarios, conforme determina o art. 206 do Regimento
Interno, as Indicagdes nimeros: 0460/2024, de autoria do Deputado Jessé Lopes; 0461/2024, de autoria do Deputado
Matheus Cadorin; 0462/2024, de autoria do Deputado Emerson Stein; 0463/2024, de autoria do Deputado Neodi Saretta;
0464/2024 e 0465/2024, de autoria do Deputado Mario Motta.

Finda a pauta da Ordem do Dia. [Taquigrafia: Cinthia]

DEPUTADO RODRIGO MINOTTO (Presidente) — Suspende a sesséo e concede a palavra ao Reverendissimo Paroco
Jackson Rampelotti, para divulgar 1712 edi¢édo da Festa do Senhor Bom Jesus, no Municipio de Araquari, no dia 6 de agosto.

Esta suspensa a sessao.

(Pausa)

DEPUTADO RODRIGO MINOTTO (Presidente) — Reabre a sessao e passa a Explicagdo Pessoal.

*kkkkkkhkkk
Explicacéo Pessoal
DEPUTADO RODRIGO MINOTTO (Presidente) - Ndo havendo oradores inscritos, encerra a sessdo, convocando
outra, especial, para o dia 17 de junho, as 19h, em comemoracéo aos 50 anos da INPLAC - Industria de Plasticos S/A.
Esté encerrada a sesséo.
(Ata sem revisdo dos oradores.)
[Revisdo: Taquigrafa Silvia]

£~~~ FPROPOSICOES DE ORIGEM DO LEGISEATIVO

OFicCIOS

OFICIO N° 061/2024
TERMO DE ADESAO
AO COORDENADOR DA FRENTE PARLAMENTAR DE FOMENTO, CULTIVO E INOVACAO DA OVINOCULTURA
O Deputado que este subscreve, com amparo no § 2° do art. 40 do Regimento Interno, manifesta sua adeséo a
Frente Parlamentar de Ovinocultura, constituida com o objetivo de apoiar, incentivar e assistir estudos de temas de interesse
social, econdmico e politico.
Sala das Sessoes,
Rodrigo Preis
Deputado Estadual
Lido no Expediente
Sessao de 25/06/24
Gabinete Deputado Rodrigo Preis

* %k

OFICIO N° 0062/2024

TERMO DE ADESAO
AO COORDENADOR DA FRENTE PARLAMENTAR DE APOIO AS COOPERATIVAS DE ENERGIA DE SANTA CATARINA
O Deputado que este subscreve, com amparo no 8 2° do art. 40 do Regimento Interno, manifesta sua adeséo a
Frente Parlamentar de apoio as cooperativas de Energia de Santa Catarina, constituida com o objetivo de apoiar e incentivar
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as 22 Cooperativas de Energia sediadas em Santa Catarina que atendem 260 mil propriedades catarinenses, abrangendo
mais de 1 milhdo de pessoas e com aproximadamente 31,5 mil Km de redes no nosso estado.
Sala das Sessdes,
Rodrigo Preis
Deputado Estadual

Lido no Expediente
Sesséo de 25/06/24

Gabinete Deputado Rodrigo Preis

* %k

OFICIO N° 063/2024
TERMO DE ADESAO
AO COORDENADOR DA FRENTE PARLAMENTAR DE RECUPERACAO, MANUTENCAO E DUPLICACAO DA BR-470
O Deputado que este subscreve, com amparo no § 2° do art. 40 do Regimento Interno, manifesta sua adesao a Frente

Parlamentar de Recuperacéo, Manutencdo e Duplicacdo da BR-470, constituida com o objetivo de promover estudos quanto a
recuperacao, manutenc¢éo e duplicagcdo da supracitada rodovia.
Sala das Sessoes,
Rodrigo Preis
Deputado Estadual

Lido no Expediente
Sessédo de 25/06/24

Gabinete Deputado Rodrigo Preis

* % 3k

OFICIO N° 064/2024
TERMO DE ADESAO
AO COORDENADOR DA FRENTE PARLAMENTAR DA INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE
O Deputado que este subscreve, com amparo no § 2° do art. 40 do Regimento Interno, manifesta sua adeséo a

Frente Parlamentar da Infraestrutura e Mobilidade, constituida com o objetivo de promover estudos quanto a infraestrutura,
mobilidade urbana e rural do estado de Santa Catarina.
Sala das Sessoes,
Rodrigo Preis
Deputado Estadual

Lido no Expediente
Sesséo de 25/06/24

Gabinete Deputado Rodrigo Preis

* % 3k

OFICIO N° 065/2024
TERMO DE ADESAO
AO COORDENADOR DA FRENTE PARLAMENTAR DA SUINOCULTURA
O Deputado que este subscreve, com amparo no 8§ 2° do art. 40 do Regimento Interno, manifesta sua adeséo a

Frente Parlamentar da Suinocultura, constituida com o objetivo de apoiar, incentivar e assistir estudos de interesse social,
econdmico e politico referentes a Suinocultura.
Sala das Sessoes,
Rodrigo Preis
Deputado Estadual

Lido no Expediente
Sesséao de 25/06/24

Gabinete Deputado Rodrigo Preis

* %k
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OFICIO N° 066/2024
TERMO DE ADESAO
AO COORDENADOR DA FRENTE PARLAMENTAR DO COOPERATIVISMO
O Deputado que este subscreve, com amparo no § 2° do art. 40 do Regimento Interno, manifesta sua adesédo a Frente
Parlamentar do Cooperativismo - FRENCOOP, constituida com o objetivo de apoiar, incentivar e assistir estudos em interesse
social, econémico e politico referentes ao cooperativismo.
Sala das Sessoes,
Rodrigo Preis
Deputado Estadual
Lido no Expediente
Sesséo de 25/06/24
Gabinete Deputado Rodrigo Preis

* % 3k

OFICIO N° 067/2024
TERMO DE ADESAO
AO COORDENADOR DA FRENTE PARLAMENTAR APICULTURA E MELIPONICULTURA
O Deputado que este subscreve, com amparo no § 2° do art. 40 do Regimento Interno, manifesta sua adesao a Frente

Parlamentar da Apicultura e Meliponicultura, constituida com o objetivo de estudar, debater, apoiar, encaminhar a¢des,
sugestdes de mudancas e enfrentamentos dos desafios e das demandas do setor, mobiliza¢des, resolucao dos problemas,
visando defender, proteger e prestar 0 necessario auxilio aos criadores de abelhas, tendo em vista a adocéo de politicas e
solugBes em prol da aludida Cadeia Produtiva em SC, defendendo os interesses coletivos que estejam em consonancia com
a producao e qualidade de mel.
Sala das Sessdes,
Rodrigo Preis
Deputado Estadual

Lido no Expediente
Sesséo de 25/06/24

Gabinete Deputado Rodrigo Preis

* % 3k

OFICIO N° 068/2024
TERMO DE ADESAO
AO COORDENADOR DA FRENTE PARLAMENTAR DO EMPREENDORISMO RURAL E DA AGRICULTURA FAMILIAR
O Deputado que este subscreve, com amparo no § 2° do art. 40 do Regimento Interno, manifesta sua adeséo a Frente

Parlamentar do Empreendedorismo Rural e da Agricultura Familiar, constituida com o objetivo de fomentar o Empreendorismo
Rural e a Agricultura Familiar, evitando assim o éxodo rural.
Sala das Sessoes,
Rodrigo Preis
Deputado Estadual

Lido no Expediente
Sesséo de 25/06/24

Gabinete Deputado Rodrigo Preis

* %k

OFICIO N° 069/2024
TERMO DE ADESAO
AO COORDENADOR DO FORUM PARLAMENTAR DE PRATICAS INTEGRATIVAS EM SAUDE

O Deputado que este subscreve, com amparo no § 2° do art. 40 do Regimento Interno, manifesta sua adeséo ao

Forum Parlamentar de Préticas Integrativas em Saude, constituida com o objetivo de promover estudos quanto a realizagédo
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do debate que estimule e multiplique o uso seguro e adequado das terapias, bem como consolidem farmacias basicas com
produtos oriundos de plantas medicinais.
Sala das Sessdes,
Rodrigo Preis
Deputado Estadual

Lido no Expediente
Sesséo de 25/06/24

Gabinete Deputado Rodrigo Preis

* % 3k

OFICIO N° 070/2024
TERMO DE ADESAO
AO COORDENADOR DO FORUM PARLAMENTAR DA AGROECOLOGIA E DA PRODUCAO ORGANICA
O Deputado que este subscreve, com amparo no § 2° do art. 40 do Regimento Interno, manifesta sua adeséo

ao Forum Parlamentar da Agroecologia e da Produ¢édo Organica, constituida com o objetivo da realizacdo do debate
gue estimule o desenvolvimento da producéo e da pesquisa agroecoldgica em Santa Catarina.
Sala das Sessoes,
Rodrigo Preis
Deputado Estadual

Lido no Expediente
Sesséo de 25/06/24

Gabinete Deputado Rodrigo Preis

* %k

OFICIO N° 071/2024
TERMO DE ADESAO
AO COORDENADOR DO FORUM PARLAMENTAR PARA A SOBERANIA E SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL.
O Deputado que este subscreve, com amparo no § 2° do art. 40 do Regimento Interno, manifesta sua adeséo ao

Forum Parlamentar para a Soberania e Seguranca Alimentar e Nutricional, com o objetivo de estudar e propor instrumentos
legislativos de promocao das politicas publicas no tema.
Sala das Sessdes,
Rodrigo Preis
Deputado Estadual
Lido no Expediente
Sesséo de 25/06/24
Gabinete Deputado Rodrigo Preis

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO
Autoriza os representantes do Estado de Santa Catarina no Conselho de Administracédo
da Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A. (Celesc) a votarem na proposta de
alteragdo do Estatuto Social a que se refere o Oficio n° 0002/2024.
Art. 1° Os representantes do Estado de Santa Catarina, membros do Conselho de Administracéo da Centrais
Elétricas de Santa Catarina S.A. (Celesc), ficam autorizados a votar a alteragdo do Estatuto Social, conforme o Oficio
n° 0002/2024 desta Assembleia Legislativa, oriundo da Mensagem Governamental n° 421, de 05 de marco de 2024.
Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sala da Comisséo,
Deputado Camilo Martins
Relator
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ESTATUTO SOCIAL
Atualizado de acordo com alteracdes aprovadas pela Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada em xx.xx.2024.

SUMARIO
CAPITULO | - Da Denominag&o, Organizacdo, Sede, DUraGao € ODJELO ......cccccvvveeiiivieeiieeiiee st sttt 9
CAPITULO 1l = DO CAPItal @ AAS AGBES ....cueveeeveveeetieesieteeteteets s st st e st st see st et e st et e e st esestete st et e s stesestetestste s stessstereseatessrereees 10
CAPITULO Il = DAS ASSEMDBIEIAS GEIAIS ......oveveveeeeteeeeeeteeieteeeeteeeteteeteteeeeteeeeteteeteteee et easetese et ete s stesestesessetesstesssteseseesesereseeen 11
CAPITULO IV — Das Regras Gerais dos Orgaos ESTAIUTAIIOS .......cueeveueevevieeieeeeeeteeeeteeeeteeeeteeeeesesieteeeete e teesstesesneseenesese s 12
CAPITULO V = DA AGMINISIIAGAD .......vuvvevitiseiietetesesesesietetesese et tesesese et esesesesesessesesesese et et esesess e st e bebesessssssesesesens e st sesenene s 13
SECAO | = D0 CONSEINO 0 AUMINISITAGAD ....e.vevevvivieeieeeeiieteeeeteeetetsetete e st seestetestet e e st easstetestate s stesestessstate s stesssteresestesssrereses 13
T =(7 O N [N oY 1= Lo LA T- R 16
CAPITULO VI = DOS COMItES ESTAIULAITOS ....c.e.vvevivieieiieteteieeecete ettt ettt e ee ettt s ettt s s e sttt ebes e s es st et esens s ssebeseseneas 19
SECAO | — COMIité de AUITONIA ESTAIULAIIO ...o.vovivivieeieeeciieee ettt ettt ee st ae st e st et e e st se st et e st ste e st ersstereseate s srere s 19
SECAO Il = COMItE de EI@GIDIlIAAUE .........cveveveveiereieicieieeee ettt sttt s s sesene 19
CAPITULO VI = DO CONSEINO FISCAI ...uvveueveeeieteeeetce ettt s ettt ee et eee s e te st te e s tesesteteseete s etessstesesaetesestensstesesestessreseaee 20
CAPITULO VIII - Do Exercicio Social, das Demonstragdes Financeiras e da Destinago dos LUCIoS ........c....ccvevenee.. 20
CAPITULO IX — Da Modificagao do Capital SOCIA .........cccvcviivieieiieeeeieee ittt st es st s st e st te st esssteteseate s erere s 21
CAPITULO X — Da Alienacao do POUEr € CONTIOIE .......cvcviiieieecieee ettt ettt st e st er s st b e e te s rere e 21
CAPITULO XI — Do Cancelamento do Registro de CoOmpPanhia ADEIaA..........cocvcviviviieiieeieieee et reee s 22
CAPITULO Xll — Da Liquidac&o, Dissolucdo e ExtinG80 da COMPANNIA........cccvcivviiiiiiiee e e 23
CAPITULO XHI = DO JUIZO ATDIITAL .. .cviviveeeeteeeeeeteee et ceeteetete et eeeetete et te s st eaestetessete e stessstesestesessstesestesesessesestessstesesessessresesen 23
CAPITULO XIV = Das DiSPOSIGOES GEIAIS ........vcveveviririieietisisiistetetesesstssetesesesssessesesese st sesesesess s s s bebesessssssesesesess s ssesesesenens 24
CAPITULO XV — Das DiSPOSIGBES TIANSITONIAS . ...cueiviiveriririiiiitetesee sttt sttt ss st sesess e st bese e st b s e s st sesesene s 24

ESTATUTO SOCIAL DA CELESC
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, ORGANIZACAO, SEDE, DURACAO E OBJETO
Art. 1° A Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A. — Celesc, constituida por Escritura Publica lavrada no 3° Oficio de Notas
da Comarca de Florianépolis, fls. 10 — verso a 29, livro 3, em 30 de janeiro de 1956, em decorréncia do Decreto Estadual
n° 22, de 9 de dezembro de 1955, e autorizada a funcionar como Empresa de Energia Elétrica pelo Decreto Federal n° 39.015,
de 11 de abril de 1956, é uma sociedade por ac¢des, de economia mista, que se regerd pelo presente Estatuto e demais
disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis.
§ 1° Com a admissédo da Companhia no segmento especial de listagem denominado Nivel 2 de Governanga Corporativa, da
B3 S.A., sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, Administradores e membros do Conselho Fiscal as disposi¢cdes do
Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa da B3 (“Regulamento do Nivel 2”).
§ 2° As disposigdes do Regulamento do Nivel 2 de Governanga Corporativa da B3 prevalecerdo sobre as disposi¢des
estatutarias, nas hipéteses de prejuizo aos direitos dos destinatarios das ofertas publicas previstas neste Estatuto.
Art. 2° A Companhia tem sede na cidade de Florianépolis, que é o seu foro juridico.
Art. 3° A Companhia tem por objetivo:
| — executar a politica estadual de eletrificacao, por intermédio de sua subsidiaria de distribuigéo;
Il — realizar estudos, pesquisas e levantamentos socioeconémicos, por intermédio de sua subsidiaria de distribuigdo, visando
ao fornecimento de energia elétrica;
Ill — planejar, projetar, construir e explorar os sistemas de producao, transmisséo, transformacgéo, comercializagao varejista e
atacadista de energia elétrica e servigos correlatos, por intermédio de suas subsidiarias;
IV — operar os sistemas de produgdo, transmissao, transformagéo, comercializagdo varejista e atacadista de energia elétrica
e servigos correlatos, diretamente ou por meio de suas subsidiarias ou associadas;
V — cobrar, por intermédio de sua subsidiaria de distribuicdo, tarifas correspondentes ao fornecimento de energia elétrica;
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VI — desenvolver empreendimentos de geragcdo de energia elétrica, por intermédio de sua subsidiaria de geracdo, podendo
esta estabelecer parcerias com empresas publicas ou privadas;
VII — promover, por intermédio de sua subsidiaria de geragao, pesquisa cientifica e tecnoldgica de sistemas alternativos de
producgédo energética; e
VIl — participar, na condigdo de acionista, de empresas prestadoras de servigos publicos de geragdo de energia elétrica, de
transmisséo de energia elétrica, de distribuicdo de agua, de saneamento, de distribuicdo de géas, de telecomunicagdes, de
tecnologia de informacgéo e atividades correlatas.
§ 1° A Companhia podera participar de empreendimentos de entidades publicas ou privadas, bem como com estas celebrar
convénios, ajustes ou contratos de colaboragéo ou assisténcia técnica e novos negécios que visem a elaboragao de estudos,
a execugdo de planos e programas de desenvolvimento econdmico e & implantagdo de atividades que se relacionem com os
servigos pertinentes aos seus objetivos, inclusive mediante remuneragéo.
§ 2° Podera a Companhia, de forma associada ou isoladamente, implementar e desenvolver atividades alinhadas com o seu
Plano Diretor, projetos de Novos Negécios e de Pesquisa e Desenvolvimento e atividades correlatas, dentre estas:
implementar projetos empresariais para desenvolver negocios de distribuigdo, transmissédo, comercializagdo varejista e
atacadista de energia elétrica; explorar servigos especializados de telecomunicagdes, servicos de televisdo por assinatura,
servigos de provedor de acesso a internet, servicos de operagdo e manutencgdo de instalagdes de terceiros, servigos de call
center, servicos de comercializagdo de cadastro de clientes e servicos de 4gua e saneamento e outros negdcios. Podera
compartilhar instalacdes fisicas para desenvolvimento de seu préprio pessoal ou de terceiros, em conjunto com 0s centros e
as entidades de ensino e formacao especializada, objetivando racionalizar e utilizar, comercialmente, a estrutura fisica e de
servicos disponiveis da Companhia.
§ 3° As Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A. — Celesc, suas subsidiarias e controladas, de forma direta ou indiretamente,
executardo os servigos inerentes as atividades afetas a concesséo de servigo publico, consoante seus objetivos estat utarios
e regulatorios.
Art. 4° O prazo de duragdo da Companhia € indeterminado.
CAPITULO I

DO CAPITAL E DAS ACOES
Art. 5° O Capital Autorizado da Companhia € limitado a R$2.600.000.000,00 (dois bilhées e seiscentos milhdes de reais),
representado por ag6es nominativas, sem valor nominal, divididas em ordinéarias e preferenciais.
§ 1° Do Capital Autorizado, acham-se subscritos e integralizados R$2.480.000.000,00 (dois bilhdes, quatrocentos e oitenta
milh&es de reais), representados por 38.571.591 a¢bes nominativas, sem valor nominal, sendo 15.527.137 acdes ordinérias
com direito a voto e 23.044.454 acbes preferenciais, também nominativas, sem direito a voto.
§ 2° Independentemente de reforma estatutaria e até o limite do capital autorizado, poderd o Conselho de Administragéo
autorizar o langamento e aprovar novas subscri¢des, em montante que reputar conveniente e necessario, fixando, para tanto,
todas as condi¢des de emisséo, inclusive aquelas relativas a eliminagéo do direito de preferéncia, nos termos da legislagéo
em vigor e conforme interesses da Companhia.
§ 3° A Companhia pode emitir titulos multiplos representativos de agdes.
§ 4° As acOes preferenciais receberéo, com prioridade, o pagamento do dividendo minimo, ndo cumulativo, de 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liquido ajustado, calculado proporcionalmente a sua participagao no capital social, pagando-se, em seguida
as ordinarias, respeitado o0 mesmo critério de proporcionalidade dessas espécies e classes de agdes no capital social.
§ 5° As acdes preferenciais asseguram a seus titulares direito de serem incluidas em oferta pablica de aquisi¢do de acdes
em decorréncia de Alienagéo de Controle da Companhia ao mesmo preco e nas mesmas condi¢cfes ofertadas ao acionista
controlador alienante.
§ 6° Caso a Companhia ndo pague o dividendo minimo a que fizerem jus, por trés anos consecutivos, as a¢des preferenciais
adquirirdo o exercicio do direito de voto, até o pagamento.
§ 7° As agdes preferenciais é assegurado o direito de receber, prioritariamente, o reembolso de capital, no caso de dissolugéo
da Companhia, sem prémio.
§ 8° As agdes preferenciais concorrerdo em igualdade de condi¢Bes com as acdes ordinarias, no caso de distribuicéo de bonificacGes.
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§ 9° A Companhia podera comprar as proprias acdes, para efeito de cancelamento, permanéncia em tesouraria ou posterior
alienagao, nos termos da legislagcdo em vigor e normas expedidas pela Comissédo de Valores Mobiliarios.
§ 10° Os aumentos de capital podem ser realizados mediante a emisséo de a¢des de qualquer das espécies ou classes de
acdes preferenciais, sem direito a voto e com prioridade no reembolso do capital em caso de extingdo da Companhia, podendo
ser emitidas sem guardar proporgao com as agdes ordinarias, observado o limite de 2/3 (dois tercos) do total de agdes que
compdem o capital social.
§ 11° Nos termos da legislacdo em vigor, a Companhia podera manter suas a¢gées em contas de depdsito, em nome dos
respectivos titulares, nas instituices financeiras que designar, sem emisséo de certificados, obedecidas as normas vigentes.
No caso de conversao em agdes escriturais, a instituicdo financeira depositaria podera cobrar do acionista custo do servigo
de transferéncia da propriedade, observados os limites fixados pela Comisséo de Valores Mobiliarios.
§ 12° As ac¢des preferenciais terdo direito de voto exclusivamente nas seguintes matérias:
a) transformacéo, incorporacgéo, fuséo ou cisdo da Companhia;
b) aprovacao de contratos entre a Companhia e o acionista controlador, diretamente ou por meio de terceiros, assim como de
outras sociedades nas quais 0 acionista controlador tenha interesse, sempre que, por for¢a de disposicao legal ou estatutaria,
sejam deliberados em Assembleia Geral;
¢) avaliagdo de bens destinados a integralizagdo de aumento de capital da Companhia;
d) escolha de empresa especializada para determinacao do valor econdmico das a¢des da Companhia, conforme o artigo 70
deste Estatuto Social;
e) alterac@o ou revogacdo de dispositivos deste Estatuto Social que alterem ou modifiqguem quaisquer das exigéncias
previstas na Secdo IV, item 4.1 do Regulamento do Nivel 2 de Governanga Corporativa da B3, ressalvado que esse direito a
voto prevalecerd enquanto estiver em vigor o Contrato de Participacdo no Nivel 2 de Governanga Corporativa.
Art. 6° O Estado de Santa Catarina tera sempre a maioria das a¢des com direito de voto, realizando o capital subscrito de
acordo com o disposto na legislacdo estadual em vigor. O capital subscrito por outras pessoas naturais ou juridicas sera
realizado conforme for estabelecido pela Assembleia Geral que deliberar sobre o assunto.
Art. 7° Cada acao ordinaria nominativa da direito a um voto nas delibera¢bes das Assembleias Gerais.
Art. 8° Em caso de aumento de capital, os acionistas terdo direito de preferéncia para subscrigdo de agfes correspondentes
ao aumento na proporcao de nimero de ag¢des que ja possuiam, na forma da legislagcao das sociedades por a¢des.
Paragrafo Unico. Nos aumentos de capital mediante subscricdo de ac¢des, debéntures, ou bénus de subscri¢do, dentro do
limite do capital autorizado, e cuja colocacao seja feita mediante a venda em Bolsa de Valores, subscrigdo publica ou permuta
por acdes, em oferta publica para aquisi¢cao de controle, nos termos da legislagdo em vigor, podera ser excluido pelo Conselho
de Administracdo o direito de preferéncia dos antigos acionistas.
Art. 9° As ac¢des sédo indivisiveis perante a Companhia e poderdo ser transferidas, obedecidas as normas legais, mediante
termo no livro préprio.
CAPITULO llI

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
Art. 10. A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a Lei e o Estatuto, tem poderes para decidir todos os negdcios
relativos ao objeto da Companhia e tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento.
Paragrafo Unico. A Assembleia Geral dos acionistas realizar-se-a na sede social da Companhia, ordinariamente nos quatro
primeiros meses apds o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, em todas as oportunidades em que os
interesses da Companhia assim o exigirem.
Art. 11. Competem privativamente a Assembleia Geral as atribuicBes previstas na legislagédo das sociedades por agfes.
Paragrafo Unico. Para fins da oferta plblica de que trata o Capitulo X deste Estatuto, compete a Assembleia Geral a escolha
de empresa especializada responséavel pela determinagéo do valor econémico da Companhia, a partir de apresentagéo, pelo
Conselho de Administracéo, de lista triplice, devendo a respectiva deliberagéo ser tomada por maioria absoluta de votos das
acOes em circulacao presentes na Assembleia, ndo se computando os votos em branco, que, se instalada em primeira
convocacao, devera contar com a presenga de acionistas que representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do total de
acOes em circulagdo, ou que, se instalada em segunda convocacgédo, podera contar com a presenc¢a de qualquer nimero de
acionistas representantes das a¢c6es em circulagdo, cabendo a cada a¢éo, independentemente de espécie ou classe, o direito
a voto nessa deliberagéo. O acionista ofertante arcara com os custos da elaboragéo do laudo.
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Art. 12. A Assembleia Geral sera convocada pela Diretoria ou pelo Conselho de Administracao, podendo ainda ser convocada
pelo Conselho Fiscal ou por acionistas, na forma prevista na legislacéo vigente.
Art. 13. A Assembleia Geral Ordinaria instalar-se-a, em primeira convocagao, com a presencga de acionistas que representem
no minimo 51% (cinquenta e um por cento) do capital social com direito de voto. A Extraordinaria, para alterag6es do Estatuto,
instalar- se-a, em primeira convocagdo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tercos) do
capital social com direito de voto; ambas, em 22 convocacao, com qualquer nimero.
Art. 14. As deliberacBes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes previstas em Lei e neste Estatuto, seréo tomadas
por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco.
Art. 15. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
| — tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragées financeiras;
Il — deliberar sobre a destinac&o do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos;
IIl — eleger os membros do Conselho de Administragdo, Comité de Auditoria Estatutario e Conselho Fiscal.
Art. 16. A Assembleia Geral fixara a remuneragdo dos membros do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal e Comités
Estatutarios, bem como o montante global dos honoréarios da Diretoria, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de
representagéo.
Art. 17. A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administracéo, sendo
escolhido um dos acionistas presentes para secretariar os trabalhos.
Paragrafo Unico. Em caso de impedimento do Presidente do Conselho, dirigira a Assembleia Geral o Vice-Presidente do
Conselho de Administracgéo.
Art. 18. SO poderao participar das Assembleias Gerais 0s acionistas ou seus procuradores, observadas as restricbes e
limitagcdes impostas pela legislacdo das sociedades por acdes, adotando na fiscalizagédo da regularidade documental dessa
representacdo o principio da boa-fé, atinentes as regras gerais de Governanca Corporativa de que trata o artigo 79, das
Disposi¢cBes Gerais deste Estatuto.
CAPITULO IV

DAS REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Art. 19. A Companhia sera administrada e fiscalizada pelos seguintes 6rgdos estatutarios:
| — Conselho de Administracéo;
Il — Diretoria Executiva;
IIl — Conselho Fiscal;
IV — Comité de Auditoria Estatutério;
V — Comité de Elegibilidade.
Paragrafo Unico. A estrutura e a composicdo dos 6rgdos estatutarios das subsidiarias integrais serdo constituidas,
obrigatoriamente, pelos membros eleitos para ocupar os respectivos cargos na Companhia.
Art. 20. O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva, na administracdo da Companhia, das suas participadas,
subsidiarias ou consércios dos quais a Companhia participe, direta ou indiretamente, deverédo observar o disposto no Plano
Diretor da Companhia e nos Contratos de Gestdo, aprovados pelo Conselho de Administragéo.
Art. 21. A Diretoria Executiva elaborara e submetera a apreciacéo, discusséo e aprovacgao, pelo Conselho de Administragdo, em até
30 (trinta) dias antes do término do exercicio social, o Plano Diretor da Companhia relativo aos 5 (cinco) exercicios subsequentes,
prevendo o plano de negécios, planejamento estratégico e o orgamento global da Companhia de longo prazo, contendo:
| — os fundamentos, metas, objetivos e resultados a serem perseguidos e atingidos pela Companhia e sua politica de dividendos;
Il - as atividades e estratégias da Companhia, incluindo qualquer projeto para constru¢cdo ou expansdo de geracao,
transmissao e distribuicao;
Il — 0s novos investimentos e as oportunidades de negdcios;
IV — os valores a serem investidos na Companhia ou de outra forma a ela aportados a partir de recursos proprios ou de

terceiros, observadas as disposi¢cdes legais aplicaveis a Companhia a este respeito; e
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V — as taxas de retorno minimas a serem almejadas pela Companhia em novos investimentos, excluindo-se os investimentos
a serem realizados na area de concessao da Celesc Distribuicdo S.A., resguardando os indices de qualidade estabelecidos
pela ANEEL.
§ 1° O Plano Diretor sera revisto anualmente em reuniéo do Conselho de Administracéo, ocasido em que serdo analisadas e
discutidas as metas e o cumprimento do referido Plano no ano imediatamente anterior, devendo publicar suas conclusdes e
informé-las a Assembleia Legislativa e Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.
§ 2° O Conselho de Administracéo revisara o Plano Diretor, em carater excepcional, dentro de até 60 (sessenta) dias da
ocorréncia de fato relevante no ambiente macroecondmico, da edicdo de atos governamentais ou regulatérios que, de forma
direta ou indireta, resultem na necessidade de revisao das matérias e/ou metas contempladas no referido Plano, mediante
solicitacao de qualquer membro do Conselho de Administragéo ou Diretor Presidente.
Art. 22. A Diretoria Executiva elaborard a proposta do Contrato de Gestdo, a ser discutido e aprovado pelo Conselho de
Administracdo da Companhia, com o objetivo de estabelecer:
a) o orcamento anual da Companhia, discriminando o limite de gastos e investimentos de cada Diretoria, com as respectivas
justificativas (“Orgamento Anual’);
b) as metas de desempenho e os resultados a serem atingidos anualmente por cada Diretoria, que serdo compativeis com o
exigido pelo 6rgao regulador.
§ 1° As metas contempladas nos Contratos de Gestdo estardo refletidas e em consonancia com o Plano Diretor da Companhia.
§ 2° Os Contratos de Gestéo serdo firmados em até 30 (trinta) dias antes do término do exercicio social e refletirdo as metas
e regras a serem adotadas no exercicio social subsequente, com acompanhamento mensal e avaliagbes semestrais pelo
Conselho de Administracgéo.
Requisitos e Vedacdes para Administradores — Posse e Reconducéo
Art. 23. Os Conselheiros de Administragéo e os Diretores serdo investidos em seus cargos, mediante assinatura no prazo
méaximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da eleicdo ou nomeacao, do Termo de Posse, Termo de Adeséo a Politica
de Negociacdo de A¢des e Divulgacdo de Informacdes, Termo de Compromisso referente a Politica Anticorrupgdo da
Companhia e assinatura prévia do Termo de Anuéncia dos Administradores a que alude o Regulamento do Nivel 2 de
Governanca Corporativa da B3.
§ 1° Somente o Diretor que tiver aderido ao Contrato de Gestdo podera ser empossado em seu cargo e assinar o respectivo
Termo de Posse.
§ 2° Os membros do Conselho de Administracdo e os Diretores da Companhia deverdo, antes de assumir os cargos
respectivos, e ao seu término, apresentar declaracéo de bens.
Art. 24. Os membros do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria Estatutario serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura do Termo de Posse, desde a data da respectiva elei¢ao.
Art. 25. Os membros estatutarios serdo desligados mediante renlncia voluntaria, término do mandato, ou destituicdo ad
nutum, independentemente do tempo de mandato transcorrido.
Perda do Cargo para Administradores Membros do Conselho Fiscal e Comités Estatutarios
Art. 26. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando:
I — O membro do Conselho de Administragédo, Fiscal, Comité de Auditoria ou Comité de Elegibilidade deixar de comparecer a
2 (duas) reunifes consecutivas ou 3 (trés) intercaladas, nas Ultimas 12 (doze) reunifes, sem justificativa;
Il — O membro da Diretoria Executiva que se afastar do exercicio do cargo por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, salvo em
caso de licenca, inclusive férias, ou nos casos autorizados pelo Conselho de Administracéo.
Remuneracgéo
Art. 27. A remuneracgdo dos membros estatutarios sera fixada anualmente em Assembleia Geral, nos termos da legislacéo vigente.
Paragrafo tnico. E vedado o pagamento de qualquer forma de remunerac&o nao prevista em Assembleia Geral.
Art. 28. A remuneracdo mensal devida aos membros dos Conselhos de Administracéo, Fiscal e Comité de Auditoria Estatutario
da Companhia ndo podera ser inferior a 10% (dez por cento) da remunera¢do mensal média dos Diretores das respectivas
empresas, que nao o Presidente, excluidos os valores relativos as despesas para o exercicio do cargo, tais como hospedagem,
locomogao e alimentagdo, sendo vedado o pagamento de participagdo de qualquer espécie nos lucros da Companhia.
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Treinamento
Art. 29. Os administradores, inclusive os representantes dos empregados e minoritarios, devem participar, na posse e
anualmente, de treinamentos nos termos da Lei n° 13.303/2016 e legislacao aplicavel.
Paragrafo Unico. O pagamento da inscricdo nos treinamentos obrigatérios a serem realizados pelos administradores sera de
responsabilidade da Companhia; os demais seguirdo as normas internas.
Cédigo de Conduta e Integridade
Art. 30. A Companhia devera possuir Cédigo de Conduta e Integridade, nos termos da Lei n° 13.303/2016 e legislagao aplicavel.
Seguro de Responsabilidade
Art. 31. A Companhia podera manter contrato de seguro de responsabilidade civil em favor dos administradores, dos membros
dos Comités Estatutarios e do Conselho Fiscal, na forma e extenséo definidas pelo Conselho de Administragao.
CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO
Art. 32. A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administragdo e pela Diretoria.
SECAO |
CONSELHO DE ADMINISTRA(;AO
Composigao, mandato e investidura
Art. 33. O Conselho de Administracdo compor-se-a de 11(onze) membros, eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis
a qualquer tempo, obedecido o seguinte:
I — no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos Conselheiros deveréao ser classificados como “Conselheiros Independentes”,
tal como definido na Lei n° 13.303/2016, e expressamente declarados como tais na Assembleia Geral que os eleger, sendo
também considerados como independentes os Conselheiros eleitos mediante faculdade prevista pelo artigo 141, §§ 4° e 5°,
e artigo 239 da Lei n° 6.404/1976;
Il — quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no inciso acima, resultar namero fracionario de
Conselheiros, proceder-se-a ao arredondamento nos termos da Lei n° 13.303/2016;
Ill — assegurar-se-4 a participacdo dos empregados da Companhia, sendo o respectivo representante escolhido por voto
direto dos empregados, em processo eletivo a ser definido pela Diretoria Executiva, respeitados os requisitos e vedacdes
legais, além das disposi¢bes do Comité de Elegibilidade;
IV — assegurar-se-a a participacao dos acionistas minoritarios na forma da legislagdo das Sociedades por A¢des;
V — cabera ao Acionista Majoritario a indicagdo das vagas restantes, respeitadas as disposi¢des da Lei n° 6.404/1976.
§ 1° O mandato dos membros do Conselho de Administracdo € unificado e de 2 (dois) anos, permitidas até 3 (trés)
reconducgdes consecutivas.
| — Atingido o limite previsto no § 1°, o retorno do membro do Conselho de Administracdo s6 podera ocorrer apés decorrido
periodo equivalente a um prazo de gestao;
Il — No caso de vacancia do cargo de Conselheiro, o substituto serd nomeado pelos Conselheiros remanescentes, observados
0s requisitos e as vedag0es, e servira até a primeira Assembleia Geral, nos termos da Lei n° 6.404/1976;
Ill — Se ocorrer vacancia da maioria dos cargos, a Assembleia Geral sera convocada para proceder a nova elei¢éo;
IV — Na hipétese de vacancia de todos os membros do Conselho de Administracdo, compete a Diretoria convocar a
Assembleia Geral,
V — O substituto eleito para preencher o cargo vago completara o prazo de mandato do substituido.
§ 2° O representante dos empregados eleito ao Conselho de Administragcdo, sem prejuizo da média de sua remuneracgédo dos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de sua liberacdo da ativa e das demais vantagens contratuais, devidamente
atualizadas pelos instrumentos normativos, serd liberado do registro de ponto e dispensado de suas atividades enquanto
perdurar o seu mandato.
Funcionamento
Art. 34. O Conselho de Administrag&o reunir-se-a ordinariamente conforme calendério corporativo, ou extraordinariamente,
quando convocado pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus membros.
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§ 1° A convocagao devera conter o local, a hora e a ordem do dia, bem como seus anexos, devendo ser efetuada por escrito
e enviada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis através de quaisquer meios que permitam a comprovagédo do seu
recebimento pelo destinatario. Excepcionalmente, podera o Presidente do Conselho convoca-lo, em carater extraordinario,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.
§ 2° As deliberagbes do Conselho de Administragdo ocorrerdo na sede social da Companhia ou excepcionalmente, por
deliberacdo do Conselho de Administracdo, nas demais dependéncias do Grupo Celesc.
§ 3° As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, com excegdo das
matérias que exijam quérum qualificado, elencadas neste Estatuto.
§ 4° As reunifes do Conselho de Administracio poderé&o ser realizadas por conferéncia telefonica, videoconferéncia, de forma
hibrida ou por qualquer outro meio de comunica¢éo do qual resulte prova inequivoca do voto proferido, desde que haja
concordancia de todos os membros do Conselho, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas da data do recebimento da
convocacéo de reunido de Conselho, e caso ndo haja manifestagdo dos Conselheiros no referido prazo, presumir-se-a a
devida concordancia. Das reunides do Conselho, serdo lavradas as respectivas atas em livro préprio. As atas das reunides
realizadas de modo virtual, ou com a participacdo de Conselheiros via conferéncia telefénica ou videoconferéncia, serdo
encaminhadas para assinatura dos Conselheiros presentes dentro de até 5 (cinco) dias da data da reunido.
§ 5° Os votos de cada Conselheiro sobre quaisquer matérias deliberadas em reuniées do Conselho de Administracao deverédo
ser reduzidos por escrito, devendo conter justificativa especifica para cada matéria sobre o motivo pelo qual tal voto esta
sendo proferido no melhor interesse da Companhia.
§ 6° O Conselho de Administracdo elegerd, dentre seus membros, um Presidente e um Vice-Presidente. Compete ao
Presidente do Conselho de Administracdo presidir as reunides e dirigir os respectivos trabalhos.
§ 7° Em suas faltas ou impedimentos eventuais, o Presidente do Conselho de Administragao sera substituido pelo Vice-Presidente,
também com voto de qualidade, e na falta também deste, por qualquer outro membro a ser escolhido pelos demais Conselheiros.
§ 8° O Conselho de Administracdo terd um secretario, que, obrigatoriamente, serd empregado lotado na Secretaria de
Governanca Corporativa, para registro dos trabalhos e assessoramento aos Conselheiros.
§ 9° Havendo empate quanto as deliberagdes do Conselho de Administracé@o, o Presidente do Conselho de Administragédo
emitird voto de qualidade.
§ 10° Com excecdo do Diretor Presidente da Companhia, nenhum outro Diretor podera acumular cargos com o Conselho
de Administracdo. O Diretor Presidente, se exercer o cargo de Conselheiro, ndo podera ser eleito para o cargo de
Presidente do Conselho.

AtribuicOes
Art. 35. Competem ao Conselho de Administracdo, além das atribuigcbes que a lei Ihe reserva privativamente, a fixacdo da
orientacao geral e o controle dos negdécios da Companhia, suas subsidiarias, participadas e consércios de que fizer parte.
§ 1° No exercicio de suas atribuicdes cabe, também, ao Conselho de Administragdo:
| — eleger e destituir os Diretores, fixando-lhes os poderes, limites de algada, atribuicdes e a forma pela qual representardo a
Companhia, suas subsidiarias, participadas ou consorcios de que fizer parte, observadas as disposi¢cdes legais e as do
presente Estatuto;
Il — aprovar e revisar o Plano Diretor, os Contratos de Gestdo e Resultados e o Orcamento Anual da Companhia e suas
subsidiarias, nos termos do presente Estatuto;
Il — deliberar sobre o Relatério da Administragéo e as contas da Diretoria;
IV - deliberar previamente sobre atos e aprovacao ou alteracéo de contratos envolvendo a Companhia e suas subsidiarias
guando o valor em questao for igual ou superior a R$15.000.000,00 (quinze milh&es de reais), corrigidos em janeiro de cada
ano pela média da variagdo dos indices IPCA e IGPM do ano anterior, ou indice substituto, se positiva;
V — deliberar sobre a realizagdo de operacgdes financeiras mediante emisséo de titulos, notas promissérias ou outros papéis
aceitos no mercado de capitais, nacional ou internacional;
VI- deliberar sobre a emissao, até o limite do capital autorizado, e o cancelamento de acdes, bdnus de subscri¢cdo e outros
valores mobiliarios conversiveis em acoes;
VIl - deliberar sobre a emisséo de debéntures, nos termos do disposto na lei societéria;
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VIII — autorizar a participacdo pela Companhia em outras sociedades ou consércios; a constituicdo pela Companhia de
outras sociedades; e a aquisi¢cdo, bem como a alienagao ou transferéncia de a¢des e/ou quotas de outras sociedades detidas
pela Companhia;

IX— deliberar sobre a constituicdo de 6nus sobre bens do ativo imobilizado, intangivel e financeiro da Companhia e suas
subsidiarias, além da constituicdo de 6nus reais, bem como a prestagdo pela Companhia e suas subsidiarias de garantias,
fiancas, caugdo ou avais, quando de valor superior a R$15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), corrigidos em janeiro de
cada ano pela média da variacéo dos indices IPCA e IGPM do ano anterior, ou indice substituto, se positiva,;

X— deliberar previamente sobre a celebracéo ou alteragdo de atos, contratos ou negécios de qualquer natureza entre, de um
lado, a Companhia e, de outro, Partes Relacionadas, exceto quando se tratar de subsidiarias integrais, bem como sobre a
rendncia de quaisquer direitos ou montantes a que a Companhia faca jus nos termos de qualquer Negécio com Partes
Relacionadas ou de qualquer lei ou regulamento aplicavel,

Xl — a deliberacao referente a atos, contratos ou negécios de qualquer natureza com partes relacionadas envolva valor igual
ou superior a R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), corrigidos em janeiro de cada ano pela média da variagao dos indices
IPCA e IGPM do ano anterior, ou indice substituto, se positiva, estard condicionada a apresentacdo de laudo de avaliagao
elaborado por empresa com notoria especializacdo a ser contratada pela Companhia, confirmando que tal ato est4 sendo
realizado estritamente em bases de mercado;

XIl — escolher e destituir os auditores independentes da Companhia e suas subsidiarias, valendo-se, para tanto, das empresas
de notdria especializacdo em auditoria e autorizadas pela Comisséo de Valores Mobiliarios a auditar companhias abertas;

XII — aprovar o plano de cargos e salarios da Companbhia;

XIV — autorizar quaisquer reformulacdes, alteracdes ou aditamentos de acordos de acionistas de sociedades das quais a
Companhia participe e, ainda, aprovar a celebra¢do de novos acordos que contemplem matérias desta natureza,;

XV — aprovar e fixar as orientacdes de voto nas assembleias gerais ou reunides de sdcios, conforme o caso, das subsidiarias,
participadas e dos consorcios de que participe a Companhia e deliberar sobre a indicacdo da Diretoria que representara a
Companhia nas assembleias ou reunides;

XVI - fiscalizar a gestdo dos Diretores, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, suas
subsidiarias, participadas e consércios de que fizer parte, e solicitar informagdes sobre negécios celebrados ou em via de
celebracéo, e quaisquer outros atos;

XVII — convocar Assembleia Geral,

XVIII - autorizar, mediante proposta da Diretoria Executiva, a instauracdo de procedimento administrativo licitatério de
dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, e as contrataces e alteragbes correspondentes, de valor igual ou superior a
R$1.000.000,00 (um milh&o de reais), corrigidos em janeiro de cada ano pela média da variagdo dos indices IPCA e IGPM
do ano anterior, ou indice substituto, se positiva,;

XIX — autorizar a aquisicdo de acBes de emissao da prépria Companhia para permanéncia em tesouraria;

XX — autorizar a contratacao de instituicdo financeira administradora de a¢des escriturais;

XXI - autorizar o pagamento de dividendos semestrais e/ou periodos intermediarios em qualquer exercicio, bem como o
pagamento de juros sobre o capital proprio;

XXII = regulamentar o Comité de Auditoria Estatutario e o Comité de Elegibilidade e constituir outros comités especializados,
podendo adotar para seu funcionamento Regimentos Internos;

XXIII — manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer oferta publica de aquisicédo de a¢des que tenha por
objeto as ac¢des de emissédo da Companhia, por meio de parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias da
publicacéo do edital da oferta publica de aquisi¢cdo de agdes, que devera abordar, no minimo:

a) a conveniéncia e oportunidade da oferta publica de aquisi¢cdo de a¢des quanto ao interesse do conjunto dos acionistas e
em relacdo a liquidez dos valores mobiliarios de sua titularidade;

b) as repercussbes da oferta publica de aquisicédo de acdes sobre os interesses da Companhia;

c) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagdo a Companhia;

d) outros pontos que o Conselho de Administracdo considerar pertinentes, bem como as informacdes exigidas pelas regras
aplicaveis estabelecidas pela CVM;
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XXIV - definir lista triplice de empresas especializadas em avaliagdo econdmica de empresas para a elaboragéo de laudo de
avaliagdo das acdes da Companhia, nos casos de OPA para cancelamento de registro de companhia aberta ou para saida
do Nivel 2 de Governanga Corporativa;
XXV — analisar, a partir de reporte direto do diretor responséavel pela area de compliance, as situagdes em que se suspeite do
envolvimento do Diretor Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigagdo de adotar medidas necessarias
em relacdo a situacao a ele relatada;
XXVI - acompanhar as atividades de auditoria interna, referidas no § 3° do artigo 9° da Lei n° 13.303/2016, que sera
subordinada ao Comité de Auditoria Estatutario;
XXVII - aprovar proposta de realocagdo, temporéaria e pontual, de atribuicdes entre diretorias;
XXVIIl - deliberar sobre as matérias previstas na Lei n° 13.303/2016;
XXIX — deliberar sobre os casos omissos no Estatuto.
§ 2° Dependerao de quérum qualificado as delibera¢des do Conselho de Administracéo relativas as matérias constantes dos
incisos | a Xll do paragrafo anterior, para as quais sera necessario o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos
membros do Conselho de Administracéo.
SECAOII
DIRETORIA
Composicao, mandato e investidura
Art. 36. A Companhia terd uma Diretoria Executiva composta de 09 (nove) membros, acionistas ou ndo, eleitos pelo Conselho
de Administracdo e por ele destituiveis a qualquer tempo, sendo 01 (um) o Diretor Presidente; 01 (um) Diretor de
Planejamento, Controles e Compliance; 01 (um) Diretor de Financas e Rela¢des com Investidores; 01(um) Diretor de Gestédo
Corporativa, 01(um) Diretor Comercial, 01 (um) Diretor de Geragdo e Transmissdo e Novos Negécios; 01 (um) Diretor de
Distribuigdo 01 (um) Diretor de Gestéo de Energia e Regulacéo e 01 (um) Diretor Juridico.
§ 1° Compete ao Diretor Presidente convocar suas reunides, presidi-las e dirigir os respectivos trabalhos. N&o atingido o
consenso, o Diretor Presidente emitira voto de qualidade.
§ 2° As reunifes da Diretoria se instalardo com a maioria de seus membros. As deliberagBes adotadas pela Diretoria Executiva
em reunido serdo registradas em atas e lavradas em livro préprio, sendo consideradas validas para a Companhia quando
adotadas por maioria dos presentes.
Art. 37. O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, admitidas no maximo 3 (trés) reconducdes consecutivas.
Paragrafo Unico. Terminado o prazo do respectivo mandato, os Diretores permanecerdo nos seus cargos até a posse de seus
sucessores, limitado ao periodo méximo de 90 (noventa) dias.
Art. 38. A investidura em cargo de Diretoria far-se-4 mediante termo lavrado em livro préprio, assinado pelo Diretor eleito e
pelo Diretor Presidente e a prévia assinatura do Termo de Anuéncia dos Administradores a que alude o Regulamento do Nivel
2 de Governanca Corporativa da B3.
Art. 39. A Companhia sera representada, em conjunto, pelo Diretor Presidente e por outro Diretor, ou por dois Diretores, para
a execucdo dos seguintes atos, ressalvada a necessidade de prévia autorizacdo e manifestacdo do Conselho de
Administragdo para as hipoteses constantes do presente Estatuto:
| — assinatura de documentos, contratos, escrituras e todo e qualquer ato que envolva direitos ou obrigagdes da Companhia;
Il — constituicao de procuradores “ad judicia” e “ad negocia”, especificando no instrumento os atos ou operac¢des que poderdo
ser praticados e o prazo de duragcdo do mandato, ressalvado o judicial, que podera ser por prazo indeterminado;
Il — emisséo, saque, ressaque, endosso, aceite e aval de notas promissoérias, letras de cambio, cheques e outros titulos e
contratos de qualquer natureza que onerem ou gravem o patriménio da Companhia.
§ 1° Na auséncia temporéaria do Diretor Presidente, este sera substituido pelo Diretor que vier a ser por ele designado. Os
demais Diretores substituir-se-ao muatua e cumulativamente no desempenho de suas fungdes na ocorréncia de auséncias ou
impedimentos temporarios.
§ 2° Ocorrendo vacancia do cargo de Diretor Presidente ou de Diretor cabera ao Conselho de Administragao optar pelo
exercicio de cargo cumulativo entre os remanescentes ou proceder a nova eleigao.
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§ 3° Podera a Diretoria, mediante proposi¢cdo do Diretor interessado, conferir delegacdo de poderes para aprovacdo e
assinatura de documentos e/ou contratos.
§ 4° O compromisso assumido pelos Diretores perante a Companhia, mediante Contrato de Gestdo e Resultados, é de
natureza pessoal e acompanha o exercicio do mandato, cessando com o término deste, por qualquer motivo.

Atribuicbes
Art. 40. A Diretoria Executiva compete a gestio estratégica dos negocios da Companhia, incluindo, nesta mencgao, todos os
controles sobre a gestdo operacional das subsidiarias, participadas ou consércios de que a Companhia fizer parte,
observados, para tanto, o Plano Diretor da Companhia e os Contratos de Gestédo e Resultados, cabendo a Diretoria:
| —administrar os negécios da Companhia e praticar, para tanto, todos o0s atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles
que, por forca de lei ou deste Estatuto, sejam de competéncia privativa da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragdo;
Il — executar as deliberacdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administrac@o, cumprindo as determinacdes legais;
Il — elaborar e executar o Plano Diretor da Companhia e os Contratos de Gestdo e Resultados, nos termos previstos
neste Estatuto;
IV — apresentar ao Conselho de Administracdo relagdo das atividades da Companhia, suas subsidiarias, participadas e
consorcios de que fizer parte, acompanhada das demonstragdes financeiras, do parecer do Conselho Fiscal e parecer dos
Auditores Independentes;
V — criar empregos publicos em comissdo, em consonancia com Plano de Ocupacdo de Cargos e Empregos Publicos,
previamente definido pelo Conselho de Administracdo, no qual constem requisitos minimos obrigatorios para ocupagéo das
vagas. Para criacdo dos empregos sera necessaria, também, autorizacdo prévia do Conselho de Administracao;
VI — decidir sobre a criagé@o e extingdo de cargos e fungdes;
VIl — aprovar a politica salarial da Companhia, suas subsidiarias, controladas e consorcios de que fizer parte;
VIII — dispor sobre a estrutura e organizacdo em geral da Companhia, suas subsidiarias, controladas e consorcios de que
fizer parte;
IX = firmar, com o Conselho de Administracdo, Contrato de Gestdo e Resultados, cumprindo e fazendo cumprir o aludido
contrato no &mbito da Companhia, suas subsidiarias, controladas e consoércios de que fizer parte.
Art. 41. Compete ao Diretor Presidente a Administragdo Geral da Companhia e suas subsidiarias; promover o
desenvolvimento e a execugdo da estratégia corporativa e exercer as demais atribuic6es que lhe foram conferidas por este
Estatuto e pelo Conselho de Administracao, representando a Companhia, ativa e passivamente, em juizo e fora dele. Compete
ainda, privativamente:
I — opor veto fundamentado as deliberagdes da Diretoria, no melhor interesse da Companhia, suas subsidiarias, controladas
e consorcios de que fizer parte, submetendo-o a aprecia¢do do Conselho de Administragao;
Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria;
Il — supervisionar, por intermédio dos Diretores, as atividades de todas as areas da Companhia, suas subsidiarias,
participadas e consoércios de que fizer parte;
IV — designar e destituir empregados para ocuparem fungdes de chefia constantes da estrutura basica, tanto para as unidades
centralizadas como para as descentralizadas, indicados pelos Diretores das respectivas areas;
V — planejar, superintender e administrar todas as atividades estratégicas e institucionais da Companhia e subsidiarias,
inclusive supervisionando a elaboracdo e execucédo do Contrato de Gestédo e Resultados pelos demais Diretores.
Art. 42. Compete ao Diretor de Planejamento, Controles e Compliance planejar, superintender e administrar as atividades
ligadas ao Plano Diretor e ao Planejamento Econdmico, Financeiro e Orcamentario da Companhia; analisar e reportar os
resultados da companhia comparativamente com o Contrato de Gestéo e Resultados e orgcamento, bem como coordenar as
atividades de controles internos, gestéo estratégica de risco e programas de Compliance e Privacidade.
Art. 43. Compete ao Diretor de Financas e Relagdes com Investidores planejar, superintender e administrar as atividades
econdmicas e financeiras da Companhia e suas subsidiarias; dirigir e coordenar as atividades de captacdo de recursos
nacionais e internacionais, bem como, os limites de captacdes, endividamento e covena nt assim como ter sob sua guarda e
responsabilidade os valores da Companhia, representando a Companhia perante o mercado, investidores e Comissao de
Valores Mobiliarios. Compete-lhe, ainda, a gestado da participagdo da Companhia em outras sociedades sob a 6tica societaria,
de governanca, financeira e de relacao com investidores.
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Art. 44, Compete ao Diretor de Gestdo Corporativa planejar, superintender e administrar as atividades de suprimentos,
infraestrutura, logistica e apoio administrativo ; gerir os processos de tecnologia da informagdo e sistemas de gestédo
organizacional; definir a politica de recursos humanos e gestdo de pessoas, bem como de salde e seguranca, orientando e
promovendo sua aplicacdo na Companhia e subsidiérias integrais.
Art. 45. Compete ao Diretor Comercial planejar, superintender e administrar a prestacédo de servigos comerciais de energia
elétrica, englobando os processos relacionados a gestao do atendimento ao cliente e demais atividades pertinentes a area.
Art. 46. Compete ao Diretor de Distribui¢&@o planejar, superintender e administrar o negdcio de distribuicdo de energia elétrica,
a elaboragcdo e aplicagdo as politicas e procedimentos de atendimento técnico aos consumidores; responder pelo
planejamento, operacao e manutencao do sistema elétrico, sistemas de telecomunicacdes, engenharia e gestédo de ativos da
Companhia e sua subsidiaria de distribuicdo, observados os padrdes adequados de rentabilidade empresarial e os padrdes
de qualidade definidos pelo Poder Concedente, competindo-lhe, ainda, propor e gerir os investimentos relacionados com o
negdcio de distribuicdo de energia da Companhia.
Art. 47. Compete ao Diretor de Geracgdo, Transmissao e Novos Negdcios planejar, superintender e administrar o negdcio de
geracao e transmisséo de energia elétrica, respondendo, no que couber, pelas operagdes das participadas que atuam nessas
areas e propor e implantar novos projetos e investimentos, bem como dirigir as atividades ou coordenar os assuntos relativos
aos estudos para aquisi¢éo de participacdo da Companhia em outras sociedades ou associa¢des dos segmentos de geracao
ou transmissado. Cabe ainda a gestédo relacionada com o planejamento energético e a compra e venda de energia elétrica no
mercado livre.
Art. 48. Compete ao Diretor de Gestéo de Energia e Regulacéo, planejar, superintender e administrar, dirigir e liderar a gestao
regulatéria, incluindo o acompanhamento das atualizagdes de regulamentagdo do setor elétrico, nas areas de atuacao da
Companhia, ou seja, nos temas regulatérios relacionados com distribuicdo, geragdo ou transmissao de energia elétrica e
ainda, a gestao relacionada com o planejamento energético e a compra e venda de energia elétrica no mercado regulado,
promovendo a defesa dos interesses da Companhia, em qualquer matéria regulatoria.
Art. 48 A. Compete ao Diretor Juridico representar a Companhia ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente;
promover a defesa dos interesses da companhia em qualquer matéria juridica; emitir pareceres juridicos nas matérias
submetidas a sua apreciacgdo; assistir a Diretoria Executiva e demais areas da Companhia nas rela¢des politico-institucionais
da administragdo com organismos governamentais e privados.
CAPITULO VI
DOS COMITES ESTATUTARIOS
Art. 49. A Companhia contar4 com o Comité de Auditoria Estatutario e Comité de Elegibilidade.
SECAO |
COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO
Art. 50. O Comité de Auditoria Estatutario (CAE) é um érgdo auxiliar do Conselho de Administracdo ao qual este se reporta
diretamente, nas suas funcdes de supervisdo de auditoria interna e externa e de fiscalizacdo, além do monitoramento das
atividades da area de controles internos, das demonstracdes financeiras e da avaliagdo do sistema de gerenciamento de riscos.
Art. 51. O funcionamento do CAE sera de forma permanente, possuindo autonomia operacional e dotagédo orgamentaria anual,
nos limites aprovados pelo Conselho de Administracéo, para conduzir ou determinar a realizacao de consultas, avaliagdes e
investigacdes dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a contratagdo e utilizacdo de especialistas externos
independentes.
Art. 52. O CAE sera composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos, nomeados, empossados e
destituidos pelo Conselho de Administracédo, na forma deste Estatuto e demais dispositivos legais aplicaveis, com prazo de
mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitidas 3 (trés) reconducdes consecutivas.
§ 1° Cabera ao Conselho de Administragdo, em reunido, decidir e aprovar os pedidos de vacancia dos membros do CAE,
bem como a escolha dos substitutos, observando que:

| — preferencialmente, a substituicdo de todos os membros ndo ocorra simultaneamente;
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Il — caso qualquer membro do Comité pretenda se licenciar temporariamente do cargo, o Conselho de Administracdo nomeara
um terceiro para substitui-lo durante o periodo da licenga, devendo o membro licenciado, transcorrido o periodo de licenga
autorizado pelo Conselho de Administracéo, retornar ao cargo para cumprir o restante de seu mandato;
Il — o substituto do membro licenciado devera atender a todos os requisitos exigidos pela legislagdo, pela regulamentagéo e
por este Estatuto com relagdo aos membros do Comité;
IV — o periodo de duragéo da licenca temporaria a que se refere o inciso Il ndo podera ultrapassar o prazo remanescente do
mandato do membro licenciado;
V — 0 exercicio do cargo de membro do Comité pelo substituto do membro licenciado serd computado para fins de
cumprimento do prazo do mandato.
§ 2° E indelegéavel a funcéo do integrante do CAE, devendo ser exercida obedecendo aos deveres de lealdade e diligéncia,
bem como evitando quaisquer situacdes de conflito que possam afetar os interesses da estatal e de seus acionistas.
§ 3° Tendo exercido mandato no CAE por qualquer periodo, os membros dele desligados somente poder&o integra-lo
novamente depois de decorridos, no minimo, 3 (trés) anos do final do respectivo mandato.
SECAOII
COMITE DE ELEGIBILIDADE
Art. 53. O Comité de Elegibilidade € um 6rgao auxiliar do Conselho de Administragdo ao qual este se reporta diretamente,
nas suas funcdes de andlise e verificacdo dos requisitos de elegibilidade dos membros dos 6rgédos da administracdo da
Companhia e das participadas, quando aplicavel.
Art. 54. O Comité de Elegibilidade serd composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos, nos
termos das normas aplicaveis.
I — Os membros do Comité de Elegibilidade serdo nomeados, empossados e destituidos pelo Conselho de Administragdo, na
forma deste Estatuto e demais dispositivos legais aplicaveis.
Il - O mandato dos membros do Comité de Elegibilidade sera de 2 (dois) anos, sendo permitidas 2 (duas) recondugfes consecutivas.
Il — Tendo exercido mandato no Comité de Elegibilidade por qualquer periodo, os membros dele desligados somente poderao
integra-lo novamente depois de decorridos, no minimo, 2 (dois) anos do final do respectivo mandato.
CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL
Art. 55. O Conselho Fiscal sera composto por 5 (cinco) membros efetivos e respectivos suplentes, acionistas ou ndo, com
curso superior, ou que tenham exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de administrador de empresa ou de
Conselho Fiscal, eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria, podendo ser reeleitos por até 2 mandatos consecutivos.
§ 1° Os acionistas preferenciais e os acionistas ordinarios minoritarios elegeréo, em escrutinio separado, um membro e seu
respectivo suplente, cada um, do Conselho Fiscal, de acordo com o que preceitua a legislacéo.
§ 2° A posse do Conselheiro eleito fica condicionada & assinatura do Termo de Anuéncia dos Membros do Conselho Fiscal a
que alude o Regulamento do Nivel 2 de Governanga Corporativa da B3.
Art. 56. O Conselho Fiscal tera as atribuiges previstas na Lei das Sociedades por A¢des e seu funcionamento sera permanente.
No caso de renuncia, falecimento ou impedimento, sera o membro do Conselho Fiscal substituido pelo suplente respectivo.
Art. 57. A estrutura e a composi¢éo do Conselho Fiscal das subsidiarias integrais serdo constituidas, obrigatoriamente, pelos
membros efetivos e suplentes eleitos para o Conselho Fiscal da Companhia.
CAPITULO VIII
DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS E DA DESTINACAO DOS LUCROS
Art. 58. O exercicio social encerrar-se-a a 31 de dezembro de cada ano e obedecera, quanto as demonstragdes financeiras,
aos preceitos da legislagdo federal sobre energia elétrica, a legislagdo sobre as sociedades por agdes e ao presente Estatuto.
§ 1° A Companhia poderd levantar balan¢o semestral.
§ 2° O Conselho de Administracdo podera declarar dividendo a conta do lucro apurado no balango semestral.
§ 3° A Companhia podera, por deliberacdo do Conselho de Administragdo, levantar balangco em periodos menores e distribuir

dividendos intermediarios, observadas as disposi¢des legais.
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Art. 59. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os prejuizos acumulados, a provisao
para o imposto sobre a renda, a contribuicdo social sobre o lucro liquido e, sucessivamente, as participagbes dos
empregados e administradores.
§ 1° Do lucro liquido do exercicio serdo destinados:
a) 25% (vinte e cinco por cento) para pagamento de dividendos obrigatérios aos acionistas, calculados na forma da lei,
podendo ser imputado a esse, 0 pagamento de juros sobre o capital proprio, se houver;
b) 5% (cinco por cento) do lucro liquido serd destinado & composi¢éo da reserva legal até atingir 20% (vinte por cento) do
capital social.
§ 2° O saldo, ap6s a retencdo prevista em orgamento de capital e/ou investimento elaborado pela administracdo da
Companhia, com observancia do Plano Diretor da Companhia e da politica de dividendos nela prevista e devidamente
aprovado, sera aplicado na constituicdo de reserva de lucros destinada a distribuicdo de dividendos extraordinarios, nos
termos do artigo 60 deste Estatuto, até o limite maximo previsto no artigo 199 da Lei de Sociedade por Agbes.
Art. 60. Os dividendos seréo distribuidos obedecida a ordem abaixo:
a) o dividendo anual minimo assegurado as a¢des preferenciais;
b) o dividendo as a¢des ordinarias, até um percentual igual aquele assegurado as ac¢des preferenciais.
§ 1° Uma vez distribuidos os dividendos previstos nas alineas “a” e “b” do caput deste artigo, as ac¢des preferenciais
concorrerdo em igualdade com a¢des ordinarias na eventual distribuicao de dividendos adicionais.
§ 2° O Conselho de Administracéo podera declarar dividendos intermediarios, a titulo de juros sobre o capital proprio, a conta
de lucros acumulados, de reservas de lucros ou de lucros apurados em balango semestrais ou intermediarios.
§ 3° As importancias pagas ou creditadas a titulo de juros sobre o capital préprio, de acordo com a legislacdo pertinente,
serdo imputadas aos valores do dividendo obrigatorio ou do dividendo estatutario das ag¢des preferenciais, integrando o
montante dos dividendos distribuidos pela Companhia, para todos os efeitos legais.
Art. 61. Sem prejuizo do dividendo obrigatério, a cada dois anos, ou em menor periodicidade se a disponibilidade de caixa da
Companhia o permitir, a Companhia utilizara a reserva de lucros prevista no § 2° do artigo 60 deste Estatuto para a distribuigao
de dividendos extraordinérios, até o limite do caixa disponivel, conforme determinado pelo Conselho de Administragdo, com
observancia do Plano Diretor da Companhia e da politica de dividendos.
Art. 62. Os dividendos declarados, obrigatorios ou extraordinérios, serdo pagos em 2 (duas) parcelas iguais, a primeira até
30 de junho e a segunda até 30 de dezembro de cada ano, cabendo a Diretoria, observados esses prazos, determinar 0s
locais e processos de pagamento.
Paragrafo Gnico. Os dividendos ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da data em que tenham sido postos a
disposicéo do acionista, reverterdo em beneficio da Companhia.
Art. 63. Compete a Assembleia Geral fixar, anualmente, os limites de participacdo dos administradores nos lucros da
Companhia, observado o disposto no paragrafo Unico do artigo 190 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.
CAPITULO IX
DA MODIFICACAO DO CAPITAL SOCIAL
Art. 64. O Capital Social podera ser aumentado:
| — por deliberagéo da Assembleia Geral Extraordinaria convocada para decidir sobre a reforma do Estatuto Social,
Il — por deliberacéo do Conselho de Administragdo, até o limite do Capital Autorizado.
Paragrafo unico. O Conselho Fiscal devera ser obrigatoriamente ouvido antes da Delibera¢do sobre o aumento do Capital Social.
CAPITULO X
DA ALIENACAO DO PODER DE CONTROLE
Art. 65. A alienacdo de agdes que assegurem ao acionista controlador o Poder de Controle, tanto por meio de uma Unica
operag@o como por meio de operacgdes sucessivas, devera ser contratada sob a condi¢do suspensiva ou resolutiva de que o
adquirente se obrigue a efetivar oferta publica de aquisicdo das demais a¢Bes dos outros acionistas da Companhia,
observando as condig6es e os prazos previstos na legislagéo vigente e no Regulamento do Nivel 2 de Governanga Corporativa
da B3, de forma a Ihes assegurar tratamento igualitario aquele dado ao Acionista Controlador Alienante.
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Paragrafo unico. “Poder de Controle” significa o poder efetivamente utilizado de dirigir as atividades sociais e orientar o
funcionamento dos 6rgdos da Companhia, de forma direta ou indireta, de fato ou de direito, independentemente da
participagdo acionaria detida. Ha presuncao relativa de titularidade do Poder de Controle em relagéo a pessoa, ou ao grupo
de acionistas vinculado por acordo de acionistas que seja titular de a¢des que lhes tenha, mas segurado a maioria absoluta
dos votos dos acionistas presentes nas trés Ultimas Assembleias Gerais de Acionistas da Companhia, ainda que ndo seja
titular das ac¢des representantes da maioria absoluta do capital votante da Companhia.
Art. 66. A oferta publica de aquisi¢c@o de ages, referida no artigo 65 deste Estatuto, também ser4 exigida quando:
| — houver cessao onerosa de direitos de subscri¢cdo de acdes e de outros titulos ou direitos relativos a valores mobiliarios
conversiveis em ac¢des emitidos pela Companhia, que venha a resultar na alienagdo de agbes que assegurem o Poder de
Controle da Companhia, ou;
Il — em caso de alienacao do controle de sociedade que detenha o Poder de Controle da Companhia, sendo que, nesse caso,
o Acionista Controlador Alienante ficara obrigado a declarar & B3 o valor atribuido & Companhia nessa alienagdo e anexar
documentacao que comprove esse valor.
Art. 67. Quando a Companhia tiver emitido agBes preferenciais sem direito a voto ou com voto restrito, a oferta publica aos
detentores dessas acoes preferenciais devera ser realizada por um valor minimo de 100% (cem por cento) do valor oferecido
aos detentores das ac¢6es ordinérias.
Art. 68. Aquele que vier a adquirir o seu Poder de Controle, em razdo de contrato particular de compra de agdes celebrado
com o acionista controlador, envolvendo qualquer quantidade de acdes, estara obrigado a:
| — efetivar a oferta publica referida no artigo 65, €;
Il — pagar, nos termos a seguir indicados, quantia equivalente a diferenca entre o prego da oferta piblica e o valor pago por
acdo eventualmente adquirida em bolsa nos 6 (seis) meses anteriores & data da aquisicdo de controle, devidamente
atualizado até a data do pagamento. Referida quantia devera ser distribuida entre todas as pessoas que venderam agfes da
Companhia nos pregdes em que o adquirente realizou as aquisi¢6es, proporcionalmente ao saldo liquido vendedor diério de
cada uma, cabendo a B3 operacionalizar a distribuigdo, nos termos de seus regulamentos.
§ 1° A Companhia nao registrara qualquer transferéncia de a¢des para o adquirente, ou para aquele (s) que vier (em) a deter
o Poder de Controle, enquanto este (s) ndo subscrever (em) o Termo de Anuéncia dos Controladores a que se refere o
Regulamento do Nivel 2 de Governanga Corporativa da B3.
§ 2° A Companhia néo registrard acordo de acionistas que disponha sobre o exercicio do Poder de Controle enquanto seus
signatarios ndo subscreverem o Termo de Anuéncia dos controladores a que se refere 0 Regulamento do Nivel 2 de
Governanca Corporativa da B3.
CAPITULO XI

DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE COMPANHIA ABERTA
Art. 69. Sem prejuizo das disposi¢des legais e regulamentares, o cancelamento de registro da Companhia como companhia
aberta perante a Comissao de Valores Mobilidrios — CVM devera ser precedido de oferta publica de aquisi¢cdo de agles e
devera ter com o prego minimo, obrigatoriamente, o valor econdmico da Companhia e de suas ag¢Bes que vier a ser
determinado em laudo de avaliacdo por empresa especializada, mediante a utilizacdo de metodologia reconhecida,
respeitadas as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 70. A escolha da instituicdo ou empresa especializada responsavel pela determinagdo do valor econdmico da
Companhia é de competéncia privativa da Assembleia Geral, a partir da apresentacgéo, pelo Conselho de Administragéo, de
lista triplice, devendo a respectiva deliberacdo, ndo se computando os votos em branco, e cabendo a cada acéo,
independentemente de espécie ou classe, o direito a um voto, ser tomada pela maioria dos votos dos acionistas
representantes das a¢des em circulacao presentes naquela Assembleia, que, se instalada em primeira convocacgéao, devera
contar com presenca de acionistas que representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do total de ag6es em circulagéo, ou
que, se instalada em segunda convocacao, podera contar com a presenga de qualquer nimero de acionistas representantes

das ac¢Bes em circulagéo.
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Art. 71. Quando for informada ao mercado a decisédo de se proceder ao cancelamento de registro de Companhia aberta, o
ofertante deverd informar o valor maximo por acéo ou lote de mil ag8es pelo qual formulara a oferta publica.

§ 1° A oferta publica ficard condicionada ao fato de que valor apurado no laudo de avaliagédo a que se refere o artigo 69 nédo
seja superior ao valor divulgado pelo ofertante.

§ 2° Caso o valor das a¢des determinado no laudo de avaliagio seja superior ao valor informado pelo ofertante, a deciséo
referida no caput deste artigo ficara automaticamente cancelada, exceto se o ofertante concordar expressamente em formular
a oferta publica pelo valor apurado no laudo de avaliagdo, devendo divulgar ao mercado a deciséo que tiver adotado.

Art. 72. O laudo de avaliacédo devera ser elaborado por empresa especializada, com experiéncia comprovada e independéncia
quanto ao poder de decisdo da Companhia, seus administradores e/ou acionista controlador, bem como satisfazer os
requisitos do paragrafol® do artigo 8°, da Lei das Sociedades por Acdes, e conter a responsabilidade prevista no paragrafo
6° do mesmo artigo. Os custos incorridos com a elaboracéo do laudo seréo arcados pelo ofertante.

Art. 73. Caso os acionistas, em Assembleia Geral Extraordinaria, aprovem a saida da Companhia do Nivel 2 de
Governancga Corporativa:

| — para que os valores mobiliarios por ela emitidos passem a ter registro para a negociacao fora do Nivel 2, ou;

Il — em consequéncia de operacado de reorganizacao societéria na qual as agdes da Companhia dela resultante ndo sejam
admitidas para negociacao no Nivel 2 no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da Assembleia Geral que aprovou
areferida operacgéo, o acionista controlador devera efetivar uma oferta publica de aquisicédo de a¢bes pertencentes aos demais
acionistas, no minimo, pelo respectivo valor econdmico, a ser apurado em laudo de avaliacao elaborado nos termos dos
paragrafos 1° e 2° do artigo 71, respeitadas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

§ 1° A oferta publica prevista neste artigo observara, no que for cabivel, as regras de oferta publica para cancelamento de
registro de companhia aberta perante a CVM, nos termos dos artigos 69, 70 e 71 deste Estatuto.

§ 2° O acionista controlador estara dispensado de proceder a oferta publica de aquisicdo de acdes referida no caput deste
artigo se a Companhia sair do Nivel 2 de Governanga Corporativa em razdo da celebra¢do do contrato de participacéo da
Companhia no segmento especial da B3 denominado Novo Mercado (“Novo Mercado”), ou se a companhia resultante de
reorganizacao societaria obtiver autorizacdo para negociacao de valores mobiliarios no Novo Mercado no prazo de 120 (cento
e vinte) dias contados da data da Assembleia Geral que aprovou a referida operacao.

Art. 74. Na hipétese de nédo haver acionista controlador, caso seja deliberada a saida da Companhia do Nivel 2 de Governanca
Corporativa para que os valores mobiliarios por ela emitidos passem a ter registro para negociagdo fora do Nivel 2 de
Governanga Corporativa, ou em virtude de operacdo de reorganizagdo societaria, na qual a sociedade resultante dessa
reorganizagdo ndo tenha seus valores mobilidrios admitidos a negocia¢éo no Nivel 2 de Governanca Corporativa ou no Novo
Mercado no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da Assembleia Geral que aprovou a referida operagao, a saida
estara condicionada a realizagdo de oferta publica de aquisicéo de acdes nas mesmas condi¢des previstas no artigo acima.

§ 1° A referida Assembleia Geral devera definir o (s) responsavel (is) pela realiza¢éo da oferta publica de aquisicéo de ages,
o (s) qual (is), presente (s) na Assembleia, devera (40) assumir expressamente a obrigacao de realizar a oferta.

§ 2° Na auséncia de definic&o dos responsaveis pela realizacdo da oferta publica de aquisi¢éo de a¢6es, no caso de operacéo
de reorganizagdo societaria, na qual a Companhia resultante dessa reorganizagdo ndo tenha seus valores mobiliarios
admitidos & negociacdo no Nivel 2 de Governanca Corporativa, cabera aos acionistas que votaram favoravelmente a
reorganizacéo societaria realizar a referida oferta.

Art. 75. A saida da Companhia do Nivel 2 de Governanca Corporativa em razao de descumprimento de obrigac6es constantes
do Regulamento do Nivel 2 esta condicionada a efetivacao de oferta publica de aquisicdo de ac¢des, no minimo, pelo valor
econdmico das acdes, a ser apurado em laudo de avaliacao de que trata o artigo 72 deste Estatuto, respeitadas as normas
legais e regulamentares aplicaveis.

§ 1° O acionista controlador devera efetivar a oferta plblica de aquisigdo de a¢des prevista no caput deste artigo.

§ 2° Na hipotese de ndo haver acionista controlador e a saida do Nivel 2 de Governanga Corporativa referida no caput decorrer
de deliberacéo da Assembleia Geral, os acionistas que tenham votado a favor da deliberacdo que implicou o respectivo
descumprimento deverao efetivar a oferta publica de aquisicdo de acdes prevista no caput.
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§ 3° Na hipotese de ndo haver acionista controlador e a saida do Nivel 2 de Governanca Corporativa referida no caput ocorrer
em razdo de ato ou fato da administracdo, os administradores da Companhia deverdo convocar Assembleia Geral de
Acionistas, cuja ordem do dia sera a deliberagdo sobre como sanar o descumprimento das obrigagBes constantes do
Regulamento do Nivel 2 ou, se for o caso, deliberar pela saida da Companhia do Nivel 2 de Governancga Corporativa.
§ 4° Caso a Assembleia Geral mencionada no paragrafo acima delibere pela saida da Companhia do Nivel 2 de Governanga
Corporativa, a referida Assembleia Geral devera definir o (s) responsavel (is) pela realizagdo da oferta publica de aquisi¢édo
de acdes prevista no caput, o (s) qual (is), presente (s) na Assembleia, devera (4o0) assumir expressamente a obrigacao de
realizar a oferta.

CAPITULO XII

DA LIQUIDACAO, DISSOLUCAO E EXTINCAO DA COMPANHIA

Art. 76. A liquidagédo, dissolugdo e extingdo da Companhia processar-se-a4 em conformidade com a lei vigente, cabendo a
Assembleia Geral dispor sobre as providéncias necessarias.

CAPITULO XliI

DO JUiZO ARBITRAL

Art. 77. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal obrigam-se a resolver, por meio
de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado — CAM, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir
entre eles, relacionada com ou oriunda, em especial, da aplicacdo, validade, efic4cia, interpretacéo, violacédo e seus efeitos,
das disposi¢fes contidas na Lei das Sociedades por Ac¢des, no Estatuto Social da Companhia, nas normas editadas pelo
Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comisséo de Valores Mobiliarios, bem como nas demais
normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Nivel
2 de Governanca Corporativa, do Contrato de Participagdo no Nivel 2, do Regulamento de Sancdes e do Regulamento de
Arbitragem da Cémara de Arbitragem do Mercado.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 78. Os empregados da Companhia obedecerdo ao regime de legislagéo trabalhista (CLT).
Art. 79. Sem prejuizo das disposi¢cdes deste Estatuto, a Companhia adotara as recomendag¢fes da Comissédo de Valores
Mobiliarios — CVM e as praticas da B3, relativas a Governanca Corporativa, objetivando otimizar o desempenho e proteger
os investidores mediante agdes que garantam transparéncia, equidade de tratamento aos acionistas e prestagdo de contas.

CAPITULO XV

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 80. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos de acordo com os dispositivos da Lei das Sociedades por Agdes.
ALTERACOES ESTATUTARIAS

A redacdo do Estatuto Social, no seu texto basico, foi aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria de 10.02.1978.
Posteriormente, ocorreram as seguintes modificacdes:
1. A Assembleia Geral Extraordinaria de 18.06.1979 mudou a redacéo do artigo 26 paragrafo 1°; artigo 29; artigo 30 paragrafo
2° e 3°; artigos 35 e 36.
2. A Assembleia Geral Extraordinaria de 27.11.1979 mudou a redagéo dos artigos 3° e 30, inclusive acrescentando novo paragrafo.
3. A Assembleia Geral Extraordinaria de 15.09.1980 alterou os seguintes dispositivos: 26, 32 - VI, 33, 34, 35 e 36.
4. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 02.03.1983 alterou a redacao dos artigos 22, 1° e 27.
5. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 17.04.1984 alterou a redacao do artigo 38.
6. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 22.04.1988 introduziu modificagéo no artigo 29, inclusive, acrescentando
novo paragrafo.
7. A Assembleia Geral Extraordinaria de 19.01.1989 introduziu modificagdes no artigo 22, “caput”, e 7°.
8. A Assembleia Geral Ordinéria e Extraordinaria de 13.04.1989 aprovou nova redagéo para o artigo 26, Caput; paragrafos 1°
e 2° do artigo 29; incisos do Artigo 32; artigo 33 e artigo 34. Aprovou também a inser¢éo do Artigo 53.
9. A Assembleia Geral Extraordinaria, de 14.09.1989, alterou o paragrafo 3° do artigo 29.
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10. A Assembleia Geral Extraordinaria, de 28.12.1989, aprovou nova redacao para o caput do artigo 26; paragrafos 1°e 2° do
artigo 29; artigo 33 e a inserc¢ao de paragrafo Unico no artigo 53.

11. Quanto ao artigo 5°, a redagao atual foi aprovada pela Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 13.03.1991.

12. A Assembleia Geral Extraordinaria de 15.05.1991 aprovou nova redacao para os artigos 26, 33 e 34.

13. A Assembleia Geral Extraordinaria de 28.10.1992 aprovou as alteragdes do Capitulo I, que dispbe sobre o Capital Social.
14. A Assembleia Geral Extraordinaria de 22.03.1993 aprovou as alterag8es do capitulo Il que dispde sobre o Capital Social.
15. A Assembleia Geral Extraordinaria de 26.04.1993 aprovou as altera¢des do Artigo 5° e paragrafo 1° do mesmo artigo, que
dispde sobre o Capital Social.

16. A Assembleia Geral Extraordinaria de 24.03.1994 aprovou a inclusdo do § 10 no artigo 5°, que disp8e sobre o Capital Social.
17. A Assembleia Geral Especial de Preferencialistas de 25.04.1994 aprovou a inclusdo do § 11 no artigo 5°, que disp&e sobre
o Capital Social.

18. A Assembleia Geral Extraordinaria de 25.04.1994 aprovou a incluséo do § 12 no artigo 5°, que disp8e sobre o Capital Social.
19. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 28.04.1995 aprovou as alteracdes do artigo 5° e paragrafo 1° do mesmo
artigo, que dispde sobre o Capital Social.

20. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 30.04.1996 aprovou a nova redagao para o artigo 5° e seus paragrafos
1°, 2° e 4°; a exclusdo do paragrafo 6° do artigo 5°; nova redagéo para o artigo 10, acrescentando o paragrafo Unico; nova
redacao para o artigo 22; nova redacao para o paragrafo 1° do artigo 43; nova redacgdo para o artigo 46 e nova redagao
para o artigo 53.

21. A Reunido Extraordinaria do Conselho de Administracéo de 01.10.1996 aprovou a nova redacgéo para o artigo 5°, paragrafo
1°, que dispde sobre o Capital Social.

22. A Reunido Extraordinaria do Conselho de Administragdo de 15.10.1996 aprovou a nova redagao para o artigo 5°, paragrafo
1°, que disp&e sobre o Capital Social.

23. Alteracdo, em 28.11.1997, do artigo 5°, paragrafo 1°, referente a conversdo de debéntures em acdes Preferenciais
Nominativas da Classe B, conforme dispde o inciso lll, do artigo 166 da Lei 6.404/76.

24. A Assembleia Geral Extraordinaria de 23.12.1997 aprovou a alteracao do inciso VIl do artigo 23.

25. A Assembleia Geral Extraordinaria de 06.01.1998 aprovou a inclusao do inciso X ao artigo 23.

26. A Assembleia Geral Extraordinaria de 14.12.1999 aprovou a alteragao do artigo 3°, paragrafos 1° e 2°.

27. A Assembleia Geral Extraordinéria de 17.06.2002 aprovou a nova redagéo do Estatuto Social.

28. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 14.05.2003 aprovou a supressao do artigo 56, Capitulo XI, Das
Disposi¢des Gerais, e dos artigos 58, 59 e 60 do Capitulo XII, das Disposi¢des Transitorias; alteragdo das datas constantes
nos artigos 61 e 62; incluso do artigo 56 e seu Paragrafo Unico e posterior renumeracg&o dos seguintes.

29. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 29.04.2005 aprovou o acréscimo, ao final do artigo 35, da expresséo
“e seu funcionamento sera permanente”; a revogagao do artigo 56 e seu paragrafo unico, Capitulo Xl, e posterior
renumeracdo dos demais artigos; e a alteracdo do endereco da Empresa, que passa a ser Avenida Itamarati, 160 —
Itacorubi — Floriandpolis —SC, CEP:88034-900.

30. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 25.10.2005 aprovou a alteragdo do 8§ 12 do art. 22, a revogagéo do
artigo 58, Capitulo XI, e a posterior renumeragéo do artigo 59.

31. A Assembleia Geral Extraordinaria de 28.11.2005 aprovou a alteragdo do 812 do artigo 22; a inclusao dos incisos XXIV e
XXV no paragrafo 1° do artigo 23, que trata da matéria de competéncia do Conselho de Administragéo; alteracéo do artigo 24
em face do aumento do nimero de diretores para 06 (seis) membros, com a alteracdo da designacao do Diretor Econdmico-
Financeiro para Diretor Econdmico-Financeiro e de Relagbes com Investidores, e do Diretor de Gestéo e Desenvolvimento
Organizacional para Diretor de Gestédo Corporativa; alteracéo do artigo 32 com a mengéao expressa da competéncia do Diretor
Econdmico-Financeiro e de Relagbes com Investidores; criagdo de novos artigos 34 e 35 com a definigéo das atribuigcbes dos
Diretores Juridico - Institucional e Comercial e a renumeragao dos demais; alteragcao do Artigo 36, que trata da composigéo
do Conselho Fiscal que passou de 3 para 5 membros; e a supressdo do artigo 57 das Disposi¢des Transitorias por decurso
do prazo previsto no artigo, com a renumeracao dos demais.
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32. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 27.04.2006 aprovou a alteragao do § 1° do artigo 5°, que dispde sobre
o Capital Social, e reforma estatutaria em decorréncia do novo Regulamento das Préticas Diferenciadas de Governanga
Corporativa N2, com a alteragéo da redagéo dos seguintes artigos: 13°, Paragrafo Unico; 22, inciso | e §4°; 26; 36 - § 2° e
inclus&o do §1° em substituicio ao Paragrafo Unico; 45, 810, §20 e §30; 47, inclusdo do § 1° e substituicdo do Paragrafo
Unico pelo § 2°; 48, incisos | e Il, e inclusdo dos paragrafos §20 e §30 e substituicdo do Paragrafo Unico pelo §1°; 49; 50; 51,
paragrafos 8§10 e §20; 52; 53; 55 e renumeracgéo dos artigos subsequentes.

33. A Assembleia Geral Extraordinaria de 11.08.2006 aprovou a alteragdo do §1° do artigo 5°, que dispde sobre a composigao
do capital social em a¢des, em decorréncia do grupamento de agbes na proporgdo de 20:1.

34. A Assembleia Geral Extraordinaria de 18.07.2007 aprovou a alteragdo do §1° do artigo 5°, que dispde sobre a composigao
do capital social em a¢des, e a inclusédo do inciso V no artigo 29 com a renumeracéo dos incisos subsequentes.

35. A Assembleia Geral Extraordinaria de 28.09.2007 aprovou a alteragdo do §1° do artigo 5°, que dispde sobre a composigao
do capital social.

36. A Assembleia Geral Extraordinaria de 23.03.2009 aprovou a alteragdo dos artigos 24, 31 e 32 do Estatuto Social;
Supresséao dos artigos 33, 34 e 35 do Estatuto Social e renumerag¢do dos demais artigos, com substituicdo, onde aplicavel,
da palavra Companhia por Empresa.

37. A Assembleia Geral Extraordindria de 18.01.2012 aprovou a substituicdo, onde aplicavel, da palavra Empresa por
Companhia; a inclusdo dos paragrafos 1° e 2° no artigo 1°; altera¢é@o do paragrafo 2° do artigo 3°; Inclusdo de novo paragrafo
5° do artigo 5° e renumeracéo do paragrafo subsequente; Supresséo do paragrafo 8° e ajustar a redacao dos paragrafos 5°,
6° e 7° do artigo 5°; Supressao do artigo 6° e renumeracao dos demais artigos; Supressédo do artigo 9° e seu paragrafo;
alteracdo da redagdo do paragrafo Gnico do artigo 11; Ajuste na redacao do artigo 19° caput e inclusao do paragrafo Unico,
inclusdo de novos artigos 20, 21, 22 e 23 e renumeragédo dos artigos subsequente;

38. Insercéo de novo inciso Il, Alteragdo da redagéo dos incisos |, V e do paragrafo 3° do Artigo 20 (renumerado para 24) e
ainda juncdo e renumeracao dos paragrafos 2° e 3° do mesmo artigo; Incluséo dos paragrafos 4°, 5° e 6° do Art. 20 ( paragrafo
5° transformar no caput do artigo 25 e paragrafo 6° transformar no paragrafo 1° do Art. 25) com redagdes ajustadas, criagao
de novos paragrafos 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9° e 10° e exclusao dos paragrafos 7°, 8°,9°, 10°, 11° e 12°; alterag&o da redagao
do Artigo 23 (renumerado para 26) caput, dos incisos |, II, IV, VI, VIII, IX, X, XI, XII, XII, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIV, XX,
XXI, XX, XX, XXIV, XXV, XXVI, XXVII e paragrafo 2°; Alteracéo da redac¢do do Artigo 24, caput (renumerado para 27),
ajuste na redacao do paragrafo 1° e incluséo dos paragrafos 2° e 3°; Ajuste na redacao do 26 (renumerado para 29); Alteragao
da redagédo do caput Artigo 27 (renumerado para 30), supresséo do paragrafo 5° e alterar a redagao dos paragrafos 1° e 2° ;
Alteracéo da redagdo do Artigo 28 (renumerado para 31), e supressdo de seu paragrafo Unico; Alteragédo da redagao do caput
do artigo 29 (renumerado para 32), alteracao inciso Ill, V, VIl e IX e exclusdo do inciso VIII; Alteracdo da redag&o dos incisos
I, 11, IV e VI do Artigo 30 (renumerado para 33); Inclusdo dos novos artigos 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40 e 41, inclusdo de nova
secdo Il no capitulo IV, com inclusdo novos artigos 42 e 43; Ajuste na redacgdo do paragrafo 2° do artigo 33 (renumerado
para 44); inclusdo do paragrafo Unico no art. 33 (renumerado para 47); Alteragdo da redacéo do artigo 38 (renumerado para
49) caput, nova redacgdo do paragrafo 2° e inclusdo de novos artigos 50, 51 e 52; novo paragrafo Unico e exclusdo dos
paragrafos 2°, 3°, 4° e 5° do artigo 42 (renumerado para 55), alteragéo do caput do artigo 43 (renumerado para 56) e supressao
de seu paragrafo Unico; supressédo do caput do artigo 44, renumeracao do paragrafo 1° do artigo 44 para artigo 57 e supressao
do paragrafo 2°; alteracdo da redagdo do artigo 45 (renumerado para 58), supresséo do paragrafo 1° e renumeragéo dos
paragrafos subsequentes; ajuste na redagdo do caput do artigo 46 (renumerado para 59); alteracdo da redagéo artigo 50
(renumerado para 63) caput e seu paragrafo 2°, criagao de novos Artigos 64, 65, com seus respectivos paragrafos; Ajuste na
redacéo do artigo 52 (renumerado para 67); Supressao do Artigo 55 e Ajuste da redacgéao artigo 56 (renumerado para 70).
39. A Assembleia Geral Extraordinaria de 29.03.2012, reconsiderou o ajuste feito no objeto social da Companhia, art. 3°, § 2°,
para incluir nas areas de servigo especializado de telecomunicacdes; exploracéo de servigco de TV por assinatura; exploracéo
de servigo para provedor de acesso a Internet; exploracéo de servico de operagcao e manutengao de instalagfes de terceiros;

agua e saneamento e outros negaocios.
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40. A Assembleia Geral Extraordinaria de 06.12.2013: Artigo 5° - corre¢do da referéncia ao artigo 60 para o artigo 57,
decorrente de renumeragéo dos ajustes propostos; Artigo 17, paragrafo Unico — designacgado do Vice Presidente do CA para
presidir as Assembleias Gerais de Acionistas em caso de impedimento do Presidente do Conselho; Artigo 18 — alteragdo da
referéncia ao artigo 70 que serd remunerado para artigo 67 em decorréncia dos ajustes propostos; Artigo 27 — Ajuste na
estrutura organizacional da companhia de acordo com o Plano de Eficiéncia Operacional com extin¢gao da Diretoria Econdmico
Financeira, Diretoria de Relag6es com Investidores, Controle de Participagdes e Novos Negdcios, Diretoria de Geragédo e
Transmissao e Diretoria de Regulacdo e Gestéo de Energia. Criagéo das Diretorias de Finangas e Rela¢des com Investidores,
de Geragao e Transmissdo e Novos Negdcios e Diretoria de Assuntos Regulatérios e Juridicos. Artigo 31 — inclusédo da
remuneracao individual dos membros do Conselho de Administracao na competéncia da Assembleia Geral; Artigo 34 — Ajuste
na competéncia da Diretoria de Planejamento e Controle Interno de acordo com o Plano de Eficiéncia Operacional; Artigo 35
— Definicao da 28 Competéncia da Diretoria de Finangas e RelagGes Com Investidores de acordo com o Plano de Eficiéncia
Operacional; Art. 36 — Exclusédo; Art. 37 renumerado artigo 36 - Competéncia da Diretoria de Gestdo Corporativa com ajuste
na redacdo de acordo com o Plano de Eficiéncia Operacional implantado na Companhia; Art. 38 - renumerado artigo 37,
competéncia da Diretoria Comercial com ajuste na redac¢é@o de acordo com o Plano de Eficiéncia Operacional implantado na
Companhia; Art. 39 — renumerado artigo 38 — competéncia Diretor de Distribuicdo; Art. 40 — renumerado artigo 39, Diretoria
de Geracgdo, Transmissdo e Novos Negdcios com ajuste na redagdo de acordo com o Plano de Eficiéncia Operacional
implantado na Companhia; Art. 41 — renumerado artigo 40, Diretor de assuntos Regulatérios e Juridicos, com ajuste na
redacdo de acordo com o Plano de Eficiéncia Operacional implantado na Companhia. Artigos 42 e 43 - Exclusdo destes
artigos com a extingdo da Advocacia Geral de acordo com o Plano de Eficiéncia Operacional implantado na Companhia;
Art. 44 - renumerado 41 Secdo Il - Conselho Fiscal e seguintes até o final.

41. Reforma do Estatuto Social da Companhia, conforme Decreto Legislativo n° 18.331, de 4 de novembro de 2019, oriundo
da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina, para adaptagdo a Lei Federal n° 13.303/16 e ao Decreto Estadual
n° 1.484/18, de ajuste redacional e de remanejamento de atribui¢cdes entre diretorias, alterando os artigos 3°, 5°, 15°, 18°,
19°, 20°, 21°, 22°, 27°, 32°; inclusdo dos artigos 23°, 24°, 25°, 26°, 28°, 29°, 30°; e exclusdo dos artigos 15°, 31°, 44° do
Estatuto Social.

42. A Assembleia Geral Extraordinaria de 29.04.2021 aprovou a reforma do Estatuto Social da Companhia, alterando o artigo
5° caput e 8§10; inclusdo do §3° no artigo 32.

43. A Assembleia Geral Extraordinaria de 27.12.2023 aprovou a reforma do Estatuto Social da Companhia, alterando o
seguinte: 1 — CAPITULO | — DA DENOMINAGCAO, ORGANIZACAO, SEDE, DURACAO E OBJETO: Artigo 1° — ajustar
formatagcdo — LC 95/98; excluir o termo “quando instalado” no paragrafo 1°; complementar o texto Nivel 2 de Governanga
Corporativa da B3 no paragrafo 2°; artigo 3° — alinhar ao disposto na LC 741/19; Incluir o termo “comercializa¢ao varejista e
atacadista de energia elétrica”, no inciso lll, e, inciso IV — adequar as ResolugGes Normativas ANEEL n° 1011/2022 e
n° 570/2013; incluir “transmissao de energia elétrica” e o termo “atividades correlatas” no inciso VIII; paragrafo 2° — ajustar
redacéo, adequar a Lei Complementar 741/19 — incluir atividades que podem ser desenvolvidas pela companhia alinhadas
com o Plano Diretor e incluir termo “varejista e atacadista de energia elétrica” em adequacéo as Resolugbes Normativas
ANEEL n° 1011/2022 e n° 570/2013. 2 — CAPITULO Il — DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES: Artigo 5°, ajustar formatac&o;
paragrafo 12°, alineas “d” e “e” corrigir referéncia de artigo em fungéo da reorganizacao e complementagéo do texto da B3; 3
— CAPITULO Ill — DAS ASSEMBLEIAS GERAIS: Artigo 15, inciso Il — ajustar nomenclatura — Lei 13.303/16, ajustar
formatacdo; 4 — CAPITULO IV - DAS REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS: Artigo 19, incisos IV e V, paragrafo
Unico — excluir o nome da Celesc Distribuicdo e Geracao — ja remete subsidiarias; artigo 20 — contemplar as participadas;
artigo 21 — incluir prazo de apresentacao ao Conselho; — excluir paragrafo 1° e renumerar seguinte; paragrafo 2° — excluir
prazo de andlise — Lei 13.303/16; paragrafo 3° nimero por extenso; artigo 22, ajustar formatacdo — migrar informacao no
artigo 22, 82° final para o paragrafo 1° (novo) do artigo 23 em atendimento a Lei 13.303/16; incluir paragrafo 2° — migrou do
art. 75. 5 — PERDA DO CARGO PARA ADMINISTRADORES, MEMBROS DO CONSELHO FISCAL E COMITES
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ESTATUTARIOS (alteracao titulo): artigo 26 e incisos — ajustar formatacao; artigo 28 — excluir o Comité de Elegibilidade e o
limitador de remuneragéo dos conselheiros e CAE - Decreto 1.484/2018 de SC; 6 — TREINAMENTO (alteracao titulo): Artigo

29 — adequar a Lei 13.303/16, excluir os incisos I, II, lll, IV, V e VI, e §8° 1 e 8§°2 e incluir o paragrafo Unico — Dec. Estadual
1.484/18 e 374/2019; 7 — CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE: Artigo 30 — ajustar redagéo, citar a Lei 13.303/16 e
exclusédo de incisos I, II, 11, IV, V e VI — previsdo em lei; 8 - SEGURO DE RESPONSABILIDADE: artigo 31 - ajustar redagéo,

substituir empresa por companhia e incluir membros dos Comités Estatutarios e Conselho Fiscal. 9 — CAPITULO V — DA
ADMINISTRACAO — SECAO | — Conselho de Administracéo — Composicdo, Mandato e Investidura: Artigo 32 — novo artigo,
reorganizar capitulo; artigo 33 — ajustar formatacao e renumerar artigo; inciso | e Il —citar legislagdo; novo inciso Il do paragrafo
1° e incluir incisos lll, IV e V; excluir pardgrafo 2° — adequar a Lei 6.404/76; 10 — FUNCIONAMENTO: artigo 34 caput e
paragrafo 1° — Ajustar redacéo, praticas mais atuais; 11 — ATRIBUICOES: artigo 35 (renumerado), paragrafo 1°, incisos |, Il,
IV e VIII — substituir controladas por participadas, adequar texto, alterar valor de algada; excluir alienacdo ou transferéncia
dos bens do ativo permanente — ja contempladas no item XI; IX — corregao do valor em 50% e excluir controladas e consoércios;
X —incluir exce¢do no caso de subsidiarias integrais; XI — ajustar redacao, incluir correcdo anual dos valores, excluir termo
auditoria; XII — excluir as controladas e consorcios; XV e XVI — excluir controladas e substituir por participadas; XVIII — incluir
alteracdes das contratagcfes na fiscalizacdo dos contratos, incluir corregdo anual dos valores; XXIl — incluir a expressao
Estatutario; XXl — ajustar formatagdo; XXV — novo inciso de acordo com a Lei 13.303/2016, XXVII — incluir inciso
- transferéncia de atribui¢é@o a outra diretoria provisoriamente; XXVIII — reorganizar incisos — renumerar XXVII para XXVIII; 12
— SECAO Il - DIRETORIA — Composi¢éo, Mandato e Investidura: artigo 36 — renumerar artigo, ajustar formatacao e alterar
nomenclatura na DRG; artigo 38 — complementar texto da B3, retirar “do presente estatuto” e incluir assinatura por dois
diretores; artigo 39, paragrafo 2° — incluir acimulo de func¢édo no caso de vacancia do presidente, excluir paragrafo 3° e
renumerar; Atribuigdes: artigo 40, caput e IV — substituicdo de controladas por participadas; artigo 41 — excluir parte que trata
de atividade juridica, excluir subsidiarias e consércios; inciso Il — inclusdo participadas; IV — incluir o termo “destituir”; artigo
42 — incluir termos econdmico e orcamentario, e o programa de privacidade; artigo 43 — incluir captacdo nacional e
internacional e limites, endividamento e covenants, bem com a gestdo das participagfes, excluir controladas; artigo 44
— incluir atividade de tecnologia da informagéo, gestédo de pessoas e salde e seguranga na DGC, excluir PD — ja contemplado;
artigo 45 — excluir referéncia ao PE — ja contemplado, retirar a expresséo distribui¢éo; artigo 46 — incluir planejar, superintender
e administrar; incluir sistemas de telecomunicacdes e substituir controladas por subsidiéria de distribui¢céo; artigo 47 — incluir
planejar, superintender e administrar, incluir “transmissao”, excluir “geracéo e transmissédo de energia, em harmonia com o
Plano Diretor da Companhia e suas controladas”, substituir companhia, controladas e coligadas por participadas; artigo 48
- adequar o nome da diretoria, incluir atividades juridicas e prever a atuag&o no mercado livre e regulado; 13 — CAPITULO VI
— DOS COMITES ESTATUTARIOS: novo artigo 49, renumerar os seguintes; 14 — SECAO | — COMITE DE AUDITORIA
ESTATUTARIO: artigos 50, 51 e 52 — reorganizar estrutura dos comités de auditoria e excluir elegibilidade que tera secéo
propria, incluir mandato e possibilidade de recondugbes; 15 — SECAO Il — COMITE DE ELEGIBILIDADE: artigos 53 e 54 e
incisos Il e Il — reorganizar e excluir CAE (segdo proépria), incluir nimero de reconducgdes e periodos de afastamento; 16
— CAPITULO VIl — DO CONSELHO FISCAL: artigos 55 e 56 — renumerar e ajustar formatacdo; artigo 57, excluir Celesc
Distribuicdo e Geracdo — j4 consta subsidiarias integrais; 17 — Do Comité de Auditoria Estatutario — CAE e do Comité de
Elegibilidade — Excluir item ja realocado em se¢des separadas — artigos 51, 52 e 53 excluidos; 18 — CAPITULO VIl — DO
EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DA DESTINACAO DOS LUCROS: artigos 58, 59, 60 e 61
— ajustar formatagdo e renumerar; 19 — Ajustar e formatar capitulos subsequentes — IX, X, XI, XII, XllI, XIV e XV — renumerar
e ajuste de referéncia; excluir artigo 75 — migrou para § 2° do art. 23.

Florianopolis, 27 de dezembro de 2023.

Glauco José Corte Raquel de Souza Claudino

Presidente do Conselho da Administracéo Secretaria de Governanga Corporativa
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CADERNO ADMINISTRATIVO

GESTAO DE PESSOAL, NORMATIVA, FISCAL E DE MATERIAIS

ATOS DA MESA

ATO DA MESA N° 290, de 26 de junho de 2024

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercicio de suas atribui¢@es,
com amparo no inciso XVI e paragrafo Unico do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

EXONERAR o servidor RODRIGO DE SOUTO, matricula n° 9469, do cargo de Secretario
Parlamentar da Presidéncia, cédigo PL/DAS-6, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de julho de
2024 (MD - GABINETE DA PRESIDENCIA).

Deputado MAURO DE NADAL - Presidente

Deputada Paulinha - Secretaria

Deputado Pe. Pedro Baldissera - Secretario

Processo SEI 24.0.000023858-5

* ok Xk

ATO DA MESA N° 291, de 26 de junho de 2024
A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercicio de suas atribuicdes,
com amparo no inciso XVI e paragrafo Unico do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC,
RESOLVE: com fundamento nos arts. 9° e 11 da Lei n°® 6.745, de 28 de dezembro de 1985, c/c
0 Anexo lI-A da Resolucdo n° 002, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei

Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015,

NOMEAR CAROLINE BATISTOTI, servidora da Prefeitura Municipal de Governador Celso Ramos a
disposicéo da ALESC, para exercer o cargo de provimento em comisséo de Secretario Parlamentar da Presidéncia, cddigo PL/DAS-6,
do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de julho de 2024 (MD - GABINETE DA PRESIDENCIA).

Deputado MAURO DE NADAL - Presidente

Deputada Paulinha - Secretéria

Deputado Pe. Pedro Baldissera - Secretéario

Processo SEI 24.0.000022518-1

PORTARIAS

PORTARIA N° 1375, de 26 de junho de 2024

O DIRETOR-GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no
exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 18 da Resolugéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela
Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015,

CONSIDERANDO o Contrato CL n° 121/2024, firmado pela ALESC e a empresa Joado Pedro
Sansdo, a fim de atender as demandas da Escola do Legislativo.

CONSIDERANDO o Ato da Mesa 317, de 19 de novembro de 2020, que “Dispde sobre a gestédo e
a fiscalizagao dos contratos administrativos no ambito da ALESC”;

CONSIDERANDO o "CAPITULO V - GESTAO CONTRATUAL", do Ato da Mesa 257, de 28 de
maio de 2024, que “Regulamenta, no ambito da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina, a Lei n° 14.133, de
2021 - Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos”;

CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei n®° 14.133, de 1° de abril de 2021, prevé que “A execugéo
do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragéo especialmente designado [...]",
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RESOLVE:

Art. 1° Para acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato CL n° 121/2024, durante sua vigéncia,
de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ficam designados os seguintes servidores com
as respectivas atribuigdes:

| - MABEL COELHO LUNARDI, matricula n° 6694, Coordenadora da Escola do Legislativo, lotagao
na Escola do Legislativo, como Gestora; e

II — PAULO CESAR WILPERT, matricula n° 3769, Servidor do Poder Executivo - IPREV a
disposigédo da ALESC, lotagao na Escola do Legislativo, como Fiscal.

§ 1° Na auséncia do servidor indicado no inciso |, fica designada, como substituta, a servidora
MARLENE FENGLER, matricula n° 5997, Diretora da Escola do Legislativo, lotagdo na Escola do Legislativo.

§ 2° Na auséncia do servidor indicado no inciso Il, fica designada como substituta, a servidora
MARIA EDUARDA GOULART MARTINS, matricula n° 12461, Secretaria Parlamentar, lotacdo no GAB DEP JULIO GARCIA.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, os servidores designados devem observar o disposto no Ato da
Mesa n° 317, de 19 de novembro de 2020.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Alexandre Lencina Fagundes

Diretor-Geral

Processo SEI 24.0.000020775-2

* ok Xk

PORTARIA N° 1376, de 26 de junho de 2024
O DIRETOR-GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no

exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 18 da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela

Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015,

CONSIDERANDO o Contrato CL n° 122/2024, firmado pela ALESC e a empresa Juliane Vieira de
Souza, a fim de atender as demandas da Escola do Legislativo.

CONSIDERANDO o Ato da Mesa 317, de 19 de novembro de 2020, que “Dispde sobre a gestédo e
a fiscalizagdo dos contratos administrativos no ambito da ALESC”;

CONSIDERANDO o "CAPITULO V - GESTAO CONTRATUAL", do Ato da Mesa 257, de 28 de
maio de 2024, que “Regulamenta, no ambito da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina, a Lei n° 14.133, de
2021 — Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos”;

CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, prevé que “A execugao
do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragdo especialmente designado [...]",

RESOLVE:

Art. 1° Para acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato CL n° 122/2024, durante sua vigéncia,
de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ficam designados os seguintes servidores com
as respectivas atribuicdes:

| - MABEL COELHO LUNARDI, matricula n° 6694, Coordenadora da Escola do Legislativo, lotagao
na Escola do Legislativo, como Gestora; e

I — PAULO CESAR WILPERT, matricula n°® 3769, Servidor do Poder Executivo - IPREV a
disposicéo da ALESC, lotagao na Escola do Legislativo, como Fiscal.

§ 1° Na auséncia do servidor indicado no inciso |, fica designada, como substituta, a servidora
MARLENE FENGLER, matricula n° 5997, Diretora da Escola do Legislativo, lotagcao na Escola do Legislativo.

§ 2° Na auséncia do servidor indicado no inciso I, fica designada como substituta, a servidora
MARIA EDUARDA GOULART MARTINS, matricula n®° 12461, Secretaria Parlamentar, lotacdo no GAB DEP JULIO GARCIA.
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Art. 2° Para os fins desta Portaria, os servidores designados devem observar o disposto no Ato da
Mesa n° 317, de 19 de novembro de 2020.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Alexandre Lencina Fagundes

Diretor-Geral

Processo SEI 24.0.000020775-2

* ok Xk

PORTARIA N° 1377, de 26 de junho de 2024

O DIRETOR-GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no
exercicio das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo art. 18 da Resolugédo n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela
Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015,

CONSIDERANDO o Contrato CL n° 123/2024, firmado pela ALESC e a empresa Carlos Eduardo
de Souza Neves, a fim de atender as demandas da Escola do Legislativo.

CONSIDERANDO o Ato da Mesa 317, de 19 de novembro de 2020, que “Dispde sobre a gestéo e
a fiscalizagdo dos contratos administrativos no ambito da ALESC”;

CONSIDERANDO o "CAPITULO V - GESTAO CONTRATUAL", do Ato da Mesa 257, de 28 de
maio de 2024, que “Regulamenta, no ambito da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina, a Lei n° 14.133, de
2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos”;

CONSIDERANDO que o art. 117 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, prevé que “A execugao
do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragdo especialmente designado [...]",

RESOLVE:

Art. 1° Para acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato CL n° 123/2024, durante sua vigéncia,
de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ficam designados os seguintes servidores com
as respectivas atribuigdes:

| — MABEL COELHO LUNARDI, matricula n®° 6694, Coordenadora da Escola do Legislativo, lotagao
na Escola do Legislativo, como Gestora; e

II — PAULO CESAR WILPERT, matricula n° 3769, Servidor do Poder Executivo - IPREV a
disposicéo da ALESC, lotagao na Escola do Legislativo, como Fiscal.

§ 1° Na auséncia do servidor indicado no inciso |, fica designada, como substituta, a servidora
MARLENE FENGLER, matricula n° 5997, Diretora da Escola do Legislativo, lotagdo na Escola do Legislativo.

§ 2° Na auséncia do servidor indicado no inciso I, fica designada como substituta, a servidora
MARIA EDUARDA GOULART MARTINS, matricula n® 12461, Secretaria Parlamentar, lotagdo no GAB DEP JULIO GARCIA.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, os servidores designados devem observar o disposto no Ato da
Mesa n°® 317, de 19 de novembro de 2020.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Alexandre Lencina Fagundes

Diretor-Geral

Processo SEI 24.0.000020775-2
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PORTARIA N° 1390, de 26 de junho de 2024
O DIRETOR-GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercicio de suas atribuicbes, com

amparo no artigo 18 da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de

janeiro de 2015, c/c o Ato da Mesa n° 195, de 16 de junho de 2020, e 0 Ato da Mesa n° 149, de 30 de abril de 2020,
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RESOLVE:

AUTORIZAR o servidor GUILHERME CORDEIRO LINKE, matricula n° 11176, do Quadro de
Pessoal da Assembleia Legislativa, ocupante do cargo de Coordenador de Tesouraria, cédigo PL/DAS-6, com fundamento
no art. 45, incisos Il e VIII, da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006, a realizar despesas sob o regime de adiantamento
no valor de R$1.250.000,00 (um milh&o duzentos e cinquenta mil reais), para pagamento de diarias a deputados e servidores,
por conta da subacéo 001138 - Administracéo de Pessoal e Encargos, e Natureza de Despesa 33.90.14.14 - Diéria Civil.

Alexandre Lencina Fagundes

Diretor-Geral

Processo SEI 24.0.000023750-3

* %k %k

PORTARIA N° 1393, de 26 de junho de 2024

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercicio das
atribuicdes que lhe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no paragrafo Unico do
art. 18 da Resolucao n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, |, da Lei n°® 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

EXONERAR CAROLINE BATISTOTI, matricula n° 10993, servidora da Prefeitura Municipal de
Governador Celso Ramos a disposi¢édo da ALESC, do cargo de provimento em comisséo de Chefe de Gabinete Parlamentar,
cédigo PL/GAP, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de julho de 2024 (GAB DEP JULIO GARCIA).

Oberdan Francisco Ferrari

Diretor de Recursos Humanos
Processo SEI 24.0.000022518-1

* ok Xk

PORTARIA N° 1394, de 26 de junho de 2024
O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercicio das
atribuicdes que Ihe foram delegadas por meio da Portaria n° 071, de 5 de fevereiro de 2016, com fulcro no paragrafo tnico do

art. 18 da Resolucédo n° 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada pela Lei Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015,

RESOLVE: nos termos do art. 15, 85° da Resolugdo 002/2006, convalidada pela Lei

Complementar n° 642, de 22 de janeiro de 2015;

NOMEAR RODRIGO DE SOUTO, para exercer o cargo de provimento em comissao de Chefe de
Gabinete Parlamentar, codigo PL/GAP, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de julho de 2024
(GAB DEP JULIO GARCIA).

Oberdan Francisco Ferrari

Diretor de Recursos Humanos

Processo SEI 24.0.000023858-5

EDITAISI LICITASC~)ESI CONVENIOS E CONTRATOS

EDITAL

EDITAL DE LICITACAO NA MODALIDADE CONCURSO N° 001/2024 — 12 RETIFICACAO
19 DE JUNHO DE 2024
A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC), por meio de sua Geréncia Cultural, informa as seguintes
retificagBes do Edital de Licitagdo na Modalidade Concurso N° 001/2024, referente ao Concurso Artistico para aquisigédo de
obras alusivas a figura e legado da deputada Antonieta de Barros.
No item 6, DOS PRAZOS, subitem 6.5, ONDE SE LE:
“6.5 — Publicagdo do Resultado: 19/06/2024 — Sera publicado no Diario Oficial da Alesc e no site da Geréncia Cultural

(https://gerenciacultural.alesc.sc.gov.br)”.
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LEIA-SE:

“6.5 — Publicacdo do Resultado: 25/06/2024 — Seréa publicado no Diario Oficial da Alesc e no site da Geréncia Cultural
(https://gerenciacultural.alesc.sc.gov.br)”.

No ANEXO V CRONOGRAMA DO CONCURSO, ONDE SE LE:

“Publicagdo do resultado 19/06/2024".

LEIA-SE:

“Publicagdo do resultado 25/06/2024".

PERMANECEM INALTERADOS os demais itens, subitens, alineas e anexos do Edital.

Floriandpolis, 19 de junho de 2024.
Mario Pacheco

Gerente Cultural ALESC

*k %k %k

PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL
OBRAS SELECIONADAS
EDITAL DE LICITACAO NA MODALIDADE CONCURSO N° 001/2024
CONCURSO ARTISTICO PARA AQUISICAO DE OBRAS ALUSIVAS
A FIGURA E LEGADO DA DEPUTADA ANTONIETA DE BARROS
A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC), por meio de sua Geréncia Cultural, torna publico o resultado
final da analise da Comisséo Avaliadora do Concurso artistico para aquisi¢do de obras alusivas a figura e legado da deputada
Antonieta de Barros, comissdo composta por servidores da &rea técnica da Assembleia Legislativa do Estado de Santa
Catarina (ALESC), e por representantes externos de notério saber no campo das artes visuais, indicados pela Fundagéo
Catarinense de Cultura (FCC) e pela Fundacéo Franklin Cascaes (FCFFF), ficando aprovadas as obras dos artistas listados
abaixo, em ordem alfabética:
ARTISTAS SELECIONADOS (PUBLICO GERAL):
CARLA DE CARVALHO QUADROS
ELTON MARANGONI RODRIGUES DE ASSIS
JULIANA ZULMARA MAYER
LAIS RAMOS DA CRUZ
RODRIGO DIAS PEREIRA
ARTISTAS SELECIONADOS (RESERVA A PESSOAS NEGRAS):
ATILA SILVA CAVALCANTE
DECIO DAVI DA ROSA
JOAO GABRIEL FERRE DE SOUZA
LUCIMELIA APARECIDA ROMAO
THAYLLA BARROS VIANA
Aproveitamos a oportunidade para reforcar que em conformidade com o Edital, em seu item 7, DA PARTICIPACAO, subitem
7.7, e em consonancia com o item 12, CLASSIFICACAO, subitem 12.4:
7.7 — Considerando o legado de Antonieta de Barros, 50% (cinquenta por cento) do nimero de premiagcdes sera
reservado a pessoas negras.

12.4 — No total de 10 (dez) selecionados, 5 (cinco) premiacfes (50%) serdo destinadas a pessoas negras.
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Também reiteramos que com base no subitem “12.2 — A comisséo avaliadora serd nomeada pela Geréncia Cultural apés o
encerramento das inscricdes. A comissdo é soberana em suas decisdes”.
Florian6épolis, 25 de junho de 2024,
MEMBROS DA COMISSAO AVALIADORA
Mario Cechetto Machado Pacheco - Gerente Cultural ALESC
Presidente da Comisséo
Michelle Dias - Servidora da ALESC e Especialista em Jornalismo Cultural (PUC/SP)
Membro da Comisséo
Bruna Liana Mattiuzzi Frainer Xavier - Diretora de Arte e Cultura da FCC
Membro da Comisséo
Ana Falcdo Cavalcanti Lins - Servidora da FCFFC

Membro da Comissao

EXTRATOS

EXTRATO N° 352/2024
REFERENTE: CONTRATO N° 117/2024, celebrado em 21/06/2024
CONTRATANTE: Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC).
CONTRATADA: Neuroconecta Servigos Digitais Ltda
CNPJ: 27.327.852/0001-44
OBJETO: Contratagéo da Fabiele Baldino Russo, para proferir a "Palestra - Sindrome de Down e Autismo: Um Diagndstico
Duplo", durante o "V Seminario Regional sobre T21 e 12 Jornada de Atualizagdo sobre o Autismo: “Chega de Esterittipos!
Abaixo Capacitismo.” previsto para ser realizado de forma presencial, no municipio de Turvo, no dia 28 de junho de 2024.
VALOR GLOBAL: R$1.967,08 (um mil novecentos e sessenta e sete reais e oito centavos)
VIGENCIA: 20/06/2024 a 19/12/2024
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, 111, f, da Lei n° 14.133/2021; Atos da Mesa n° 149/2020, 195/2020, 487/2017 e n° 257/2024;
Nota Técnica n° 1295997/2024 da Assessoria Juridica da Escola do Legislativo (SEI); e autorizagdo da Diretoria-Geral por
meio do Despacho (SEI).
Florianoépolis/SC, assinado e datado digitalmente.
Alexandre Lencina Fagundes — Diretor-Geral

Marlene Fengler — Diretora da Escola do Legislativo

Neuroconecta Servigos Digitais LTDA — Contratada O eday
Processo SEI 24.0.000019254-2
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EXTRATO N° 353/2024
REFERENTE: INEXIGIBILIDADE LICITACAO N° 120/2024, celebrado em 21/06/2024.
CONTRATANTE: Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC).
CONTRATADA: Ana Paula Ramos
CPF: 999.909.549-68

OBJETO: Contratacao da Ana Paula Ramos, como intérprete de Libras no V Seminario Regional sobre T21 e 12 Jornada de

Atualizagado sobre o Autismo: “Chega de Esteriétipos! Abaixo Capacitismo”, num total de 05 horas, no dia 28 de junho de
2024, no municipio de Turvo/SC.
VALOR GLOBAL: R$880,00 (oitocentos e oitenta reais).
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FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, 111, f, da Lei n° 14.133/2021; Atos da Mesa n° 149/2020, 195/2020, 487/2017 e n° 257/2024;
Nota Técnica n° 1295997/2024 da Assessoria Juridica da Escola do Legislativo (SEl); e autorizagao da Diretoria-Geral por
meio do Despacho (SElI).

Florianopolis/SC, assinado e datado digitalmente.
Alexandre Lencina Fagundes — Diretor-Geral
Marlene Fengler — Diretora da Escola do Legislativo

Alexandre Rodrigues Badotti — Coordenador de Licitagdes e Contratos
Processo SEI 24.0.000019254-2
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EXTRATO N° 354/2024
REFERENTE: CONTRATO N° 119/2024, celebrado em 24/06/2024.
CONTRATANTE: Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC).
CONTRATADA: Ana Paula Ramos
CPF: 999.909.549-68
OBJETO: Contratacdo da Ana Paula Ramos, como intérprete de Libras no V Seminario Regional sobre T21 e 12 Jornada de
Atualizagéo sobre o Autismo: “Chega de Esteridtipos! Abaixo Capacitismo”, num total de 05 horas, no dia 28 de junho de
2024, no municipio de Turvo/SC.
VALOR GLOBAL: R$880,00 (oitocentos e oitenta reais).
VIGENCIA: 24/06/2024 a 23/12/2024
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, 111, f, da Lei n° 14.133/2021; Atos da Mesa n° 149/2020, 195/2020, 487/2017 e n° 257/2024;
Nota Técnica n° 1295997/2024 da Assessoria Juridica da Escola do Legislativo (SEl); e autorizagao da Diretoria-Geral por
meio do Despacho (SEI).
Florianopolis/SC, assinado e datado digitalmente.
Alexandre Lencina Fagundes — Diretor-Geral
Marlene Fengler — Diretora da Escola do Legislativo
Ana Paula Ramos — Contratada
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EXTRATO N° 355/2024
REFERENTE: INEXIGIBILIDADE LICITACAO N° 121/2024, celebrado em 21/06/2024
CONTRATANTE: Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC).
CONTRATADA: Francine Anastacio da Rocha
CPF: 059.081.299-84.
OBJETO: Contratacdo da Francine Anastacio da Rocha, como intérprete de Libras no V Seminario Regional sobre T21 e

12 Jornada de Atualizagéo sobre o Autismo: “Chega de Esteriétipos! Abaixo Capacitismo”, num total de 05 horas, no dia 28
de junho de 2024, no municipio de Turvo/SC.

VALOR GLOBAL: R$880,00 (oitocentos e oitenta reais).

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, 111, f, da Lei n° 14.133/2021; Atos da Mesa n° 149/2020, 195/2020, 487/2017 e n° 257/2024;
Nota Técnica n° 1295997/2024 da Assessoria Juridica da Escola do Legislativo (SEI); e autorizagdo da Diretoria-Geral por
meio do Despacho (SEI).

Florianopolis/SC, assinado e datado digitalmente.
Alexandre Lencina Fagundes — Diretor-Geral
Marlene Fengler — Diretora da Escola do Legislativo

Alexandre Rodrigues Badotti — Coordenador de Licitagdes e Contratos
Processo SEI 24.0.000019254-2
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EXTRATO N° 356/2024
REFERENTE: CONTRATO N° 120/2024, celebrado em 21/06/2024
CONTRATANTE: Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC).
CONTRATADA: Francine Anastacio da Rocha
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CPF: 059.081.299-84.
OBJETO: Contratagdo da Francine Anastacio da Rocha, como intérprete de Libras no V Seminario Regional sobre T21 e
12 Jornada de Atualizagéo sobre o Autismo: “Chega de Esteriétipos! Abaixo Capacitismo”, num total de 05 horas, no dia 28
de junho de 2024, no municipio de Turvo/SC.

VALOR GLOBAL: R$880,00 (oitocentos e oitenta reais).

VIGENCIA: 21/06/2024 a 20/12/2024

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, 111, f, da Lei n° 14.133/2021; Atos da Mesa n° 149/2020, 195/2020, 487/2017 e n° 257/2024;
Nota Técnica n° 1295997/2024 da Assessoria Juridica da Escola do Legislativo (SEl); e autorizagao da Diretoria-Geral por
meio do Despacho (SEI).

Florianopolis/SC, assinado e datado digitalmente.
Alexandre Lencina Fagundes — Diretor-Geral
Marlene Fengler — Diretora da Escola do Legislativo
Francine Anastacio da Rocha — Contratada
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EXTRATO N° 357/2024
REFERENTE: INEXIGIBILIDADE LICITACAO N° 119/2024, celebrado em 21/06/2024
CONTRATANTE: Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC).
CONTRATADA: Sandra Mara Martins Severino
CPF: 970.545.349-72.
OBJETO: Contratagdo da Sandra Mara Martins Severino, para participar da Mesa Redonda - Rede de Apoio, de forma
presencial no dia 28 de junho de 2024, no municipio de Turvo/SC.
VALOR GLOBAL: R$147,12 (cento e quarenta e sete reais e doze centavos).
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, Ill, f, da Lei n° 14.133/2021; Atos da Mesa n° 149/2020, 195/2020, 487/2017 e n°® 257/2024;
Nota Técnica n° 1295997/2024 da Assessoria Juridica da Escola do Legislativo (SEI); e autorizagéo da Diretoria-Geral por
meio do Despacho (SEI).
Florianépolis/SC, assinado e datado digitalmente.

Alexandre Lencina Fagundes — Diretor-Geral
Marlene Fengler — Diretora da Escola do Legislativo

Alexandre Rodrigues Badotti — Coordenador de Licitagdes e Contratos
Processo SEI 24.0.000019254-2
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EXTRATO N° 358/2024
REFERENTE: CONTRATO N° 118/2024, celebrado em 25/06/2024
CONTRATANTE: Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC).
CONTRATADA: Sandra Mara Martins Severino
CPF: 970.545.349-72
OBJETO: Contratagdo da Sandra Mara Martins Severino, para participar da Mesa Redonda - Rede de Apoio, de forma
presencial no dia 28 de junho de 2024, no municipio de Turvo/SC.
VALOR GLOBAL: R$147,12 (cento e quarenta e sete reais e doze centavos).
VIGENCIA: 25/06/2024 a 24/12/2024
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, 1ll, f, da Lei n® 14.133/2021; Atos da Mesa n° 149/2020, 195/2020, 487/2017 e n° 257/2024;
Nota Técnica n° 1295997/2024 da Assessoria Juridica da Escola do Legislativo (SEI); e autorizagdo da Diretoria-Geral por
meio do Despacho (SEI).

Florianopolis/SC, assinado e datado digitalmente.
Alexandre Lencina Fagundes — Diretor-Geral
Marlene Fengler — Diretora da Escola do Legislativo
Sandra Mara Martins Severino — Contratada
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